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Plantão tira dúvidas 

Mapa cultural

A Secretaria de Cultura montou 
um plantão para esclarecer dúvi-
das dos interessados em participar 
do Edital Subsídio Cultural. Os 
atendimentos  seguem até o dia 
19 de novembro, sempre nas 
terças-feiras, das 13h às 16h, e nas 
quintas, das 10h às 13h. Os interes-
sados poderão tirar dúvidas sobre 
cadastro nas plataformas Gov.Br e 
CultBR Editais.

Para se inscrever, Segundo a 
Prefeitura de Teresópolis os 
espaços devem comprovar, 
pelo menos, dois anos de fun-
cionamento regular e estarem 
cadastrados no Mapa Cultural 
do Município, no Cadastro 
Estadual Estadual de Cultura, 
no Ministério da Cultura ou em 
outro registro público equiva-
lente.
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O Ônibus Lilás leva informação e atendimento especializado às mulheres

Podem participar

Campeonato de xadrez

Iluminação pública I

Iluminação pública II

Quem pode participar são, Agente 
cultural pessoa física, maior de 
18 anos, ou Microempreendedor 
Individual (MEI); pessoa jurídica 
enquadrada como microempresa; 
pessoa jurídica sem fins lucra-
tivos; coletivo/grupo sem CNPJ 
responsável por espaços, ambien-
tes ou iniciativas artístico-culturais 
como pontos e pontões de cultura; 
teatro independent entre outros.

No dia 17 de novembro, o Clube 
de Xadrez do Carmo, em par-
ceria com a Secretaria Muni-
cipal de Cultura e Turismo e a 
Prefeitura Municipal, realizará 
o Campeonato Municipal de 
Xadrez 2026. O torneio será 
disputado pelo sistema Schüring 
(todos contra todos), com tempo 
de reflexão de 90 minutos (1h30) 
por jogador, em ritmo nocaute. 

A Prefeitura de Três Rios, através 
do Setor de Iluminação Pública, 
realizou 617 atendimentos ao 
longo do mês de outubro, dando 
continuidade aos trabalhos de ma-
nutenção, recuperação e aprimo-
ramento do sistema de iluminação 
pública em diferentes localidades 
do município. As ações contem-
plaram reparos na rede elétrica, 
instalações e substituições.

Durante o período, foram insta-
lados e substituídos 2.230 metros 
de cabos e fios, 371 lâmpadas, 207 
fotocélulas, 103 refletores e 91 lu-
minárias. Também foram realiza-
dos 77 serviços de manutenção na 
rede elétrica, além da instalação e 
substituição de 69 bocais, 67 toma-
das e 66 conectores perfurantes. O 
balanço inclui ainda a substituição 
de 64 bases para fotocélulas.

Ônibus Lilás chega ao município 
de Nova Friburgo nesta quarta
A Prefeitura de Nova Friburgo por meio da Secretaria da 
Mulher em parceria com a Secretaria da Mulher e Políticas 
Inclusivas (Sempi) do Estado do Rio de Janeiro promoverão 
nesta quarta-feira (11), das 10h às 15h, na Estação Livre, as 
ações sociais do Ônibus Lilás. Serão oferecidos serviços de 
atendimento com psicólogas, assistentes sociais e advogadas, 
orientação jurídica e encaminhamento para a rede de pro-
teção. Segundo a secretaria de Estado, além destes serviços, 
órgãos como Detran e a Defensoria Pública estarão presentes 
nas atividades. Já o município marcará presença com os 
serviços prestados à população por meio das secretarias de 
Assistência Social (Creas) e do Centro de Referência de Assis-
tência Social (CRAS), de Ciência e Tecnologia, com divulgação 
dos cursos do Cevest, e das oportunidades de empregos.

Rio Destino 360  aquece turismo em Terê

Projetos deverão ser executados durante 12 meses

PNAB Ciclo 2: Teresópolis lança edital 

Iniciativa do Instituto Conexão, em parceria com o Ministério 
do Turismo e apoio da Prefeitura de Teresópolis, por meio da 
Secretaria Municipal de Turismo, o projeto “Rio Destino 360” 
abriu a programação, com a participação de gestores públicos, 
empresários, estudantes e profissionais do turismo. O objetivo 
é estimular a integração entre os profissionais da área, valo-
rizar as riquezas naturais, a produção rural e a identidade do 
município, transformando os atrativos locais em experiências 
competitivas e sustentáveis para movimentar a economia.

Os recursos totalizam o valor de R$ 36 mil, por projeto, que 
deverão ser executados ao longo de 12 meses. As inscrições 
são exclusivamente online e podem ser feitas até o dia 19 de 
novembro através da plataforma CultBR Editais. Deverá ser 
preenchido formulário próprio e anexados os documentos 
exigidos. O edital com todas as regras a serem cumpridas, de 
acordo com as exigências do Ministério da Cultura.

A Secretaria Municipal de Cultura de Teresópolis publicou, 
no Diário Oficial, o Chamamento Público nº 10/2026 – Subsí-
dio Cultural, no valor de R$ 144 mil. O objetivo é selecionar 
quatro espaços, ambientes ou iniciativas artístico-culturais 
para receberem subsídio de manutenção, com recursos da 
Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura (PNAB) – 
Ciclo 2, a fim de incentivar as diversas formas de manifesta-
ções culturais do município. Os selecionados receberão, cada 
um, subsídio mensal no valor de R$ 3 mil.
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O objetivo é estimular a integração entre os profissionais 

Afastamentos de 
servidores em 
Friburgo gera 
preocupação

Em Nova Friburgo, o nú-
mero de afastamentos por 
tratamento de saúde na atual 
gestão teve um aumento signi-
ficativo se comparado às ante-
riores, saltando de 61 casos em 
2016 para 324 em 2026, um 
crescimento de cerca de 431%. 
Os dados são de levantamento 
realizado pelo vereador Cláu-
dio Damião (PT), que abordou 
os números durante a sessão 
plenária do dia 27 de outubro.

Segundo o parlamentar, a 
Educação é o setor mais atin-
gido. Conforme a análise, os 
afastamentos na Secretaria de 
Educação dispararam 492%. A 
Saúde também é um dos seto-
res que mais possuem afasta-
mentos, com alta de 51% no 
mesmo período apresentado 
entre 2016 e 2026.

O levantamento começou 
por conta das denúncias rece-
bidas no gabinete do vereador. 
“Isso é fruto das diversas pes-
soas, servidores e servidoras 
que vieram ao gabinete para 
reclamar do assédio, do adoe-
cimento emocional, do sofri-
mento psicológico que elas 
estão sofrendo por conta de 
assédio moral no ambiente de 
trabalho”, contou.

De acordo com o parla-
mentar, a análise tomou como 
base, para efeito comparativo, 
o período de 2016 a 2020, cor-
respondente à primeira gestão 
do ex-prefeito Renato Bravo. “A 
conclusão a que nós chegamos é 
que, nesse primeiro período, ti-
vemos cerca de 250 a 300 casos 
de afastamento por situações re-
lacionadas a doenças”, explicou 

O vereador ressaltou que 
os dados acenderam o sinal de 

alerta sobre as condições de 
trabalho no município. “O que 
nos assustou muito foi quando 
fizemos esse mesmo apanhado 
no período de 2021 até 2024, 
quando esse número sobe para 
cerca de 670 casos, mais que o 
dobro do que identificamos no 
governo passado”, pontuou. 

Para Cláudio, o cenário 
reflete um quadro de adoeci-
mento emocional, clínico e psi-
cológico generalizado entre os 
servidores municipais que es-
tão insatisfeitos com a infraes-
trutura e a assistência dada 
pela Prefeitura Municipal. Da-
mião disse em plenária que as 
ausências não fazem parte de 
um desfalque voluntário, mas 
sim de desgaste contínuo e 
condições de trabalho desfavo-
ráveis impostas aos servidores.

Diante dos números apura-
dos, o parlamentar anunciou que 
protocolou uma denúncia junto 
ao Ministério Público do Trabalho 
(MPT) para investigar o ambiente 
de trabalho e o impacto na saúde 
mental e física do funcionalismo 
público de Nova Friburgo.

A reportagem questionou 
a Prefeitura sobre o aumento 
para entender se o cenário se-
gue a tendência nacional, pois, 
como apontou a Agência Brasil, 
mais de 4,12 milhões de traba-
lhadores tiveram que se afas-
tar temporariamente de suas 
funções, no Brasil, em 2025, 
por motivos de saúde. Con-
tabilizado pelo Ministério da 
Previdência Social, o número 
de licenças laborais por inca-
pacidade temporária é o maior 
desde 2021 e 15% superior aos 
pouco mais de 3,58 milhões de 
casos registrados em 2024. Po-
rém não recebemos resposta 
até o final desta edição.

2026 registrou um aumento de 431% 
de licenças, segundo levantamento
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O levantamento começou por conta das denúncias recebidas no gabinete

Por Leandra Lima


