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A Firjan SENAI abre as 
portas das unidades de Duque 
de Caxias e Nova Iguaçu para 
o Mundo SENAI, evento que 
apresenta as novidades das 
profissões industriais, dos cur-
sos técnicos e do mercado de 
trabalho. A programação reúne 
demonstrações práticas, ofici-
nas,

 palestras e atividades volta-
das à formação profissional e à 
empregabilidade. 

Em Duque de Caxias, o pú-
blico poderá conhecer de perto 
diferentes áreas da indústria, 
com demonstrações práticas 
de soldagem, usinagem CNC, 
pneumática, Indústria 4.0, tec-
nologia da informação, ener-
gias renováveis, logística, pani-
ficação, confeitaria e moda.

 A programação também in-

clui atividades no FabLab, apre-
sentação da WorldSkills e orien-
tações do Escritório de Carreira. 

Já em Nova Iguaçu, a pro-
gramação conta com oficinas 
de inteligência artificial, pani-
ficação, FabLab, automação, 
LinkedIn e elaboração de cur-
rículos, além de palestras sobre 
empregabilidade, comunicação 
e o mercado de trabalho na era 
da inteligência artificial.

 Entre os destaques estão as 
atividades sobre mulheres na 
indústria e uma mesa-redonda 
com ex-alunos da Firjan SENAI. 

“Somos a escola da indús-
tria, uma das principais portas 
de entrada para o mercado de 
trabalho. Para quem busca o 
primeiro emprego, tenta se in-
serir na indústria ou mudar de 
carreira, esta é a melhor chance 

para se inteirar das novidades 
e oportunidades oferecidas em 
nossas escolas e no mercado de 
trabalho fluminense”, afirma 
o gerente de Educação Profis-
sional da Firjan SENAI, Bruno 
Aguiar. 

O Mundo SENAI é um pro-
jeto do Departamento Nacio-
nal (DN) do SENAI desenvolvi-
do em todo o país. No evento, 
são oferecidas palestras, wor-
kshops, mesas-redondas, vi-
sitas guiadas a laboratórios e 
FabLabs, exposições, oficinas, 
apresentação dos cursos téc-
nicos e

 oportunidades de trabalho 
na indústria. Educação profis-
sional, empregabilidade, ten-
dências e profissões do futuro e 
inteligência artificial são alguns 
dos temas abordados. 
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Guarda Municipal de Nilópolis recebe 12 
novas viaturas e armamentos não letais
Prefeito Abraãozinho liberou recursos para atender às necessidades dos 140 agentes de combate ao crime

Abraãozinho, que é sensível 
ao tema da segurança pública 
e nos deu todas as condições 
possíveis de trabalho. Seguimos 
firmes na busca incansável 
pela redução dos indicadores 
de violência e criminalidade, 
com planejamento, investimen-
to e integração das forças de 
segurança”, afirmou o coronel 
D’Ambrósio.

Ele salientou que o desgaste 
natural das peças dos automó-
veis exigia manutenção cons-
tante. Como as viaturas circu-
lavam intensamente, quando 
precisavam parar para reparos, 
alguns setores ficavam des-

guarnecidos.
“Além do policiamento cons-

tante da cidade, temos outras 
áreas que necessitam de ronda 
ou atendimento, como os ho-
rários de entrada e saída das 
escolas e o atendimento aos pe-
didos referentes à Lei Maria da 
Penha”, enumerou.

EQUIPAMENTOS NÃO LETAIS
Conhecidos como equipa-

mentos ou Instrumentos de Me-
nor Potencial Ofensivo (IMPOs), 
esses recursos são utilizados 
para controlar ou conter pes-
soas por um período limitado, 
com menor probabilidade de 

provocar lesões graves ou mor-
tes, embora não sejam isentos 
de riscos.

Além das pistolas de eletro-
choque Spark, adquiridas an-
teriormente, foram compradas 
recentemente 15 armas com 
munição de borracha, entre 
elas lançadores de elastômeros 
AM-637 Condor e lançadores 
de elastômeros calibre 10 mm 
Defensor FR 112 Condor. Tam-
bém foram adquiridos 140 lan-
çadores de agentes químicos 
(gás).

A medida amplia a capaci-
dade operacional da Guarda 
Municipal, oferecendo mais al-
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Outras 60 câmeras foram instaladas em Nilópolis, aumentando para mais de 220 o número de equipamentos
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ternativas aos agentes durante 
as intervenções. Os equipamen-
tos proporcionam recursos adi-
cionais para a atuação e a pro-
teção dos profissionais, além de 
contribuir para a segurança da 
população, respeitando os pro-
tocolos e as normas aplicáveis.

AMPLIAÇÃO DO CCON
De acordo com D’Ambrósio, 

o Centro de Controle Operacio-
nal de Nilópolis (CCON) con-
tribui para inibir a ação crimi-
nosa ao manter uma estrutura 
de vigilância 24 horas por dia. 
Agora eles já contam com 220 
câmeras de videomonitora-
mento espalhadas pela cidade. 
Segundo ele, a divulgação dos 
resultados das operações e das 
prisões também ajuda a deses-
timular a prática de delitos.

Outro aspecto destacado 
pelo secretário é a produção 
de provas técnicas por meio 
das imagens captadas pelas câ-
meras, que podem auxiliar nas 
investigações e na responsabili-
zação dos envolvidos.

Nilópolis também registra 
redução nos indicadores de se-
gurança pública. Na compara-
ção, o primeiro semestre deste 
ano em comparação a 2025, o 
município conseguiu diminuir 
em 81% os registros de roubo 
de veículos. Já os roubos em 
vias públicas tiveram redução 
de 42,5% no mesmo período.

Os dados são do Instituto de 
Segurança Pública, responsável 
por catalogar e consolidar infor-
mações das Áreas Integradas de 
Segurança Pública no Estado.

“A população pode contar 
cada vez mais com a força de 
segurança de Nilópolis. Nosso 
objetivo é servir e proteger.” A 
afirmação do secretário mu-
nicipal de Segurança (Secseg) 
de Nilópolis, coronel Francisco 
D’Ambrósio, ganha respaldo 
com a aquisição de novos veí-
culos e equipamentos para a 
corporação. São automóveis 
Volkswagen Virtus e dodges 
RAM adquiridos por meio de 
locação, além da compra de pis-
tolas com balas de borracha e 
lançadores de gás para equipar 
os 140 guardas municipais da 
cidade.

O grupo de Ronda Ostensiva 
Municipal (Romu) terá à dispo-
sição duas picapes dodge RAM 
modelo Big Horn. Os 10 carros 
sedan turbo serão distribuídos 
entre a Guarda Civil Municipal 
e os policiais que atuam no Pro-
grama Estadual de Integração 
na Segurança (PROEIS), por 
meio de convênio entre a Polí-
cia Militar do Estado do Rio de 
Janeiro (PMERJ) e a Prefeitura 
de Nilópolis. O município cus-
teia o trabalho dos policiais mi-
litares em seus dias de folga.

A essas medidas soma-se o 
trabalho conjunto das polícias 
Civil e Militar e do Centro de 
Controle Operacional (CCON). 
Recentemente, outras 60 câme-
ras de videomonitoramento fo-
ram instaladas em pontos estra-
tégicos de Nilópolis, elevando 
para mais de 220 o número de 
equipamentos espalhados pela 
cidade.

“Agradeço ao prefeito 


