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São Caetano do Sul

São Bernardo do Campo

O vereador Bruno Vassari (PSB) 
apresentou indicação para que 
a Prefeitura de São Caetano do 
Sul estude a proibição do plantio 
de espécies vegetais tóxicas para 
animais domésticos em áreas 
públicas. A proposta também 
prevê a substituição gradual da 
vegetação de risco existente e a 
instalação de placas de alerta em 
praças, parques e jardins.

A Guarda Ambiental de São 
Bernardo aplicou R$ 264,3 
mil em multas por infrações 
ambientais. Dois homens foram 
autuados em R$ 20.520 por pes-
ca irregular na Represa Billings. 
Na ação, foram apreendidos 16 
panos de rede. A ocorrência foi 
encaminhada à Dicma. A popu-
lação pode denunciar crimes 
ambientais pelo telefone 153.

BRUNO NETTO/CÂMARA DE GUARULHOS

Vereadores mantiveram dois Vetos em projetos de autoria parlamentar

POR LUIGI FREIRE 
(ESTAGIÁRIO) E 
RAFAEL CHINAGLIA

Cotia

Ferraz de Vasconcelos

Guarulhos

Carapicuíba

A Câmara de Cotia aprovou seis 
projetos de lei e manteve quatro 
vetos durante a 35ª Sessão. 
Entre as propostas está o PL 
153/2026, que estabelece diretri-
zes de transparência e acom-
panhamento das indicações 
parlamentares encaminhadas 
ao Executivo. Também foram 
aprovadas medidas sobre saúde, 
transporte e serviços públicos.

A Câmara de Ferraz de Vascon-
celos aprovou, em dois turnos, o 
projeto de lei complementar nº 
0025/2026, que cria o Programa 
de Incentivo à Regularização 
Fiscal (Refis). A proposta oferece 
descontos de até 100% em juros 
e multas para contribuintes com 
débitos municipais vencidos até 
31 de dezembro de 2025. O texto 
segue para sanção do Executivo.

A Comissão de Obras e Serviços 
Públicos da Câmara de Guaru-
lhos deu parecer favorável ao PL 
274/2025, que prevê a instalação 
de caixas de correio comunitá-
rias em loteamentos irregulares 
e comunidades urbanas. A pro-
posta facilita o recebimento de 
correspondências e encomendas 
em locais sem endereçamento 
ou infraestrutura adequada.

O vereador Fabricio Souza 
(Repu) solicitou à Prefeitura a 
disponibilização de psicólogos 
para atender professores e 
coordenadores da Rede Muni-
cipal de Ensino. Apresentada 
na 35ª Sessão Ordinária, a in-
dicação nº 2.058/2026 aponta a 
sobrecarga e o desgaste mental 
enfrentados pelos profissionais 
na rotina escolar.

Guarulhos aprova Plano de Carreira 
para Assistente da Prefeitura
A Câmara de Guarulhos aprovou projetos sobre carreira 
dos servidores, transparência de emendas parlamentares e 
reconhecimento de entidades. O PL 217/2026 que estabelece 
o plano de cargos, carreira e salários dos assistentes de gestão 
pública e ainda passará por mais uma votação. Também 
foram aprovados, em segunda discussão, projetos que regu-
lamentam a apresentação e fiscalização de emendas imposi-
tivas e definem critérios de transparência e controle desses 
recursos. Em primeira discussão, avançaram propostas sobre 
a inclusão do Encontro dos Povos Indígenas no calendário 
municipal e o reconhecimento de utilidade pública da Asso-
ciação Fazendo a Diferença GRU. Dois vetos do Executivo fo-
ram mantidos. Os vereadores também aprovaram o relatório 
final da CEI que investigou obras de canalização e tratamen-
to de esgoto, com encaminhamento ao Ministério Público.

Arujá debate inclusão e saúde em sessão dupla

Taboão aprova projeto que valoriza artistas locais

Osasco aprova R$ 1,3 mi para Esporte e Defesa Civil

A Câmara de Arujá realizou a 77ª Sessão Ordinária de 
2026, seguida de uma extraordinária, com propostas 
sobre inclusão de pessoas com TEA, saúde, apoio a mães 
atípicas e transparência. Entre os projetos, estão inicia-
tivas de vacinação domiciliar e qualificação profissional 
para autistas, além da criação de carteira para pacientes 
com câncer. Na sessão extraordinária, foram aprovados 
dois projetos da Prefeitura: um altera emendas impositi-
vas e outro autoriza crédito especial de R$ 10,05 milhões.

A Câmara de Taboão da Serra aprovou por unanimidade o 
projeto que cria o programa Cria de Taboão. A proposta pre-
vê a inclusão de ao menos um artista local na programação 
de eventos culturais, apoiados ou patrocinados pelo municí-
pio, quando houver contratação de atrações. A medida busca 
valorizar a produção artística e ampliar oportunidades de 
trabalho e renda. O texto segue para análise do prefeito.

A Câmara de Osasco aprovou projetos que destinam R$ 1,3 
milhão ao Esporte e à Defesa Civil por emendas impositivas. 
São R$ 100 mil para o projeto Fomento à Prática Esportiva 
no Parque Antônio Temporim, R$ 147,8 mil para equipa-
mentos da Defesa Civil e R$ 1,1 milhão para modernizar o 
Campo do Seno, no Novo Osasco. Os dois primeiros projetos, 
aprovados em segundo turno, seguem para sanção do pre-
feito. A proposta para o Campo do Seno passou em primeira 
votação e será novamente analisada na quinta-feira (29)..

DIVULGAÇÃO DA CÂMARA DE ARUJÁ

Vereadores aprovaram duas propostas durante sessão extraordinária
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Setor de logística 
concentra as 
vagas na Grande 
SP nesta semana

Os Postos de Atendimento 
ao Trabalhador (PATs) do Go-
verno de São Paulo oferecem 
10,1 mil vagas de emprego na 
região administrativa da capi-
tal nesta semana. As oportu-
nidades estão distribuídas em 
mais de 200 unidades no esta-
do, vinculadas à Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico. 
A área de logística concentra 
4.792 vagas, o equivalente a 
48% do total.

A ocupação com mais 
oportunidades é auxiliar de 
logística, com 4.128 vagas. Na 
sequência aparecem alimen-
tador de linha de produção 
(975), operador de telemar-
keting ativo (420), faxineiro 
(334), agente de segurança 
(315), armazenista (295), des-
pachante de transportes co-
letivos, atendente de lojas e 
mercados (250), operador de 
caixa (174) e motorista de ca-
minhão regional e internacio-
nal (162).

Entre as unidades com 
maior oferta, o PAT de Santa-
na de Parnaíba reúne 2.245 
vagas. Em seguida estão Ita-
pecerica da Serra, com 1.687 
oportunidades; Itapevi, com 
1.411; Barueri, com 1.191; e 
Embu, com 615.

Para utilizar os serviços, 
os interessados devem com-
parecer ao PAT mais próxi-

mo com RG, CPF e Carteira de 
Trabalho. Os endereços das 
unidades estão disponíveis no 
site da Secretaria de Desen-
volvimento Econômico. Além 
da intermediação de mão 
de obra, os postos oferecem 
gratuitamente serviços como 
habilitação ao Seguro-Desem-
prego. As vagas podem ser 
preenchidas a qualquer mo-
mento, e a quantidade dispo-
nível pode mudar ao longo do 
dia.

Outra opção para quem 
procura emprego é o Tram-
polim, plataforma digital gra-
tuita que reúne vagas e cur-
sos de qualificação. O sistema 
permite filtrar oportunidades 
por área de atuação e locali-
zação, além de oferecer testes 
de habilidades e ferramenta 
para elaboração de currículo.

A plataforma possui uma 
seção voltada a pessoas com 
60 anos ou mais que buscam 
retornar ao mercado de tra-
balho. Nesse espaço, o público 
pode consultar cursos de qua-
lificação e informações sobre 
microcrédito.

Os serviços dos PATs são 
gratuitos e estão disponíveis 
em municípios de todo o es-
tado. A ferramenta reúne 
oportunidades selecionadas e 
recursos para ajudar candida-
tos a identificar habilidades, 
preparar o currículo e buscar 
vagas a partir com seu perfil.

Vagas de logística respondem a 48% 
das oportunidades em São Paulo
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O setor de logística reúne 4.792 vagas em São Paulo, 48% do total da região.
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