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Classificação geral

Representantes

A classificação conta com 42 ba-
talhões de Polícia Militar nume-
rados, sendo 39 ativos, além de 
duas CIPM independentes, cinco 
COE (BOPE, BAC, BPChq + GTM 
e GAM), sete CPE (BPRv, BPVE, 
BPTur, RECOM, BEPE, RPMont, 
GPFer) e oito CPAm (UPAm).
Durante a solenidade, o novo 
comandante homenageou 
coronéis.

A comemoração de aniversário do 
batalhão contou com representan-
tes de outros órgãos da Polícia Mi-
litar. No segundo semestre de 2025, 
o batalhão se destacou e alcançou 
o primeiro lugar em todo o Estado 
do Rio de Janeiro com sua atuação 
no combate à criminalidade. Já 
no primeiro semestre de 2026, o 
39 BPM alcançou o 4º lugar na 
classificação geral do Estado.
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Secretaria Municipal de Saúde realizou o Simpósio em Duque de Caxias
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Aniversário do Batalhão

Homenagens

Destaque da gestão

Preso por agressão

O 39º Batalhão de Polícia Militar 
(Belford Roxo) comemorou 21 
anos de existência. A unidade 
tem 496 policiais e recentemente 
foi efetuada a troca de coman-
dante. 
O coronel Ewerton Lucena 
de Lima Junior substituiu o 
tenente-coronel Marcus Vinicius 
Bonfim de Lima, que foi para o 
9º batalhão (Rocha Miranda).  

Foram homenageados os coronéis 
Josias, Silva Júnior e Reis, além do 
tenente-coronel Marcus Vinícius 
Bonfim de Lima, que comandaram 
o 39º BPM. Além dos destaques os 
policiais Thiago, Josias, André, De 
Moura, Apolinário e Neves Júnior. 
“Estamos escrevendo um capítulo 
importante na história do 39º 
batalhão”, disse o coronel Ewerton 
Lucena de Lima Junior.

Durante a gestão do tenente-co-
ronel Marcus Vinicius Bonfim 
de Lima no comando, o 39º BPM 
se destacou. Dentre os principais 
números estão: 1.066 prisões, 149 
menores apreendidos e 447 veícu-
los recuperados. Além disso, foram 
apreendidos ainda 56 fuzis, 174 
pistolas, 52 revólveres, 48 simula-
cros, 18 artefatos explosivos e uma 
grande quantidade de drogas.

Policiais civis prenderam, no 
domingo (23), um homem que 
agrediu brutalmente um idoso (65) 
com socos e chutes em um bar, 
em Nova Iguaçu. Ele foi capturado 
na mesma região, em uma ação 
estratégica da unidade. Conforme 
apurado, a vítima sofreu lesões 
gravíssimas, além de sofrer uma 
parada cardíaca e ter que ser rea-
nimada por profissionais da saúde.

Primeiro Simpósio de Recursos 
Humanos da Saúde em Caxias
Entre as ações que marcam o mês de agosto, em Duque de 
Caxias, está o Dia Nacional da Saúde, celebrado em 5 de agos-
to. A data reforça a importância das campanhas de conscien-
tização sobre temas relacionados ao cuidado e à qualidade 
de vida. No município, o mês também marca a realização do 
1º Simpósio de Recursos Humanos da Saúde, realizado na 
última quarta-feira (20), no auditório da Rede BR, no Jardim 
Primavera. O objetivo foi promover a integração, a capaci-
tação e a troca de conhecimentos entre os profissionais que 
atuam na área de Recursos Humanos da rede municipal de 
saúde, fortalecendo a padronização dos procedimentos, a 
segurança das informações, o conhecimento da legislação e 
o desenvolvimento de uma gestão de pessoas mais eficiente, 
organizada e humanizada.

Momento de integração e troca de experiências

Divisão de Desenvolvimento de Pessoal

Temas relevantes para a atuação do RH

O 1º Simpósio de Recursos Humanos da Saúde, organizado 
pelo Departamento de Administração e Gestão de Pessoal 
(DAGP) da SMSDC, por meio da Divisão de Desenvolvimento 
de Pessoal (DDP), reuniu gestores, autoridades e profissionais 
da rede municipal de saúde em um importante momento de 
integração, capacitação e troca de experiências, promovendo 
reflexões sobre a valorização dos servidores e o fortalecimento 
da Gestão de Pessoas. Entre as autoridades presentes estava o 
Secretário Municipal de Administração, Francisco C. Klayn.

O projeto é uma iniciativa da Divisão de Desenvolvimento de 
Pessoal, que busca promover maior clareza nos procedimen-
tos relacionados à vida funcional dos servidores. O simpósio 
reforçou a importância de uma atuação integrada e estratégi-
ca na área de Recursos Humanos, fortalecendo práticas mais 
organizadas, seguras e eficientes, alinhadas às necessidades 
dos servidores e ao aprimoramento da Administração Pública.

O início do evento foi marcado por uma dinâmica, conduzida 
por professores da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, 
destacando a importância da atividade laboral para o bem-
-estar dos servidores. As mesas temáticas abordaram temas 
relevantes para a atuação dos Recursos Humanos, entre eles, 
Gestão de Pessoas – Conceitos e Legislação, Processos, Proto-
colos e a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) no âmbito 
dos Recursos Humanos. Também foi apresentado o Projeto de 
Padronização de Processos e Protocolos de Recursos Humanos.
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Simpósio reforçou a importância de uma atuação estratégica
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Nova Iguaçu fez 
mais de 4,4 mil 
castrações em 
um ano

Mais de 4.400 cães e gatos fo-
ram castrados em Nova Iguaçu 
no primeiro ano de atuação da 
Secretaria Municipal de Defesa 
e Proteção dos Animais (Sem-
depa). Entre outubro de 2025 
e julho de 2026, foram realiza-
dos 4.448 procedimentos como 
parte das ações de controle po-
pulacional e proteção animal 
desenvolvidas pela pasta. O ba-
lanço foi apresentado na noite 
de quinta (20), durante uma ce-
lebração no Teatro Sylvio Mon-
teiro, que também homenageou 
65 protetores independentes e 
marcou a entrega das primeiras 
Carteirinhas do Protetor.

A castração já era oferecida 
pelo município antes da criação 
da Semdepa. Nos anos anterio-
res, foram realizados 1.682 pro-
cedimentos. Com a criação da 
secretaria, os números saltaram 
em mais de 164%. Atualmente, 
o serviço conta com cinco clíni-
cas veterinárias conveniadas e 
com o Castramóvel, que leva os 
agendamentos para diferentes 
regiões da cidade.

Além do controle populacio-
nal, a Secretaria também pro-
move campanhas de adoção 
responsável de pets, faz atendi-
mento a denúncias de maus-tra-
tos e ações de conscientização. 
O prefeito Dudu Reina acompa-
nhou a celebração e destacou a 
importância da criação da secre-
taria para o município.

“A Secretaria de Defesa e 
Proteção dos Animais represen-

ta um olhar diferenciado para 
uma causa que envolve muito 
amor, dedicação e responsabili-
dade. Sabemos da vontade e do 
compromisso de todos que fa-
zem parte dessa equipe, porque 
cuidar dos animais é também 
uma missão. Em apenas um 
ano, a Secretaria já apresentou 
resultados importantes e mos-
trou que estamos no caminho 
certo. Tenho certeza de que esse 
é apenas o primeiro passo de 
muitas outras ações que ainda 
vamos desenvolver para fortale-
cer a proteção animal em Nova 
Iguaçu”, destacou.

No primeiro ano de atuação, 
a Semdepa também promoveu 
20 campanhas de adoção, que 
resultaram em aproximada-
mente 80 cães e gatos encami-
nhados para novos lares. A pas-
ta também recebe denúncias 
de maus-tratos, principalmente 
por meio da Ouvidoria Muni-
cipal e do Ministério Público, e 
acompanha os casos para que 
sejam apurados e as medidas 
necessárias sejam adotadas.

“Temos várias conquistas. 
Temos um programa efetivo de 
castração de animais, onde nós 
temos cinco clínicas conveniadas 
e o Castramóvel, as campanhas 
e ações de cuidados com os ani-
mais. Trazer esse resultado é um 
orgulho e um estímulo para se-
guirmos trabalhando forte pela 
causa animal”, destacou o secre-
tário municipal de Defesa e Pro-
teção dos Animais, Marcelo Reis.

Pasta promoveu campanhas de adoção, 
ações de educação e proteção animal
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Números são do primeiro ano da Secretaria de Defesa e Proteção dos Animais


