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Campanha serd realizada nas escolas municipais de Teresépolis

Teresdpolis lanca Campanha de
Educacao Antirracista nesta terca

A Secretaria Municipal de Educagdo de Teresopolis lanca,
nesta terga-feira (11), a Campanha de Enfrentamento ao
Racismo na Escola 2026. Com o tema “Tecendo uma Escola
Antirracista”, a iniciativa pretende fortalecer praticas de edu-
cacdo antirracista, valorizar as identidades e a diversidade
étnico-racial e ampliar as acdes de prevencdo e enfrentamen-
to ao racismo no ambiente escolar. A campanha serda realiza-
da até novembro e terd inicio com um webinario produzido
pela Coordenacdo de Equidade e Educacdo para as Relagdes
Ftnico-Raciais da Secretaria Municipal de Educacdo. O video
de lancamento serd apresentado as 15h desta terca-feira (11),
pelo YouTube, e ficard disponivel para acesso posteriormen-
te. A proposta é fazer com que o enfrentamento ao racismo
esteja presente de forma continua nas escolas.

Casos no municipio

De acordo com dados do Instituto de Seguranca Publica
(ISP), que monitora os indices de criminalidade nos 92
municipios do Estado do Rio, Teresépolis registrou um
caso de intolerdncia e/ou injuria racial, de cor e/ou etnia
até marco deste ano. No mesmo periodo de 2025, foram
registrados trés casos de intolerancia e/ou injuria racial,
de cor e/ou etnia, além de um caso de preconceito de
raca ou de cor. Referentes aos casos de discriminacao, o
municipio contabiliza 17 ocorréncias em 2026.
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Municipio contabilizou um caso em 2026, sequndo ISP

Sine Teresdpolis

O Sine Teresdpolis esta divulgando 106 oportunidades de em-
prego em mais de 25 fungdes, validas até a proxima sexta, dia
14 de agosto. Sdo 66 vagas para profissionais com experiéncia,
como de ajudante de cozinha, ajudante de serralheiro, balco-
nista de farmacia, camareira de hotel, confeiteiro, motorista
de caminhdo, operador de sistema de computador, pedreiro,
promotor de venda, recepcionista, e vendedor interno. Tem
ainda 31 oportunidades para pessoas sem experiéncia, como
ajudante de carga e descarga e atendente de loja.

Campanha de multivacinacao

A Prefeitura de Trés Rios, através da Secretaria Municipal
de Saude, realiza até o dia 1° de setembro a Campanha de
Multivacinagdo. A iniciativa tem como objetivo atualizar a
caderneta de vacinacdo de criancas e adolescentes de 0 a 14
anos, 11 meses e 29 dias com esquemas vacinais incomple-
tos, garantindo a protegdo contra diversas doengas por meio
das vacinas previstas no Calenddario Nacional de Vacinagao.

Atualizacdo

Durante a campanha, as equipes
das unidades de saude estardo rea-
lizando a avalia¢do das cadernetas
e a aplicagao das doses neces-
sarias. Além da atualizagdo da
vacinagdo de rotina, a campanha
também contempla a vacinagdo
contra o sarampo para pessoas de
12 meses a 59 anos de idade, con-
forme as recomendacdes vigentes
do Ministério da Saude.

Funcionamento

A populacdo deve procurar a uni-
dade de saude mais préxima de
sua residéncia, levando a caderne-
ta de vacinagdo e um documento
de identificacdo. O atendimento
acontece de segunda a sexta-feira,
das 8h as 15h. Outra importante
acdo disponivel durante o periodo
¢ a vacinagdo contra a Influenza
(gripe), que esté liberada para toda
a populacdo.

Método contraceptivo

A Prefeitura de Santa Maria Ma-
dalena informou que o implante
contraceptivo Implanon passa a
estar disponivel no PSF Arran-
chadouro, ampliando o acesso
das mulheres em idade fértil a
um método anticoncepcional
moderno, seguro e pratico.

A medida tem como objetivo
orientar e mobilizar as mulheres
do municipio.

Saude Mulher

No municipio de Cordeiro, a
Secretaria de Saude também
anunciou a incorporagdo do
Implanon (implante subdérmi-
o). A iniciativa visa ampliar as
op¢des de planejamento familiar
e garantir mais autonomia e se-
guranca para a saude feminina.
O método esta disponivel para
mulheres com idade entre 14 e
49 anos.

Assisténcia Social

Em Duas Barras, 0 “Projeto
NeuroLacos” fortalece e amplia
0 atendimento a criangas e
adolescentes neurodivergentes,
oferecendo acompanhamento
especializado por meio de uma
equipe multiprofissional da
Secretaria de Assisténcia Social.
A iniciativa promove cuidado,
inclusdo, desenvolvimento e
apoio as familias.

Conograma de vacinagao

A Secretaria Municipal de Satude
de Duas Barras divulgou o crono-
grama de vacinacdo valido para
esta semana, entre os dias 10 e 14
de agosto. A populacdo deve ficar
atenta aos dias, horarios e pontos
de atendimento nas Unidades
Bésicas de Saude (UBS) do munici-
pio. Entre os principais destaques
da campanha esta a liberagdo da
vacina contra a Influenza (gripe).
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Elevador chegou ficou trés semanas sem funcionamento este ano

DP aponta 18
falhas no elevador
do HMNSE em
trés meses

Unidade ctambém ndo possui
certificado dos Bombeiros, diz DP

Por Leandra Lima

Uma fiscalizacdo da Defen-
soria Publica do Estado do Rio
de Janeiro (DPR]) apontou 18
falhas em apenas trés meses,
entre 24 de abril e 13 de junho,
no unico elevador do Hospital
Municipal Nelson de Sa Earp. O
orgdo destacou também outras
irregularidades que, segundo
as constatacdes, comprome-
tem diretamente a seguranca
da assisténcia médica e a vida
dos pacientes.

A Defensoria pontua a falta
de infraestrutura da unidade,
que dispde de apenas um ele-
vador e, caso ele apresente fa-
lhas, 0 acesso aos pavimentos
superiores fica comprometido.
O hospital possui 37 leitos de
internacdo, dispostos no se-
gundo pavimento, distribuidos
em 10 leitos de Centro de Te-
rapia Intensiva (CTI), 24 leitos
de enfermarias clinicas e trés
leitos de Unidade Intermedia-
ria (UD). “Na pratica, quando o
equipamento deixa de funcio-
nar, os pacientes ficam impos-
sibilitados de subir ou descer
entre os andares, afetando exa-
mes, cirurgias, transferéncias,
internacOes e altas médicas”,
enfatizou o érgdo.

A fiscalizagdo ressaltou que
0 mesmo elevador é utilizado
para transportar pacientes,
profissionais, refeicdes, enxo-
val, rouparia, lixo hospitalar
e cadaveres, abrindo possibi-
lidades para contaminagdes
cruzadas, ja que ndo ha outro

meio de locomocdo. “A ausén-
cia de um meio alternativo
de transporte vertical forca o
compartilhamento do mesmo
elevador para atividades com-
pletamente distintas, criando
risco de contaminac¢do ao mis-
turar [diferentes materiais e
pessoas] no mesmo espago”,
aponta a Defensoria.

Além disso, a unidade sofre
com outras irregularidades,
como a inexisténcia do Certi-
ficado de Aprovagdo do Corpo
de Bombeiros Militar do Esta-
do do Rio de Janeiro (CBMER])).
“A auséncia desse documento
atesta que a edificagdo ndo
cumpre 0s requisitos legais de
seguranca contra incéndio e
pénico, previstos no Decreto
Estadual n° 42/2018”, destacou
a Defensoria.

Foi constatado ainda que,
no segundo pavimento, onde fi-
cam os leitos de internacdo, ha
apenas um extintor de incéndio
para atender a todo o corredor.
Outro ponto é que o hospital
ndo possui um diretor técnico
cadastrado no Conselho Regio-
nal de Medicina do Estado do
Rio de Janeiro (CREMER]), devi-
do ao desligamento da médica
que ocupava a funcdo. A falta
de responsavel técnico viola
regulamentagdes do Conselho
Federal de Medicina (CFM) e a
legislacdo federal sobre estabe-
lecimentos de saude.

A reportagem questionou a
Prefeitura e ndo recebeu uma
resposta sobre 0s apontamen-
tos até o final desta edicdo.



