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Promover ambientes de tra-
balho mais saudáveis, respeito-
sos e livres de assédio foi o foco 
de mais uma capacitação reali-
zada pela Secretaria Municipal 
de Gestão de Pessoas e Gover-
nança Digital de Campos dos 
Goytacazes. O encontro reuniu 
profissionais de Recursos Hu-
manos e servidores para discutir 
os riscos psicossociais previstos 
na atualização da Norma Regu-
lamentadora nº 1 (NR-1), com 
destaque para ações de preven-
ção e enfrentamento ao assédio 
no ambiente de trabalho.

A atividade ocorreu no au-
ditório da Escola de Formação 
dos Educadores Municipais e 
reuniu representantes de dife-
rentes áreas da administração 
municipal. A programação con-
tou com palestras e momentos 

de troca de experiências vol-
tados à conscientização sobre 
o tema e ao fortalecimento de 
práticas institucionais que fa-
voreçam relações profissionais 
pautadas no respeito.

Entre as palestrantes estive-
ram a ouvidora da Guarda Civil 
Municipal, Elianai Carvalho, 

e a representante do setor de 
Recursos Humanos da corpora-
ção, Elisana Carvalho. Durante 
a apresentação, elas aborda-
ram os diferentes tipos de as-
sédio no ambiente de trabalho, 
destacando a importância da 
informação, do fortalecimento 
dos canais de acolhimento e 

da construção de uma cultura 
organizacional baseada no res-
peito e na prevenção.

“Quanto mais conhecimen-
to e divulgação sobre o que é o 
assédio e como ele se configu-
ra, maiores são as possibilida-
des de transformação. Mesmo 
pequenas mudanças, quando 
somadas, se tornam grandes 
mudanças. A capacitação é 
fundamental para construir 
ambientes de trabalho mais 
saudáveis e promover qualida-
de de vida para os servidores”, 
afirmou Elianai Carvalho.

Além das palestras, os par-
ticipantes foram divididos em 
grupos para uma dinâmica ba-
seada em estudos de caso. As 
equipes analisaram situações 
hipotéticas vivenciadas em ór-
gãos públicos e apresentaram 
propostas de encaminhamento, 
apontando medidas que po-

dem ser adotadas pelos setores 
de Recursos Humanos diante 
de diferentes cenários.

A engenheira de Seguran-
ça do Trabalho, Bianca Vieira, 
também participou da pro-
gramação. Ela apresentou as 
principais mudanças da NR-1 
relacionadas aos riscos psicos-
sociais e explicou como a admi-
nistração municipal está con-
duzindo a implementação das 
novas diretrizes, reforçando a 
importância da adequação às 
exigências da norma.

A iniciativa integra as ações 
permanentes da secretaria 
voltadas à promoção da saúde 
ocupacional, ao fortalecimen-
to da cultura de prevenção e à 
adoção de práticas que contri-
buam para ambientes de traba-
lho mais seguros, acolhedores 
e saudáveis para os servidores 
municipais.

Campos promove debate ao assédio e riscos 
psicossociais no ambiente de trabalho
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Evento aconteceu na Escola de Formação dos Educadores Municipais

Saquarema realiza II Fórum de Enfrentamento à 
Violência Doméstica e Familiar contra a Mulher
Evento acontece nesta quarta-feira, dia 5, no Centro de Eventos, no período da manhã e da tarde

A Prefeitura de Saquare-
ma, por meio da Secretaria 
Municipal da Mulher, reali-
za nesta quarta-feira (5) o II 
Fórum de Enfrentamento à 
Violência Doméstica e Fami-
liar contra a Mulher. O evento 
acontecerá das 9h às 17h, no 
Centro de Eventos, localiza-
do na Avenida Saquarema, 
nº 3.933, no bairro Porto da 
Roça, e reunirá especialistas, 
autoridades e representantes 
da rede de proteção para dis-
cutir políticas públicas, desa-
fios e estratégias de combate 
à violência de gênero.

Nesta edição, o Fórum 
prestará uma homenagem à 
policial civil Daniela Cunha 
Moreira, reconhecendo sua 
trajetória e contribuição 
para a defesa dos direitos das 
mulheres e para o fortaleci-
mento das ações de enfrenta-
mento à violência doméstica 
e familiar.

A programação terá início 
às 9h, com credenciamento e 
coffee break, seguidos da ce-
rimônia oficial de abertura 
com a presença de autorida-
des municipais e represen-
tantes do sistema de Justiça e 
da segurança pública.

O primeiro painel, intitu-
lado “Segurança Pública e o 
Enfrentamento à Violência 

contra a Mulher”, reunirá o 
delegado da 124ª Delegacia 
de Polícia, Dr. Vilson de Al-
meida; o juiz da Comarca de 
Saquarema, Dr. Andrew Ma-
ciel; a defensora pública Dra. 
Joana Sant’anna; e o promo-
tor de Justiça Dr. Rodrigo Gui-
marães. O debate abordará a 
atuação integrada dos órgãos 
responsáveis pela prevenção 
e combate à violência contra 
a mulher.

Na sequência, o segundo 
painel discutirá os 20 anos 
da Lei Maria da Penha, des-

tacando avanços, desafios e 
perspectivas da legislação. 
Participam das apresentações 
a psicóloga e policial civil Dra. 
Yeda Portela e as advogadas 
Dra. Sônia Lopes, Dra. Leticia 
Delmindo e Dra. Gleyde Mo-
raes.

Além dos debates, a pro-
gramação contará com um 
momento cultural e oficinas 
voltadas ao artesanato local, 
promovendo a valorização da 
produção artesanal e a inte-
gração entre os participantes.

Durante a tarde, o tercei-

ro painel, “Rede de Prote-
ção: Quem acolhe, protege e 
transforma vidas”, reunirá 
a médica psiquiatra Dra. Vi-
tória Cabral; representantes 
do Grupo Reflexivo Ser H; 
a diretora do Hospital Mu-
nicipal Porphírio Nunes de 
Azeredo, Dra. Renata Lopes; 
a coordenadora do Centro 
de Referência de Atendi-
mento à Mulher (CRAM), 
Renata Matos; e integrantes 
da Patrulha Maria da Penha 
Municipal. A discussão será 
voltada ao papel da rede de 

atendimento no acolhimen-
to e na proteção das vítimas 
de violência.

Encerrando a programa-
ção, o quarto painel aborda-
rá o tema “Autonomia Femi-
nina: Educação, Trabalho e 
Empreendedorismo como 
instrumentos de liberdade”. 
Participam da mesa a secre-
tária municipal da Mulher 
de Saquarema, Márcia Aze-
redo; a superintendente da 
Secretaria de Estado da Mu-
lher, Marcelle Porto; a secre-
tária da Mulher de Maricá, 
Ingrid Caldas; e a presidente 
do Movimento de Amigas das 
Mulheres de Saquarema (MA-
MAS), Teresinha Ruade.

O II Fórum de Enfrenta-
mento à Violência Doméstica 
e Familiar contra a Mulher é 
gratuito e aberto ao público. 
As inscrições devem ser reali-
zadas por meio do aplicativo 
Colab. A iniciativa reforça o 
compromisso da Prefeitura 
de Saquarema com a pro-
moção de políticas públicas 
voltadas à proteção das mu-
lheres, à conscientização da 
população e ao enfrentamen-
to permanente da violência 
de gênero.

Mais informações podem 
ser obtidas junto à Secreta-
ria Municipal da Mulher pelo 
telefone e WhatsApp (22) 
99621-6147.

DIVULGAÇÃO

Para mais informações, basta entrar em contato com a Secretaria Municipal da Mulher 
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