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A Casa da Mulher de Jagua-
riúna acolheu cerca de 4 mil 
mulheres e realizou mais de 2 
mil atendimentos especializa-
dos entre janeiro e julho deste 
ano. Os números, divulgados 
pela Secretaria Municipal 
de Saúde, reforçam a impor-
tância da unidade enquanto 
referência no atendimento 
integral à saúde feminina e 
no acompanhamento psicoló-
gico de mulheres em situação 
de violência doméstica.

Mantida pela Prefeitura, a 
unidade reúne em um único 
espaço serviços de preven-
ção, diagnóstico, tratamento, 
reabilitação e promoção da 

saúde, oferecendo atendi-
mento multiprofissional e hu-
manizado.

Segundo a secretária de 
Saúde, Conceição Camilo, o 

balanço demonstra o papel da 
Casa da Mulher na rede pú-
blica de saúde do município. 
“A Casa da Mulher é um es-
paço de acolhimento, preven-

ção e cuidado integral. Cada 
atendimento representa uma 
mulher que encontrou acesso 
a uma equipe preparada para 
oferecer assistência humani-
zada, acompanhamento es-
pecializado e ações voltadas à 
promoção da saúde e da qua-
lidade de vida”, afirma.

Entre os serviços ofere-
cidos estão consultas gine-
cológicas, coleta de exame 
preventivo, colposcopia, vul-
voscopia, biópsias, testes rá-
pidos para infecções sexual-
mente transmissíveis (ISTs), 
fisioterapia pélvica, plane-
jamento reprodutivo, distri-
buição de preservativos e 
acolhimento às mulheres em 
situação de violência.

Casa da Mulher acolhe 4 mil mulheres e 
soma 2 mil atendimentos de janeiro a julho
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Unidade especializada oferece inúmeros serviços voltados para “elas” 

Valinhos demite servidor efetivo 
após constatar abandono do posto
Investigação apontou faltas injustificadas e saídas logo depois  de bater o ponto

A Valinhos demitiu um 
servidor efetivo que traba-
lhava como monitor cultural 
após uma investigação con-
cluir que ele registrava o pon-
to eletrônico e deixava o local 
de trabalho sem autorização 
durante o expediente. A deci-
são foi publicada no Boletim 
Municipal da última sexta-fei-
ra (24). 

A apuração foi realiza-
da por meio de um Processo 
Administrativo Disciplinar 
(PAD). Durante o processo, o 
funcionário teve direito à de-
fesa, e a decisão foi baseada 
no relatório da comissão res-
ponsável pela investigação e 
em um parecer jurídico.

INVESTIGAÇÃO
Segundo a investigação, o 

servidor registrava a entrada 
normalmente, mas saía da 
unidade para resolver assun-
tos particulares. A análise de 
58 dias de trabalho apontou 
ausências injustificadas em 
17 deles. A conclusão foi ba-
seada no cruzamento dos re-
gistros biométricos de ponto 
com as imagens das câmeras 
de segurança do prédio.

O processo também iden-
tificou outras irregularidades, 
como comportamento inade-
quado no ambiente de traba-
lho, uso indevido do nome do 
secretário da pasta e a reali-
zação de atividades por uma 
pessoa que não fazia parte 

do quadro de servidores, sem 
autorização.

Com base nas conclusões 
da investigação, Valinhos de-
terminou a demissão do ser-
vidor e o início das medidas 
para ressarcir os cofres pú-
blicos pelos valores recebidos 
durante os períodos em que 
ele não cumpriu a jornada de 
trabalho.

Segundo a administração 
municipal, a medida faz par-
te das ações adotadas para 
reforçar a fiscalização da fre-
quência dos servidores e ga-
rantir a correta aplicação dos 
recursos públicos. 

O poder público municipal 
informou ainda que casos de 

irregularidades continuarão 
sendo investigados por meio 
dos procedimentos previstos 
em lei, com direito ao contra-
ditório e à ampla defesa.

A Prefeitura também des-
tacou que o controle da jor-
nada dos servidores tem sido 
reforçado desde o início da 
atual gestão, com medidas 
voltadas ao acompanhamen-
to da frequência e à apuração 
de possíveis irregularidades. 

De acordo com o muni-
cípio, a intenção é assegu-
rar que os serviços públicos 
sejam prestados de forma 
eficiente e que os recursos 
públicos sejam utilizados cor-
retamente.

O PROCESSO
O Processo Administrativo 

Disciplinar (PAD) é o procedi-
mento utilizado para investi-
gar irregularidades cometi-
das por servidores públicos. 
Durante a apuração, uma 
comissão analisa documen-
tos, registros, imagens e de-
poimentos de testemunhas. O 
servidor investigado também 
tem direito de apresentar sua 
defesa antes que seja tomada 
a decisão final.

Somente após a conclusão 
é que a administração pode 
aplicar penalidades, que va-
riam de advertência até a de-
missão, dependendo da gravi-
dade da conduta.
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Prefeitura destacou que o controle da jornada dos servidores tem sido reforçado desde o início da atual gestão

Mulheres conversam em libras: 
novos canais ampliam o acesso

A população de Nova 
Odessa terá mais uma op-
ção para acompanhar o 
trabalho dos vereadores. 
A partir desta quinta-feira 
(30), as sessões da Câmara 
Municipal, que já são trans-
mitidas pelas redes sociais, 
também passarão a ser exi-
bidas em TV aberta e conta-
rão com tradução simultâ-
nea em Língua Brasileira de 
Sinais (Libras).

A mudança busca faci-
litar o acesso às atividades 
da Câmara de Nova Odessa, 
principalmente para pes-
soas com deficiência audi-
tiva, além de permitir que 
mais moradores acompa-
nhem as discussões e deci-
sões realizadas durante as 
reuniões.

ESTREIA
A estreia da novidade 

acontece na sessão dos 
vereadores-estudantes, 
marcada para quinta-fei-
ra (30/7), às 8h. Já a pri-
meira sessão ordinária, 
após o recesso parlamen-
tar, será na segunda-feira 
(3/8), às 14h.

A programação será 
exibida pela TV Todo Dia, 
no canal digital 14.1 ou 
pelo canal 8 da operadora 
Claro TV. As transmissões 
pelo YouTube e Facebook 
da Câmara de Nova Odes-
sa continuarão normal-
mente e também terão 
intérprete de Libras.

A tradução segue o 
Estatuto da Pessoa com 
Deficiência, que garante 
o direito à acessibilidade. 
Com a nova medida, as 
atividades do Legislativo 
municipal poderão al-
cançar um público maior 
ao ofererecer diferentes 
meios de comunicação.

Nova Odessa 
terá sessões da 
Câmara em TV 
aberta e Libras
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