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Força Municipal do Rio reduz índices 
de roubos e furtos em sete áreas

A Prefeitura do Rio de Ja-

neiro apresentou, nesta terça-

-feira (28), durante a reunião 

do CompStat Rio, os dados de 

segurança pública referentes 

às áreas de atuação da Força 

Municipal, divisão de elite 

da Guarda Municipal do Rio 

(GM-Rio). Os números, dis-

ponibilizados pelo Instituto 

de Segurança Pública (ISP), 

apontam uma queda expres-

siva nos registros de roubos 

e furtos de celulares e de cri-

mes contra pedestres, compa-

rando o período atual de 2026 

com o mesmo período do ano 

anterior.

DESTAQUES POR REGIÃO  
E PERÍMETROS

O patrulhamento direcio-

nado e preventivo apresentou 

resultados significativos em 
sete perímetros estratégicos 

da cidade, com destaque para 

a Zona Sul, o Centro e a Zona 

Norte. A maior redução regis-

trada ocorreu no perímetro do 

Metrô Botafogo até a Rua São 

Clemente e a Rua Voluntários 

da Pátria, onde a queda che-

gou a 67,4%. Ainda na Zona 

Sul, no trecho da Praia de Bo-

tafogo com a Rua Marquês de 

Abrantes, os índices caíram 

51,3%, enquanto o eixo for-

mado pelas ruas Lauro Müller, 

General Severiano e Avenida 

Venceslau Brás apresentou di-

minuição de 51,4%.

Na região central da capi-

tal, o perímetro que abrange a 

Rodoviária do Rio, o Terminal 

Gentileza e a Estação Leopoldi-

na teve uma redução de 44,6% 

nos registros. Já no eixo entre 

a Avenida Presidente Vargas, 

o Campo de Santana, a Central 

do Brasil e a Cinelândia, a que-

da foi de 16,8%. 

Na Zona Norte, a área situa-

da entre as estações de metrô 

São Francisco Xavier e Afonso 

Pena, na Tijuca, registrou uma 

retração de 32,9%. 

Por fim, na Zona Oeste, o 
trecho compreendido entre a 

Estação de Trem e o Calçadão 

de Campo Grande apresentou 

uma diminuição de 15,2% nos 

crimes.

AVALIAÇÃO DOS GESTORES
O prefeito Eduardo Cava-

liere ressaltou que o planeja-

mento fundamentado em inte-

ligência e estatística tem sido a 

chave para alcançar tais mar-

cas na gestão municipal. 

“A redução dos índices 

comprova aquilo que sempre 

defendemos: com uma atua-

ção pautada em dados técni-

cos, planejamento e gestão é 

possível realizar um trabalho 

eficiente na questão da segu-

rança. Vamos seguir com esse 

trabalho apoiando e aperfei-

çoando nossos agentes e am-

pliando nossa área de atuação 

na cidade”, afirmou o prefeito.
O secretário municipal de 

Segurança Urbana, Brenno 

Carnevale, também enfatizou 

que os dados comprovam a efi-

cácia da metodologia utilizada 

pela Força Municipal. “Os índi-

ces iniciais são positivos, mas 

seguiremos atuando com foco 

no combate a roubos e furtos, 

nas áreas e locais com grande 

incidência desses crimes, sem 

empolgação e com objetivo de 

ampliar cada vez mais essas 

melhorias”, destacou.

BALANÇO OPERACIONAL 
Criada para atuar com foco 

ostensivo e preventivo nas 

ruas da capital, a Força Mu-

nicipal também apresentou 

o consolidado de suas ações 

operacionais desde o início 

das atividades, em 15 de mar-

ço. Nesse período de atuação, 

os agentes realizaram mais 

de 9.200 abordagens e conta-

bilizaram mais de 900 prisões 

e conduções às delegacias da 

Polícia Civil.

Além das prisões, a atuação 

ostensiva permitiu a recupera-

ção de diversos bens da popu-

lação e a retirada de armas das 

ruas. As equipes apreenderam 

e recuperaram 188 aparelhos 

celulares, 183 motocicletas e 

15 cordões. 

Também foram tiradas de 

circulação uma pistola, 14 ré-

plicas de arma de fogo e 54 ar-

mas brancas. 

A comparação estatística 

utiliza dados consolidados do 

ISP referentes ao mesmo pe-

ríodo entre 2025 e 2026, con-

siderando que os números 

de julho de 2026 ainda são 

parciais e seguem em fase de 

compilação.

Dados do ISP mostram queda nos roubos e furtos em áreas atendidas pela Força Municipal
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O prefeito Eduardo Cavaliere destacou, em reunião, a diminuição de incidências na Zona Sul, Centro e Zona Norte

A Fundação de Apoio à Es-

cola Técnica (Faetec), vincula-

da à Secretaria de Estado de 

Ciência, Tecnologia e Inovação 

do Rio de Janeiro, está com ins-

crições abertas para formação 

de cadastro reserva de bol-

sistas no Programa Nacional 

de Acesso ao Ensino Técnico 

e Emprego (Pronatec) – Mu-

lheres Mil. O processo seletivo 

oferece oportunidades para os 

cargos de instrutor, pedagogo 

e assistente administrativo em 

diversas unidades do estado.

INSCRIÇÕES ATÉ SEXTA
As inscrições começaram 

no dia 15 de julho e seguem 

abertas até as 10h desta sexta-

-feira, dia 31 de julho de 2026, 

devendo ser realizadas exclusi-

vamente pelo site oficial da ins-

tituição (www.faetec.rj.gov.br).

Os profissionais convoca-

dos poderão cumprir uma jor-

nada de até 16 horas semanais, 

dependendo da demanda dos 

cursos ofertados. 

A remuneração é de R$ 

30,00 por hora trabalhada para 

instrutores e pedagogos (super-

visores acadêmicos), enquanto 

para a função de assistente ad-

ministrativo o valor estipulado 

é de R$ 18,00 por hora.

A seleção engloba diversos 

municípios fluminenses, in-

cluindo Silva Jardim, Ararua-

ma, Mendes, Miguel Pereira, 

Paty do Alferes, Vassouras, Pa-

raty, Muriqui, Barra do Piraí, 

Pinheiral, Duque de Caxias, 

Japeri, Batan, Itaguaí, Seropé-

dica, São Fidélis, Niterói, Santo 

Antônio de Pádua, Teresópolis 

e Nova Friburgo.

Podem se candidatar ser-

vidores efetivos da Faetec e 

profissionais sem vínculo ins-

titucional prévio, desde que 

tenham no mínimo 18 anos e 

cumpram as exigências do edi-

tal. Funcionários com contrato 

temporário ativo na rede estão 

impedidos de participar.

O processo de avaliação 

consistirá na análise da forma-

ção e experiência profissional, 
além de entrevista eliminató-

ria para determinados cargos. 

O resultado preliminar será di-

vulgado no dia 3 de agosto de 

2026, após as 17h. 

A convocação será feita por 

e-mail ou telefone, respeitan-

do a ordem de classificação e 
as necessidades das unidades 

participantes. O cadastro reser-

va terá validade até dezembro 

de 2026 e a classificação não 
garante a concessão imediata 

da bolsa. 

Faetec abre cadastro para o Pronatec Mulheres Mil
DIVULGAÇÃO

Profissionais selecionadas poderão atuar por até 16 horas semanais
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