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CBMER] aprova instalacdo de novo
posto em Nova Friburgo

A Prefeitura de Nova Friburgo teve um encontro com o Co-
mando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio
de Janeiro (CBMER]) para avangar no projeto de implantacdo
de um posto avancado da corpora¢do na Regido Serrana. A
nova unidade tem como objetivo atender aos distritos de Lu-
miar, Sdo Pedro da Serra e arredores, garantindo maior agi-
lidade e ampliacdo do atendimento de emergéncia a popula-
¢do local e aos turistas. O encontro contou com a presenca do
comandante-geral do CBMER], Coronel BM Tarciso Antonio
de Salles Junior; da comandante do 6° Grupamento de Bom-
beiros Militar (GBM), tenente-coronel Michelle Dias Pereira
Santa Rita; e do ex-comandante-geral da corporacdo, Coronel
BM Roberto Robadey. De acordo com o prefeito de Nova Fri-
burgo, Johnny Maycon (PL), 0 Comando-Geral aprovou.

Prefeitura de Santa Maria alerta organizacao

A Prefeitura de Santa Maria Madalena protocolou, na ultima
quinta-feira (16), uma Notificacdo Extrajudicial junto a “Orga-
nizacdo da Sociedade Civil ECOS, Espaco Cidadania e Oportuni-
dades Sociais”, comunicando a entidade a necessidade de cum-
primento das exigéncias previstas na legislacdo municipal para
a implantacdo e o funcionamento do Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade Residéncia Inclusiva. A medida foi
adotada ap6s ndo constar a conclusdo do procedimento para
obtencdo do Alvara de Localizagdo e Funcionamento.
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A medida possui cardter preventivo e orientador

Espaco de Cidadania deve seguir o protocolo

A Prefeitura ressaltou que a Lei Municipal n° 2.500, de 09 de ju-
nho de 2026, estabelece que a implantacdo e o funcionamento do
Servico de Acolhimento Institucional em Residéncias Inclusivas
dependem do atendimento aos requisitos legais nela previstos.
Na notificagdo, o Municipio orienta que as atividades da unidade
ndo sejam iniciadas antes da emissdo das autorizagdes legalmen-
te exigidas. A medida possui carater preventivo e orientador, vi-
sando assegurar o cumprimento da legislacdo vigente, a protecao
dos futuros usudrios do servigo e a regularidade.

Fiscalizacdo contra estacionamento irregular

A Prefeitura de Trés Rios, através da Guarda Municipal, tem in-
tensificado as a¢des de fiscalizacdo para coibir o estacionamento
irregular e o bloqueio de garagens, infracdes que comprometem
a mobilidade urbana e causam transtornos diarios a populagao.
Atualmente, cerca de 37% das ocorréncias atendidas pela Guar-
da Municipal estdo relacionadas ao estacionamento irregular e
ao bloqueio de entradas e saidas de veiculos.

Futsal masculino I

A Prefeitura de Trés Rios, atra-
vés da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, realizard nos
dias 22 e 23 de julho a seletiva
para a formacdo da Selegdo
Municipal de Futsal Masculino.
A iniciativa tem como objetivo
identificar novos talentos e for-
talecer as equipes que represen-
tardo o municipio em competi-
cOes oficiais.

Futsal masculino II

No dia 22 de julho, as 19h, sera
realizada a avaliacdo da catego-
ria Sub-15, destinada a atletas
nascidos em 2011 e 2012. Ja no
dia 23 de julho, também as 19h,
serd a vez da categoria Sub-17,
voltada para jovens nascidos em
2009 e 2010. As seletivas acon-
tecerdo na Praca da Juventude,
onde também serdo feitas as
inscricdes.

Acessibilidade

A Prefeitura Municipal de Carmo,
por meio da Secretaria Municipal
de Seguranca Publica, em con-
junto com os setores de Postura,
Mobilidade Urbana e Defesa Civil,
esta realizando a revitalizacdo das
faixas de pedestres e das rampas
de acessibilidade em diversos
pontos do municipio. A iniciativa
reforca a inclusdo e a qualidade
garantindo acessibilidade.

Meio ambiente I

A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Trajano de Moraes
realizou mais uma agao de edu-
cacdo ambiental com o Acampa-
mento de Férias do Projeto Guarda
Ambiental Mirim. Sob a coorde-
nagdo do secretdrio Renato Lessa,
as atividades aconteceram na
ultima semana, proporcionando
as criangas uma experiéncia com a
natureza.

Meio ambiente II

Durante 0 acampamento, 0s
participantes conheceram im-
portantes acoes desenvolvidas
no Alto Macabu, participaram do
plantio de mudas em Ponte de
Zinco e tiveram palestras e ati-
vidades sobre a Mata Atlantica,
biodiversidade, espécies nativas,
fauna silvestre, conservagao
ambiental e a importancia do
projeto BION Mata Atlantica.

Cartao trabalhador

A Prefeitura de Cordeiro infor-
mou que a entrega do Cartao do
Trabalhador para os servidores
foi realizada na ultima semana.
Para os funcionarios que nao
puderem comparecer na data es-
tipulada, terdo uma nova opor-
tunidade de retirada. A partir
do dia 20 de julho, o documento
estara disponivel na Secretaria
de Administracao.

Correio da Manha
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Aumento de 101 contratos ou 31,4% em apenas quatro meses

Petropolis pode
gastar até 56%
a mais com
terceirizagao

O estudo foi produzido em meio as
discussdes sobre contratos do municipio

Por Richard Stoltzenburg

A contratacdo de profis-
sionais terceirizados para a
rede municipal de Educacado
pode custar até 56% a mais
do que a contratagdo por
processo seletivo  simplifi-
cado (PSS). A concluséo é de
um relatério elaborado pela
vereadora Julia Casamasso
(PSOL) em conjunto com o
Sindicato Estadual dos Profis-
sionais da Educacdo (Sepe),
que compara os custos indi-
viduais de diferentes cargos.

O estudo foi produzido
em meio as discussdes sobre
a terceirizacdo de servigos na
Educacdo de Petropolis e uti-
liza como base os valores es-
timados na primeira licitacao
apresentada pela Secretaria
Municipal de Educacdo ao
Ministério Publico do Esta-
do do Rio de Janeiro (MPR]).
Segundo o documento, em
todas as funcdes comparadas
0s custos da terceirizacdo sdo
superiores aos da contrata-
¢do direta por meio de PSS.

Entre os exemplos apre-
sentados, um Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil
custaria R$ 3.174,09 por més
se contratado por processo
seletivo, enquanto o valor es-
timado para um posto tercei-
rizado seria de R$ 4.572,45,
diferenca de aproximada-
mente 44%. No caso dos mo-

toristas categoria B, o custo
passaria de R$ 3.744,71 para
R$ 6.359,22, um aumento
de cerca de 70%. Ja o cargo
de intérprete de Libras teria
custo mensal de R$ 3.254,70
no PSS contra R$ 5.539,86 na
terceirizacdo, alta de aproxi-
madamente 70%.

O levantamento também
aponta diferencas para nu-
tricionistas, inspetores, Vvi-
gias, cozinheiros, auxiliares
de secretaria, cuidadores e
auxiliares de servicos ge-
rais. Segundo o relatdrio, 0s
valores do PSS incluem re-
muneracdo, encargos traba-
lhistas, vale-alimentacdo e
vale-transporte, enquanto 0s
custos da terceirizagdo foram
calculados com base na esti-
mativa de pre¢os apresenta-
da pela Prefeitura durante a
primeira licitacdo.

As autoras do documento
defendem que a contrata-
cdo direta representa menor
custo para os cofres publicos
e pode garantir maior valo-
rizagdo dos profissionais. O
relatdrio integra o debate so-
bre o modelo de contratagédo
adotado pelo municipio para
suprir a demanda de pessoal
na rede municipal de ensino.

O Correio Petropolitano
questionou o municipio so-
bre os custos apresentados
pelo relatério e aguarda um
posicionamento.



