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Prefeito Ddrio Saadi (Republicanos) no Paco

Ativista quer prefeito e
vereador investigados

O ativista politico Adriano Novo informou publi-
camente e confirmou por telefone ao Correio da
Manha que ird protocolar um pedido de Comissao
Processante (CP) na Camara Municipal contra o
prefeito Dario Saadi e o vereador Higor Diego,
ambos do Republicanos-SP. A justificativa, segun-
do Novo, sao os escandalos em relagao ao Trans-
porte (leia mais abaixo). “Numa cidade onde tudo
estivesse as claras, uma comissao processante
jamais seria necessaria, mas a realidade é outra. A
CP ndo é uma sentenca, € uma lanterna langada
sobre os corredores escuros do poder e, gostem ou
nao, € um dos poucos instrumentos que o cidadao
comum possui para exigir transparéncia”, afirma.

Escandalos no transporte

“Se ha duvidas, que sejam esclarecidas, se ha per-
guntas, gue sejam respondidas, porque o que real-
mente ameacga a democracia nao € a investigacgao,
€ a escuridao”, diz. Novo se refere ao video gravado
na sede da Smile Transportes, em Paulinia, em-
presa de 6nibus que compde o Consércio Grande
Campinas, vencedor do Lote Norte da licitacao do
transporte publico municipal.

Arquivo Pessoal

Ativista politico de Campinas, Adriano Novo

Conteudo e posicionamento de Higor

As imagens ddo conta de que o vereador afirma
que um assessor do prefeito orientou a mudanca
de estratégia para reduzir o prazo dos atuais con-
tratos de 6nibus, com o aval de Saadi, e que Jesus,
diretor da Smile, concordou com a redugao, defen-
dendo que o recuo serviria para aliviar a pressao
da imprensa sobre o governo municipal e preser-
vando a imagem politica do prefeito. Procurado, o
vereador informou que ird “aguardar o objeto da
denuncia” para se pronunciar.

Resposta da prefeitura

Ja a prefeitura declarou que pedido de Comissao
Processante é prerrogativa de qualquer cidadao
e que os videos nao trazem fatos novos, tratando
de prorrogac¢do contratual amplamente debatida.
Pontuou que o prazo de 3 anos caiu para 2 apoés
discussdes, e que o prefeito nunca se reuniu nem
falou com o empresario citado.

PINGA-FOGO

Mais que o salario minimo
O recente acordo entre a Prefei-
tura e o sindicato da categoria
reajustara em 7,5% o vale-ali-
mentagao dos servidores da
ativa, que passardo a receber

R$ 2.150,12. O montante supera
expressivamente a realidade
econdmica do pais, representan-
do um valor 14,71% acima do que
0 proprio salario minimo, que é
de R$ 1.874,36.

Etica pra qué?

A concessao de um beneficio
alimenticio que ultrapasse o piso
salarial nacional configura uma
flagrante distorc&o ética. E inad-
missivel que um auxilio isolado
tenha maior poder de compra
do que a remuneragao minima
do trabalhador. E nao é porque o
soldo do brasileiro € minguo, que
o vale-refeicao do estatutario
deva ser opulente.

No meu bolso, ndo

O projeto de lei com as propos-
tas, que deveria ser denominado
“Das Disparidades”, serd encami-
nhado a Camara Municipal, en-
quanto as secretarias e o sindica-
to ainda continuarao os debates
sobre benesses especificas, desa-
fiando toda e qualquer equidade
social. Mas, ndo dedveriam ser os
sindialistas os primeiros a zelar
por tal justica?

Hipocrisia vermelha

Os representantes sindicais e

0s proprios servidores filiados
precisam abandonar a hipdcrisia
observada neste processo. A ca-
tegoria costuma discursar em fa-
vor da justica social, mas protesta
e aceita reajustes de beneficios
que geram abismos em relagao
aos proprios pares brasileiros,
incluindo os da iniciativa privada
e os cidadaos de Campinas, a
qguem deveriam servir.

Da boca pra fora

Se houvesse coeréncia, deveriam
recusar reajustes desproporcio-
nais e concentrar os esforcos na
defesa do aumento do salario
minimo nacional. A verdadei-

ra solidariedade com a classe
trabalhadora exige a rejeicao de
privilégios e a aplicagdo pratica
da igualdade que tanto defen-
dem publicamente.

Coeréncia reivindicatoria

As entidades sindicais precisam
demonstrar coeréncia entre a
retorica igualitaria e as a¢des pra-
ticas nas mesas de negociagao.
A busca por beneficios, como
vales-refeicdo que superam o
piso salarial do pais, deslegitima
qualquer discurso que visem
verdadeira justica social.

Correio da Manha
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Funciondrios do hospital ndo receberam

Funcionarios
da Santa Casa
sem Vvale-

transporte

Irmandade atrasou o beneficio;
salario ja caiu, mas atrasado

Por Raquel Valli

Funciondrios da Irmandade
de Misericérdia de Campinas,
que abrange os hospitais Irmaos
Penteado e Santa Casa, estio sem
receber o vale-transporte deste
més, segundo dentncia do grupo
Santa Causa - membros que con-
seguiram na Justica suspender a
elei¢ao da nova mesa diretiva por
falta de transparéncia.

Além disso, os salarios, que
deveriam ter sido pagos na sex-
ta-feira (5), foram acertados na
segunda (8)  tarde. A diretoria
do hospital emitiu um comuni-
cado interno atribuindo a res-
ponsabilidade pelo atraso a um
travamento burocritico na conta
bancdria, alegando que a insti-
tui¢do financeira exigiu andlises
juridicas internas adicionais e
burocracias extras para efetuar a
liberagio dos recursos da folha
de pagamento. Segundo a versao
apresentada pela diretoria, essas
exigéncias decorreram  direta-
mente da decisio da Justica de
Sao Paulo, que determinou a sus-
pensio das elei¢oes para a escolha
do novo comando do hospital.

Por outro lado, a Santa Causa,
que ingressou com a agao, contes-
ta a justificativa, pontuando que
o ingresso na esfera judicial ocor-
reu devido justamente em razio
da incompeténcia da atual gestao
na conducio do processo eleito-
ral. Relata que a diretoria omitiu
dados essenciais do pleito, escon-
deu alista de votantes habilitados

¢ estruturando um processo sem
os mecanismos de transparéncia
exigidos pelas normas legais e es-
tatutarias.

Ainda de acordo com o Santa
Causa, a necessidade de garan-
tias especiais demandadas pelo
banco decorre da fragilidade
legal em que a atual diretoria
se encontra, sendo os atrasos
consequéncias  das  condutas
da prépria administragio. “Se
o banco exigiu burocracias ex-
tras ¢ andlises juridicas internas
para liberar a folha, isso ocorreu
Unica e exclusivamente porque
a atual gestdo colocou a Santa
Casa em uma situagio de grave
instabilidade juridica’, declara.
Para o grupo, a atribuigio de cul-
pa 4 decisio judicial configura
uma tentativa de desviar o foco
de falhas de planejamento, de
incapacidades de antecipacio e
do esgotamento do modelo ad-
ministrativo vigente no hospital.
“Como profissionais que defen-
dem a legalidade, temos o dever
de restabelecer a verdade. O uso
do saldrio e do sustento dos tra-
balhadores como escudo politico
¢ uma prética inaceitdvel’, declara
anota enviada a imprensa.

O outro lado

O Correio da Manha entrou
em contato com a atual gestao da
irmandade, que até o fechamento
desta matéria nio se pronunciou
a respeito. O espago segue aber-
to para publica¢io do posiciona-
mento.



