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Reitoria

divulga carta
aberta apoés
ocupacgao
estudantil

Unicamp reafirma disposi¢cao
para negociar apods estudantes
em greve ocuparem prédio

Por Moara Semeghini

A Reitoria da Unicamp divul-
gou uma carta aberta & comuni-
dade universitéria apés estudan-
tes em greve ocuparem, na noite
de segunda-feira (8), o prédio
da Diretoria Geral da Adminis-
tragio (DGA), no campus de
Bario Geraldo. No documento,
a administracao da universidade
defende os avangos obtidos nas
negociagées com 0 movimento
estudantil, lamenta a ocupagio ¢
reafirma a disposi¢io para man-
ter o didlogo.

Os estudantes estio em greve
desde maio e decidiram ocupar a
DGA apds uma assembleia que
rejeitou a proposta apresentada
pela universidade. Segundo o Di-
retério Central dos Estudantes
(DCE), reivindicagoes conside-
radas centrais pelo movimento
nao foram contempladas e houve
pressio para o encerramento da
paralisagio sem a formalizagio
dos compromissos negociados.

Na carta, a Reitoria destaca
os investimentos realizados pela
universidade em politicas de
permanéncia estudantil ¢ afirma
que a proposta apresentada aos
alunos contempla medidas volta-
das A assisténcia estudantil, satide
mental, acessibilidade, moradia e
inclusao. Entre os pontos citados
estao a criagao de grupos de traba-
lho paritérios para discutir bolsas
e moradia estudantil, a contra-
tacio de novos profissionais de
saude mental ¢ acdes voltadas a
acessibilidade e diversidade.

A administragio da univer-
sidade também argumenta que
a ocupagio da DGA prejudica
servicos considerados essenciais,
como o processamento de sald-
rios, bolsas e auxilios estudantis,
além de atividades relacionadas
A 4area da satde, contratos admi-
nistrativos e funcionamento dos
restaurantes universitarios.

No documento, a Reitoria
afirma reconhecer a legitimidade
das demandas apresentadas pelos
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estudantes, mas avalia que a con-
tinuidade da greve ¢ a ocupagio
ocorreram apds a apresentagio
de uma proposta que consolidou
COmMPpromissos e encaminhamen-
tos negociados entre as partes. A
universidade também tornou pu-
blicos os termos da proposta para
que a comunidade académica
possa acompanhar os resultados
das negociagoes.

Na carta, a administra¢io des-
taca os investimentos realizados
em politicas de permanéncia es-
tudantil. Segundo a universidade,
mais de 5,6 mil alunos recebem
algum tipo de apoio institucio-
nal, como bolsas, moradia, ali-
mentagao, transporte, assisténcia
social e atendimento a saude. A
Reitoria afirma que essas inicia-
tivas fazem parte do processo de
ampliagao do acesso e da inclusao
social na universidade.

Ao final, afirma que continua-
rd aberta ao didlogo ¢ defende a
preservagio dos espagos institu-
cionais de negociagio como for-

ma de avangar nas demandas da
comunidade universitdria.

Confira a proposta da
Reitoria

e DPermanéncia estudantil:
criagio de GT paritdrio para dis-
cussio das bolsas de permanén-
cia, manutengio da Bolsa Auxilio
Moradia para estudantes em esta-
gio, ampliacio dos espagos fisicos
da DEAPE e fortalecimento das
politicas de apoio estudantil;

e Satude mental ¢ acolhimen-
to: contratagio de sete novos psi-
célogos para DEAPE e SAPPE,
ampliagio da equipe de Limeirae
contratag¢io de psic6logos e assis-
tentes sociais para SAVS e SAER;

e Moradia e condigées de per-
manéncia em Limeira: criagao de
GT paritario para viabilizagio
da moradia estudantil, com pers-
pectiva de investimento de até
R$ 20 milhoes, além de medidas
voltadas ao transporte estudantil,
acessibilidade, convivéncia ¢ am-
pliagao dos servicos de apoio;

o Acessibilidade, inclusio e
diversidade: criagio de comissoes
de acompanhamento, encami-
nhamentos relativos 2 acessibili-
dade no vestibular, politicas de
permanéncia trans, melhorias na
moradia estudantil e¢ formagio
continuada de servidores;

e Participagao ¢ acompanha-
mento institucional: criacio de
grupos de trabalho e comissoes
paritdrias voltadas ao acompa-
nhamento das politicas de per-
manéncia, acessibilidade, segu-
ranga
transparéncia das obras e demais
temas debatidos durante as nego-
ciagoes;

e Garantias académicas para
0 pos-greve: compromisso de
nio perseguigio
a0s participantes do movimento,
reorganiza¢io académica pelas
instincias competentes, preser-
vacao das condi¢des de aprendi-
zagem ¢ adogio de medidas des-
tinadas 4 adequada reposicao das
atividades.

universitaria, extensao,

institucional

Unicamp inaugura iluminacao inteligente
qgue reduz consumo de energia em 70%

O campus da Unicamp em Ba-
rio Geraldo passou a contar com
um novo sistema de iluminagio
publica inteligente. A estrutura,
inaugurada nesta segunda-feira (8),
recebeu investimento de R$ S mi-
lhoes por meio do Programa Na-
cional de Conservagio de Energia
Elétrica (Procel) e deve reduzir em
aproximadamente 70% o consumo
de energia destinado a iluminagio
do campus. A economia anual es-
timada para a universidade ¢ de até
R$ 1 milhio.

A modernizagio incluiu a
troca de cerca de 2,5 mil lumin4-
rias antigas de vapor de sédio por
equipamentos de LED com maior
eficiéncia energética. O projeto foi
coordenado pelo professor Luiz
Carlos Pereira da Silva, da Facul-
dade de Engenharia Elétrica ¢ de
Computagio (FEEC), que tam-

bém atua 4 frente do programa
Campus Sustentével, vinculado a
Diretoria Executiva de Sustentabi-
lidade (DEXS).

Além da economia, o novo
sistema incorpora tecnologias de
telegestéo que permitem monito-
rar e controlar remotamente cada
lumindria. Sensores conectados
enviam informagdes em tempo
real para uma plataforma digital,
possibilitando acompanhar o con-
sumo individual, identificar falhas
instantaneamente € otimizar a ma-
nutencio da rede.

Outra inovagio ¢ a possibili-
dade de ajustar a intensidade da
iluminagio ao longo da noite, re-
duzindo o consumo em horarios
de menor circulagio de pessoas,
sempre dentro dos parimetros es-
tabelecidos pelas normas técnicas.
O novo sistema também permite
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Novo sistema de iluminagdo no campus entra em operagéo

transformar a rede de iluminacio
em uma multiplataforma de da-
dos. Entre as novas aplica¢oes estao
radares para monitoramento do
fluxo de veiculos nas guaritas do
campus, por exemplo, e a integra-

¢ao de sensores capazes de coletar
dados ambientais ¢ de seguranca.
A infraestrutura ainda permite a
instalacio de cAmeras de monito-
ramento e sensores acusticos para
diferentes aplicagdes urbanas.

“A ideia ¢ transformar a Uni-
camp em um laboratério vivo de
pesquisa, desenvolvimento e de-
monstragio de tecnologias volta-
das 2 iluminagio publica e as cida-
des inteligentes. A Universidade
pode se tornar uma referéncia no
pais’, afirmou Silva.

Meio ambiente

Em relagio ao impacto am-
biental, o novo conjunto de ilumi-
nagio implantado no campus de
Bario Geraldo utiliza duas diferen-
tes temperaturas de luz (tonalidade
da cor emitida por fonte luminosa,
sem relagio com o calor fisico da
lAmpada): 4 mil Kelvin nas vias e
avenidas, onde a seguranga vidria ¢
prioridade, ¢ 3 mil Kelvin nas 4reas
de mata, consideradas mais susceti-
veis. Quanto menor a temperatura,
mais amarelada é a luz.



