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Nova Friburgo lidera geração de 
empregos na Serra em 2026

Limpeza e drenagem

Restauração

Entre os principais municípios do interior do Estado acom-

panhados pelo Correio Petropolitano, Nova Friburgo apre-

sentou o melhor desempenho no mercado de trabalho 

formal em 2026. De janeiro a abril, a cidade acumulou saldo 

positivo de 942 vagas com carteira assinada, resultado de 

9.402 admissões e 8.460 desligamentos. Apenas em abril, 

foram criados 408 postos de trabalho, com destaque para 

os setores da Construção Civil (128), Serviços (127) e Indústria 

(96). Teresópolis também mantém resultado positivo no acu-

mulado do ano, com saldo de 289 vagas formais. No entanto, 

o município registrou retração em abril, quando fechou 119 

postos de trabalho. O principal impacto veio do Comércio, 

responsável por saldo negativo de 134 vagas no período.

Em Cachoeiras de Macacu, 

entre os quilômetros 56 e 59, 

as equipes realizam poda de 

galhos, remoção de vege-

tação às margens da pista, 

limpeza dos sistemas de 

drenagem e das faixas de 

acostamento. Durante a exe-

cução dos serviços, poderá ser 

adotado o sistema Pare e Siga 

para garantir a segurança.

Em Nova Friburgo, a conces-

sionária mantém as obras de 

restauração do pavimento 

asfáltico no trecho urbano da 

RJ-116, entre Ypu e Paissandu, 

do 78,5km ao 79,5km. Os tra-

balhos são realizados a noite 

para minimizar os impactos 

no trânsito. No 92,1km, senti-

do Norte, equipes trabalham 

na restauração da drenagem. 

Marcello Casal JR/Agência Brasil

De janeiro a abril, a cidade acumulou 942 vagas formais

Três Rios, Paraíba do Sul e Areal
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Cidade Imperial acumula 575 vagas

Em Três Rios, o saldo acumulado de 2026 é de apenas sete 

vagas positivas. Apesar disso, abril terminou com a criação 

de 32 empregos formais, impulsionada principalmente 

pelo setor de Serviços (93). Já Paraíba do Sul acumula saldo 

positivo de 45 vagas no ano. Em abril, houve a abertura de 

apenas três novos empregos com carteira assinada. Areal, 

por sua vez, registra saldo positivo de 72 vagas no acumula-

do de 2026, mas teve desempenho negativo em abril (-46). 

Os números divulgados pelo Caged indicam uma mudan-

ça de cenário em Petrópolis nos primeiros meses de 2026. 

Em janeiro, o município havia fechado com saldo negativo 

de 173 vagas formais, influenciado principalmente pelas 
demissões no Comércio, que sozinho perdeu 187 postos de 

trabalho. Agora, mesmo com o resultado negativo de abril, o 

saldo acumulado do ano permanece positivo em 575 vagas. 

A Concessionária Rota 116 

segue com uma série de 

obras e manutenção ao longo 

da RJ-116, nos municípios de 

Cachoeiras de Macacu e Nova 

Friburgo. As intervenções têm 

como objetivo melhorar as 

condições de trafegabilidade, 

reforçar a segurança viária 

e garantir a conservação da 

rodovia. 

A Rota 116 orienta os motoris-

tas a redobrarem a atenção 

ao trafegar pelos trechos em 

obras, respeitando a sinali-

zação e as orientações das 

equipes operacionais. A con-

cessionária informa ainda que 

a programação poderá sofrer 

alterações em função das 

condições climáticas ou da 

necessidade de atendimento 

a ocorrências emergenciais.

A Prefeitura de Três Rios, atra-

vés da Secretaria Municipal 

de Educação, está realizando 

o cadastro de currículos para 

a seleção de mediadores que 

atuarão na Educação Especial 

da rede municipal de ensino. 

A oportunidade é destinada 

a estudantes que estejam 

cursando licenciatura na área 

da Educação ou Psicologia.

A iniciativa tem como obje-

tivo fortalecer o atendimen-

to aos alunos da Educação 

Especial, contribuindo para a 

promoção de uma educação 

mais inclusiva e acessível. Os 

interessados em participar do 

processo de seleção devem 

encaminhar seus currículos 

para o e-mail eduespecialtr@

gmail.com.

Petrópolis acumula saldo positivo de 575 empregos com 

carteira assinada nos quatro primeiros meses de 2026, 

segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e 

Desempregados (Caged), divulgados pelo Ministério do 

Trabalho e Emprego. Entre janeiro e abril, foram registra-

das 10.541 admissões e 9.966 desligamentos no município, 

elevando para 70.704 o número de vínculos formais ati-

vos. Apesar do resultado positivo no acumulado do ano, 

abril apresentou retração no mercado de trabalho local. 

No mês, Petrópolis registrou 2.487 contratações e 2.500. 

Thiago Alvarez/CM

Petrópolis teve 2.487 contratações e 2.500 desligamentos

Câmara de 
Trajano rejeita 
contas de 2023 
do ex-prefeito

As contas da Prefeitura de 
Trajano de Moraes referentes ao 
exercício de 2023, geridas pelo 
ex-prefeito Ricardo Viana, foram 
reprovadas pela Câmara Munici-
pal. A votação aconteceu após o 
parecer da Comissão de Finanças 
da Casa que pedia a aprovação, 
porém eram necessários seis votos, 
o que não foi alcançado na plená-
ria na última sexta-feira (5). 

Antes do processo chegar à 
Câmara, o Tribunal de Contas do 
Estado do Rio de Janeiro (TCE-
-RJ) deu parecer prévio contrário 
às contas. A deliberação do con-
selheiro José Maurício De Lima 
apontou irregularidades e impro-
bidades nas responsabilidades �-
nanceiras do município. 

Foi constatado pela Corte que 
a gestão passada não realizou inte-
gralmente o pagamento dos valo-
res decorrentes de Acordos de Par-
celamentos ao Regime Próprio de 
Previdência Social (RPPS). Segun-
do o parecer do TCE, o município 
apresentou no exercício de 2023 
um superávit de R$1.057.780,88, 
excluindo os recursos da Câmara e 
do RPPS, não alcançando, confor-
me apresentado, o equilíbrio �nan-
ceiro recomendado. 

A Corte determinou que a atual 
gestão deve realizar o pagamento 
dos valores dos acordos relativos às 
contribuições previdenciárias que 
deveriam ter sido pagas em exercí-
cios anteriores. Mas tal feito deve 
preservar o equilíbrio �nanceiro.  

Outras improbidades consta-
tadas foram que o ex-prefeito des-
respeitou o limite de gastos com 
o pessoal; as disponibilidades de 
recursos da educação e da saúde fo-

ram insu�cientes; ausência de equi-
líbrio �nanceiro do Regime Próprio 
de Previdência Social dos servidores 
públicos e falta de regulamentação 
por não possuir o certi�cado de Re-
gularidade Previdenciária (CRP). 

Votação 
Em relação às contas, os nove 

vereadores da Casa Legislativa ti-
veram opiniões divergentes. Os 
parlamentares Gabriel Furtado 
(PL) que foi o relator do proces-
so na comissão, Mônica Tannos 
(PL), Guilherme Lage (PP) e Car-
los André (PP) votaram a favor da 
reprovação das contas, ressaltando 
que respeitam o parecer do TCE. 
Carlos André enfatizou que é de-
ver do legislativo �scalizar o Exe-
cutivo. “Trajano precisa avançar, 
devemos ter uma política baseada 
na transparência e na responsabili-
dade �scal”, disse em plenária.  

Os vereadores que votaram 
a favor das contas foram: Daniel 
Fagundes (SD); Isaias Nogueira 
(UB); Isis Bechara (Cidadania); 
Juju (UB) e Sávio Diniz (Republi-
canos). Isis argumentou que a ques-
tão da previdência é um problema 
crônico e estrutural. Citou ainda 
que o ex-prefeito Carlinhos Gomes 
teve as contas rejeitadas pelo mesmo 
motivo no passado. 

Ter as contas reprovadas tanto 
no Tribunal quanto na Câmara gera 
consequências políticas para Ricar-
do Viana. Segundo o Tribunal Su-
perior Eleitoral (TSE), dependendo 
do enquadramento jurídico das irre-
gularidades, políticos podem cair na 
Lei da Ficha Limpa e podem �car 
inelegívies.  

A reportagem entrou em con-
tato com o ex-gestor e aguarda um 
posicionamento.

TCE deu parecer contrário por 
irregularidades em repasses

Reprodução/Câmara de Trajano de Moraes

Votação aconteceu após o parecer da Comissão de Finanças

Por Leandra Lima


