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80 servidores da drea de Reabilitagdo serdo remanejados

INSS remaneja servidores
para ajudar na fila do BPC

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) autorizou o
remanejamento temporario de até 80 servidores da area de
Reabilitagdo Profissional para reforcar a analise de pedidos
do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e de outros
beneficios. A medida foi formalizada por portaria publicada
no fim de maio e tera validade inicial de 90 dias, com possi-
bilidade de prorrogagao. Os profissionais atuarao na etapa
de avaliagdo social dos requerimentos, considerada essencial
para a concessao dos beneficios. O INSS afirma que a inicia-
tiva busca ampliar a capacidade de atendimento e reduzir
filas. A Associagao Nacional dos Analistas do Seguro Social
(Anaseq) criticou a decisao e defendeU a recomposicao do
quadro de pessoal como solugao.

Reducao de jornada

Tramita na Camara o PLP 151/2026, do deputado Vanderlan
Alves (Solidariedade-CE), que garante a redugao de 30% da
jornada de trabalho, sem corte salarial, para servidores publi-
COS gque sejam pais, Maes ou responsaveis pPor pessoas com
deficiéncia, TEA ou condi¢des que exijam acompanhamento
permanente. A proposta preserva direitos funcionais e prevé
flexibilizagdo de horarios e teletrabalho quando possivel. O
projeto passa pelas Comissdes antes de ir para votagao.

Divulgagédo/Governo Federal

Servidores podem atualizar dados até 12/junho

Validacao cadastral é prorrogada

O Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publi-
cos (MCI) prorrogou até 12 de junho o prazo para a Valida-
¢ao Cadastral Obrigatéria 2026 dos servidores federais. A
medida foi adotada apds a identificagcdo de instabilidades
técnicas no portal e aplicativo SouGov.br em 31 de maio,
data inicialmente prevista para o encerramento do proce-
dimento. A atualizagao dos dados pessoais e funcionais é
obrigatéria para servidores ativos, aposentados e pensionis-
tas do Executivo Federal. Apds o0 novo prazo, ndo sera mais
possivel realizar a validagao referente a 2026.

Vagas no Ministério Publico de Goias

O Ministério Publico de Goids (MPGO) recebe inscrigdes

para concurso publico destinado aos cargos de analista em
Educacgao e analista em Engenharia Ambiental e Sanitaria. A
remuneracdo inicial é de R$ 11.892,79. Interessados devem se
inscrever até o dia 10 de junho, exclusivamente pela internet,
no site da banca organizadora, o Instituto AOCP. A taxa de
participacdo é de R$ 135. A prova estd prevista para 12/julho.

Greve |

A greve dos servidores mu-
nicipais de Taubaté chegou

a duas semanas de duragao
nesta segunda-feira (8) e
segue causando impactos

na rede de ensino e na saude
basica da cidade. Em assem-
bleia realizada pela categoria,
os servidores decidiram man-
ter a greve. O Sindicato cobra
reajuste salarial de 9,43%.

Greve |l

Além disso, a categoria
também pede o aumento no
vale-alimentagao e a implan-
tagdo do vale-transporte. A
expectativa é gue o movi-
mento continue ao longo da
semana, engquanto seguem
as negocia¢des da decisao
judicial que determina a ma-
nutenc¢ao de pelo menos 70%
dos servidores em atividade

Funai |

A Sindsep-DF e a Condsef/
Fenadsef participaram de
reuniao com a direcao da
Funai para discutir denuncias
de assédio moral e sexual na
instituicao, além de medidas
voltadas a prevencao, acolhi-
mento e responsabilizacao.
Durante o encontro, a gestao
reafirmou que o combate ao
assédio é prioridade.
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Durante a reuniao, a Funai
informou que o Plano de En-
frentamento ao Assédio esta
em fase avangada de elabora-
¢do e deve ser assinado ainda
neste més. Entre as medidas
previstas estao a criagdo de
comité gestor, rede de aco-
Ihimento, medidas protetivas,
definicao de responsabili-
dades e fortalecimento dos
mecanismos de protecao.

Proifes |

O Proifes-Federagao parti-
cipou da primeira reuniao
pos-pandemia do Conselho
Permanente para Reconheci-
mento de Saberes e Compe-
téncias (CPRSC). O encontro
foi hibrido e teve como pauta
a anadlise de regulamentos de
instituicdes federais de ensi-
no: IFG, IF Goiano, IF Baiano,
IFSP, IFAP e UFSM.
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Foi cobrada a aprovagdo do
fim do controle de frequén-
cia por ponto eletrénico e da
Regulamentac¢do da Ativida-
de Docente (RAD), medidas
previstas no acordo dos servi-
dores. Sobre a RAD, também
foi demonstrada preocupacao
com a demora do Ministério
da Gestao (MGI), ja que a pro-
posta segue sem resposta.

Correio da Manha

Divulgag¢&o/T3-RJ

—

Manifesto deve acontecer em frente ao Tribunal de Justica do RJ

Servidores do
Rio realizam
ato nesta
terca-feira(9)

Funcionalismo deve cobrar mais
CONCUISOS € reComposicao

Da Redacao

O Férum Permanente dos
Servidores Publicos do Esta-
do do Rio de Janciro (Fosperj)
convocou para esta terca-feira
(9) uma manifestacio em defe-
sa da recomposicio salarial dos
servidores estaduais e de medi-
das voltadas ao servigo publico.
O ato estd marcado para as 14h,
em frente ao Tribunal de Justi-
¢a do Estado do Rio de Janeiro
(TJRJ), no Centro da capital
fluminense, e deve reunir repre-
sentantes de diversas categorias
do funcionalismo.

A mobilizagio conta com
a participagdo de sindicatos e
associagdes que representam
trabalhadores de dreas como
educagio, satude, seguranga pu-
blica e administra¢io. Segundo
o férum, a manifestacio busca
dar visibilidade a reivindica-
¢oes apresentadas ao governo
estadual nos ultimos anos, es-
pecialmente relacionadas a re-
composi¢ao das perdas salariais
acumuladas pelos servidores.

Entre os principais pontos da
pauta estd a cobran¢a por uma
politica de valorizacao das car-
reiras publicas. As entidades de-
fendem a retomada das negocia-
coes sobre reajustes salariais ¢ a
adogio de medidas que garantam
condigdes para a manutengio dos
servicos oferecidos a populacao.

O ato ocorre em meio ao de-
bate sobre mudangas adminis-
trativas promovidas pelo gover-

no do estado. De acordo com o
Fosperj, “a revisao de estruturas
da administra¢ao publica deve
ser acompanhada de investi-
mentos nos 6rgaos estaduais e
nos quadros permanentes do
funcionalismo”.

As entidades também defen-
dem a realizacio de concursos
publicos para recomposi¢io de
equipes em diferentes setores da
administragio estadual. Segundo
os representantes dos servidores,
a reposicao de pessoal ¢ apontada
como uma das medidas necessa-
rias para assegurar a continuida-
de das atividades desempenhadas
pelos érgaos publicos.

Nos tltimos meses, sindicatos
¢ associagoes realizaram reunides
e assembleias para discutir as de-
mandas do funcionalismo. A ma-
nifestacao desta terca-feira busca
reunir diferentes categorias em
torno de reivindicagdes comuns e
ampliar o didlogo com o governo
estadual e os demais poderes.

Sobre a Fosperj

O Fosperj retine mais de 50
entidades representativas do fun-
cionalismo fluminense e afirma
que continuard acompanhando
as discussoes sobre politica sala-
rial, concursos publicos e investi-
mentos na estrutura administra-
tiva do Estado. A manifestacio
desta terca-feira integra uma série
de agdes organizadas pelas enti-
dades para pressionar por avan-
¢os nas negociagdes envolvendo
os servidores estaduais.



