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Douglas Ruas assina carta de 
intenção em prol setor de aço

Inclusão

Visitas

A Associação dos Processadores de Aço do Estado do Rio 

de Janeiro (Aproaço) e o presidente da Assembleia Legis-

lativa do Estado do Rio de Janeiro (Alerj), Douglas Ruas, 

assinaram nesta quinta-feira (28) uma carta de intenção 

relacionada ao desenvolvimento do setor de processa-

mento de aço no estado. A assinatura ocorreu durante 

visita à indústria Cinbal, em Pinheiral. Participaram do 

encontro os deputados estaduais Gustavo Tutuca e An-

derson Morais, o prefeito de Pinheiral, Luciano Muniz, e a 

vereadora Carina Valim. Também estiveram presentes o 

presidente da Aproaço, Haroldo Filho, o vice-presidente 

da entidade, Paulo Vieira, e o vice-presidente do grupo 

Incoflandres, Mayron Gabriel.

A cantora também esteve 

na Associação Pestalozzi de 

Resende, onde participou 

de atividades e conversas 

sobre inclusão e acolhimento 

de pessoas com deficiência, 
reforçando a importância da 

empatia e da valorização das 

diferenças. “Falar sobre inclu-

são é falar sobre amor, respei-

to e acolhimento”, disse.

O evento reuniu alunos, famí-

lias, educadores, autoridades 

municipais, voluntários, além 

de integrantes da Confedera-

ção das APAEs do Estado do 

Rio de Janeiro. Em seguida, 

visitou o Centro Educacional 

Antonietta Camara, onde con-

versou com os alunos sobre a 

importância do respeito e da 

inclusão desde a infância.
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Carta foi assinada durante reunião com a Aproaço
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Aproaço apresenta estudo técnico

Câmara de B. do Piraí faz homenagem

Cristina Mel

Causas sociais

Nova visita

Obras

Visibilidade ao segmento

A Aproaço apresentou um estudo técnico sobre a cadeia 

produtiva do aço no estado, que abordou os efeitos dos 

incentivos fiscais sobre a geração de empregos, a arre-

cadação de municípios e do governo estadual, a atração 

de investimentos e a distribuição regional da atividade 

econômica. A carta também registra o compromisso de 

apoio a um Programa Estadual de Transição Competitiva 

da Cadeia do Aço com horizonte até e após 2032.

Aliás, Tutuca recebeu uma homenagem da Câmara de 

Barra do Piraí nesta sexta-feira (29). Se trata da Comen-

da Mário Di Biasi, honraria que destaca personalidades 

da política cujas ações e projetos trouxeram benefícios 

e desenvolvimento para a população da cidade. “Quero 

agradecer ao vereador Jeordane pela homenagem. Se-

guiremos trabalhando com dedicação”, afirmou.

A cantora gospel e pré-can-

didata a deputada federal 

pelo PSDB, Cristina Mel, 

participou de uma série de 

atividades voltadas à inclusão, 

ao acolhimento e à conscien-

tização em Itatiaia e Resende. 

Em Itatiaia, ela participou da 

comemoração dos 36 anos da 

APAE (Associação de Pais e 

Amigos dos Excepcionais).

Além da voz marcante, 

Cristina Mel também é co-

nhecida por lutar, há muitos 

anos, por causas sociais. Ao 

longo da carreira, aproxi-

mou-se de temas ligados 

à proteção da infância, 

inclusão, valorização da 

família, proteção de mulhe-

res e crianças, participando 

de campanhas educativas, 

eventos e debates.

Ela dedica parte do seu mi-

nistério à evangelização de 

crianças e famílias e também 

é conhecida por atuar em 

ações de conscientização 

contra a pedofilia, o abuso in-

fantil, o bullying e os perigos 
das redes sociais. A cantora 

retorna à região no dia 14 de 

junho na PIB Itatiaia, localiza-

da no Centro, às 19h.

A prefeita de Barra do Piraí, 

Kátia Miki, celebrou a entre-

ga da Creche Sementinha 

do Amanhã, no distrito da 

Califória. Além da unidade, 

foi feita a construção de uma 

galeria de águas pluviais com 

investimento de quase R$ 1 

milhão. Obras de drenagem e 

pavimentação também estão 

previstas.

De acordo com Haroldo Filho, o setor do aço representa 

cerca de 5% do Produto Interno Bruto (PIB) do estado e 

tem participação na geração de empregos e na atividade 

econômica do interior fluminense. Segundo ele, a Aproa-

ço busca ampliar o debate sobre temas relacionados ao 

segmento. “Nosso papel na Aproaço é dar visibilidade a 

esse cenário, criando condições para que as empresas 

possam seguir investindo e crescendo. Por isso é tão 

importante tratar de temas como segurança jurídica e 

competitividade do setor frente a outros estados”, disse.

Arquivo

Haroldo Filho, vereador de Valença e presidente da Aproaço

Lei garante 
reserva de 
estágios para 
mulheres

Já está em vigor no estado do 
Rio de Janeiro a Lei N° 11.119, 
que institui a Política Estadual 
de Inclusão da Mulher no Mer-
cado de Trabalho. De autoria da 
deputada estadual Célia Jordão 
(PSD), a Lei foi sancionada nesta 
sexta-feira (29) pelo governador 
em exercício Ricardo Couto e 
determina que empresas privadas 
com mais de 50 funcionários e 
órgãos da administração pública 
estadual reservem, no mínimo, 
30% das vagas de estágio, apren-
dizagem e trainee para mulheres.

A nova legislação tem como 
objetivo ampliar a participação 
feminina no mercado de trabalho 
e promover igualdade de oportu-
nidades pro�ssionais. Além da 
reserva de vagas, a política esta-
belece diretrizes para incentivar 
a equiparação salarial entre ho-
mens e mulheres que exerçam a 
mesma função, ampliar a presen-
ça feminina em cargos de lide-
rança e fortalecer programas de 
quali�cação pro�ssional.

A lei também prevê ações vol-
tadas à capacitação de mulheres, 
com prioridade para aquelas em 
situação de vulnerabilidade so-
cial, além de incentivar a forma-
ção em áreas de Ciência, Tecno-
logia, Engenharia e Matemática 
(STEM), setores historicamente 
marcados pela baixa participação 
feminina.

Entre as medidas previstas es-
tão ainda a adoção de protocolos 

de prevenção e combate ao assé-
dio moral e sexual no ambiente 
de trabalho e o estímulo à criação 
de espaços de acolhimento à ma-
ternidade e à primeira infância.

A legislação reforça a im-
portância da concessão do Selo 
Empresa Amiga da Mulher, 
destinado às instituições que 
comprovarem a implementação 
efetiva de políticas de inclusão e 
valorização feminina.

Autora da lei, a deputada Cé-
lia Jordão destacou que a medida 
representa um avanço na cons-
trução de um mercado de tra-
balho mais justo e também uma 
estratégia de desenvolvimento 
econômico para o estado.

“Com a sanção da Lei 11.119, 
damos um passo importante para 
transformar oportunidades em 
realidade. Garantir a presença 
das mulheres nos programas de 
estágio, aprendizagem e trainee 
signi�ca abrir portas para que 
elas ingressem e cresçam pro�s-
sionalmente. É uma política que 
promove inclusão, autonomia 
�nanceira e fortalece a economia 
do nosso estado”, a�rmou a par-
lamentar.

A deputada também ressaltou 
que a nova legislação busca en-
frentar desigualdades históricas e 
ampliar o acesso das mulheres ao 
mercado de trabalho.

“Quando uma mulher avan-
ça, ela abre caminho para outras. 
Nosso compromisso é construir 
políticas públicas que garantam 
mais oportunidades”, concluiu.

Norma estabelece medidas para 
ampliar a participação feminina

Divulgação

Lei foi sancionada é de autoria da deputada Célia Jordão
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