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-

Texto modificaria carreiras do Poder Judicidrio da Uniéo

Fenajufe rejeita avaliacao por
produtividade no Judiciario

O Conselho da Federagao Nacional dos Trabalhadores

e das Trabalhadoras do Judiciario Federal e Ministério
Publico da Uniao (Fenajufe) rejeitou proposta que seria
apresentada no Forum Permanente de Gestao da Car-
reira do Conselho Nacional de Justica (CNJ) que previa
vincular a avaliagdo de desempenho dos servidores do
Judiciario Federal a metas de produtividade. Segundo a
entidade sindical, o modelo poderia impactar progres-
sdes funcionais. e ampliar mecanismos de gestao basea-
dos em resultados individuais. A produtividade isolada
nao contempla todas as atividades desempenhadas pelos
servidores, que envolvem analise técnica, cumprimento
de prazos e demandas varidveis” - defende a entidade.

1.076 Analistas Técnicos do Executivo

O Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Pu-
blicos (MGI) nomeou 1.076 Analistas Técnicos do Poder
Executivo aprovados no Concurso Publico Nacional Uni-
ficado (CPNU) 2 para atuagao em 40 6rgaos federais. A
portaria foi publicada na quarta-feira (20) no Diario Oficial
da Uniao. Os profissionais atuarao em diferentes areas da
administracdo publica federal, com posse prevista em até

30 dias apds a nomeacgao
Divulgac¢do/Redes Sociais

Camara de Afonso Bezerra/RN sé tem comissionados

Camara sem servidores efetivos

O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte
(TCE-RN) determinou que a Camara Municipal de Afonso
Bezerra realize concurso publico apés constatar que o érgao
nao possui nenhum servidor efetivo, funcionando ape-

nas com cargos comissionados e temporarios. O Tribunal
considerou a situagao irregular e contraria ao artigo 37 da
Constituicao, que exige concurso como regra de ingresso no
servico publico. A decisao aponta uso de comissionados para
fungdes técnicas e administrativas. A Camara devera promo-
Ver CoNncurso e reestruturar seu gquadro de pessoal.

Salario inicial de R$ 26,6 mil no DF

Candidatos interessados no concurso da Policia Civil do
Distrito Federal tém até 25 de maio para se inscrever no
certame para delegado. O edital prevé 50 vagas ime-
diatas e 100 para cadastro reserva, com saldrio inicial de
R$ 26,6 mil. As inscricdes devem ser feitas pelo site do
Cebraspe, organizador da selecdo. A taxa ¢ de R$ 320 e
as provas estao previstas para junho.

Garantidor |

O deputado federal Luiz
Carlos Hauly (Pode-PR)
apresentou um projeto de lei
que cria o Fundo Garantidor
de Créditos Publicos (FGCP).
A proposta prevé a protegao
dos recursos dos estados,
municipios e regimes proé-
prios de previdéncia social
em casos de insolvéncia de
instituicoes financeiras.

Garantidor Il

O fundo funcionaria como
uma garantia para evitar
perdas de recursos publicos
aplicados em bancos. Segun-
do o projeto, a medida prote-
ge fundos previdenciarios de
servidores, reduzir impactos
fiscais para estados e munici-
pios e evitar prejuizos no pa-
gamento de aposentadorias e
outros beneficios publicos.

Colatina |

Vereadores, ex-vereadores, as-
sessores e servidores ligados
a Camara de Colatina, Espirito
Santo, foram condenados
pela Justica do Espirito Santo
por participagdo em um
esquema de uso irregular de
diarias e viagens custeadas
com dinheiro publico. As irre-
gularidades teriam ocorrido
entre 2017 e 2019.

Colatina ll

As condenagdes ultrapas-
sam R$ 605 mil e, na decisdo
assinada pelo juiz Menandro
Taufner Gomes, foi apontado
que 15 investigados transfor-
maram o Legislativo em uma
espécie de “agéncia de turis-
mo" financiada pelos cofres
publicos, utilizando eventos
de “baixissima densidade
académica” como justificativa
para viagens turisticas.

Funai |

Servidores ativos e aposen-
tados da Fundagdo Nacional
dos Povos Indigenas (Funai)
participaram de uma reunido
com a Condsef para discutir
a situacao da carreira e as
futuras reivindicagdes sala-
riais da categoria. O encontro
também fez um balanco das
negociagdes realizadas com o
governo desde 2021.

Funai ll

Segundo representantes,
todos os setores da Funai tive-
ram reajustes acima da infla-
¢ao entre 2023 e 2026. Além
disso, eles discutiram pautas
como a equiparagao de be-
neficios com os Trés Poderes,
mudancas na gratificacao

da carreira e propostas para
aproximar os salarios da Funai
aos das agéncias reguladoras.

Correio da Manha

Ato cobra
convocagao
de aprovados
em CoNncursos

Mobilizacao “Convoca J&" reune
sindicatos e candidatos aprovados

Por Andre Souza

A Confederagio dos Traba-
lhadores no Servigo Publico Fe-
deral (Condsef/Fenadsef), em
conjunto com entidades sindicais
e representantes de aprovados em
concursos publicos, realizou um
ato nacional dentro da campanha
“Convoca J&, em Brasilia, com
foco na convocagio de candidatos
aprovados em cadastro de reserva e
no esgotamento das listas de espe-
ra de concursos federais.

A mobilizagio ocorreu em
frente ao Ministério da Gestio e
da Inovagio em Servigos Publicos
(MGI) e reuniu representantes de
comissoes de aprovados, sindicatos
¢ parlamentares. O movimento tem
como principal pauta a ampliacio
das nomeagdes em diferentes 6rgios
da administragio publica federal,
com base nas vacincias existentes
¢ nos concursos em vigor. Os par-
ticipantes defenderam a utilizagio
integral dos cadastros de reserva
dos concursos publicos, incluindo
o Concurso Publico Nacional Uni-
ficado (CPNU), além de certames
especificos de 6rgaos federais.

Apds a manifestagio, represen-
tantes do movimento foram rece-
bidos por integrantes do Ministério
da Gestao e da Inovagio em Servi-
cos Publicos. Na reunido, foram
apresentados dados sobre nomea-
¢oes em andamento, limitages or-
camentérias ¢ etapas dos concursos
publicos em andamento. Também
foram abordados os processos de
provimento previstos em lei orca-

mentdria ¢ os impactos de revisoes
peri6dicas nas despesas de pessoal.

O governo informou que tra-
balha com autorizagoes de provi-
mento dentro das regras fiscais e
com remanejamentos or¢amen-
tarios para permitir nomeagoes
adicionais em 4reas especificas.
Entre os setores citados estao or-
gaos ambientais, de fiscalizagao,
saude e carreiras transversais do
Executivo federal.

Também foram discutidos te-
mas relacionados ao andamento
do CPNU, incluindo cursos de
formagao, ctapas de posse e cro-
nogramas de novas convocagdes.
Segundo as informagoes apre-
sentadas, parte das nomeagdes
depende da conclusao de fases
anteriores dos concursos ¢ da
consolida¢io de dados sobre de-
sisténcias e vagas remanescentes.

Sobre o movimento

O movimento “Convoca J&’
retne mais de 40 comissdes de
aprovados e busca manter articula-
¢ao com parlamentares e 6rgaos do
Executivo. O objetivo ¢ garantir
reunides constantes com o Minis-
tério da Gestao, acompanhamento
de projetos de lei relacionados ao
or¢amento ¢ continuidade da mo-
biliza¢ao de candidatos em cadas-
tro de reserva.

As entidades afirmam que
novas atividades devem ser
realizadas para acompanhar o
andamento das nomeagdes ¢ a
situagao dos concursos publicos
federais em andamento.



