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Guarulhos empossa novos 
conselheiros do Comsan

Mauá I

São Caetano II

Guarulhos empossou novos membros do Conselho Mu-

nicipal de Segurança Alimentar e Nutricional (Comsan) 

durante uma cerimônia realizada na Casa dos Conselhos. 

O órgão, formado por integrantes do poder público e da 

sociedade civil, atua pela garantia do direito humano à 

segurança alimentar e nutricional. Os novos conselheiros 

têm mandato até 2028 e atuarão como órgão colegia-

do, consultivo e fiscalizador na articulação, formulação, 
monitoramento e fiscalização de políticas públicas. Pelo 
poder público, tomaram posse integrantes das secre-

tarias de Saúde, Ciência, Tecnologia, Desenvolvimento 

Social, Proteção e Defesa Civil, Desenvolvimento Urbano, 
Direitos Humanos, Educação e Sustentabilidade.

Mauá, por meio da Secretaria 

de Políticas Públicas para Mu-

lheres, abriu inscrições para o 

processo eleitoral do Conse-

lho Municipal dos Direitos da 

Mulher (CMDM). O período 
para inscrição vai até o dia 21. 

O CMDM é um espaço  social 

de diálogo e fortalecimento 

das políticas públicas para às 
mulheres da cidade. 

O reajuste ficou acima da in-

flação acumulada nos últimos 
12 meses, de 3,81%, segundo o 

IPCA, garantindo ganho real 
de 1,3% aos servidores. O au-

mento vale retroativamente 

desde 1º de maio e beneficia 
5.845 funcionários concursa-

dos da Prefeitura. Com a me-

dida, o menor salário passa a 

ser de R$ 3.046,22.
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Os novos membros possuem mandato até o ano de 2028

A sociedade civil no conselho

Conexão direta do ABC com a capital

São Caetano I

Mauá II

Cajamar I

Cajamar II

Construção da Linha 20-Rosa

Os representantes da sociedade civil que integram o 

conselho são ligados às políticas públicas de seguran-

ça alimentar, agricultura urbana, periurbana e familiar, 

povos e comunidades tradicionais, empresas da área de 

alimentação, instituições de ensino e entidades traba-

lhistas. Também participam movimentos sociais, igrejas, 

associações, fundações e instituições voltadas ao atendi-

mento de crianças, adolescentes e idosos.

O projeto da Linha 20-Rosa abrange 26 vias de estaciona-

mento, galpões de manutenção e oficinas, áreas admi-
nistrativas, almoxarifado e outras estruturas de apoio. 

Além disso, estão incluídas vias de manobra, vias de teste 
e áreas para limpeza de trens. A linha contará com 31,1 

quilômetros e 24 estações. A linha terá uma frota estima-

da de 50 trens e conexão direta entre o ABC e a capital.

São Caetano publicou no 

Diário Oficial Eletrônico, a 
lei 6316, que trata sobre o 

Funcionalismo para 2026. O 

texto reajusta os salários dos 

servidores públicos munici-

pais para 5,1%, o maior índice 
da região do ABC. A proposta 

foi construída em conjunto 
com o Sindserv-SCS e aprova-

da pela Câmara Municipal. 

Podem participar do processo 
movimentos sociais, coletivos, 

representantes de entidades 

e mulheres assistidas pelos 

serviços públicos. As inscri-

ções devem ser feitas na Se-

cretaria de Políticas Públicas 
ou por e-mail. A participação 

no conselho amplia a presen-

ça feminina em lugares de 

decisão e incentiva a criação 

de políticas públicas efetivas.

Cajamar realizará uma 

audiência pública sobre o 

remanejamento dos recursos 

remanescentes da Políti-
ca Nacional Aldir Blanc de 

Fomento à Cultura (PNAB). 
O encontro acontece no dia 

22 de maio, no Cine Teatro da 

PEC, e é voltado para artistas, 
produtores, gestores culturais 

e moradores da cidade.

A audiência tem como obje-

tivo discutir a destinação do 

valor residual do Ciclo 1 da 

PNAB e ampliar a participa-

ção popular na definição das 
políticas culturais do municí-
pio. Segundo a Prefeitura, a 
iniciativa fortalece o diálogo 

com a sociedade e construir 

ações culturais de forma de-

mocrática e transparente.

Com um acordo selado entre Prologis e Metrô, o gover-
nador Tarcísio de Freitas e o prefeito de São Bernardo, 
confirmaram a construção de uma linha metroviária 
para o Grande ABC, a Linha 20-Rosa. O acordo permite a 

construção de um galpão da Prologis ao mesmo tempo 
em que avança o projeto da Linha 20-Rosa, preservando 

a área necessária para a expansão da rede de metrô para 

o ABC. O pátio do Metrô necessita de aproximadamente 

228 mil metros quadrados, correspondendo a 24% da an-

tiga fábrica da Ford, local onde ocorrerão as intervenções.
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A nova linha contará com 31,1 km de extensão

Mogi se 
destaca na 
geração de 
empregos 

Mogi das Cruzes fechou o 
mês de março na 12ª colocação 
entre os municípios paulistas 
com melhor saldo de empregos 
formais. Os dados são do Ca-
dastro Geral de Empregados e 
Desempregados (Caged) e do 
Ministério do Trabalho e Empre-
go. Os números foram analisados 
pela Fundação Sistema Estadual 
de Análise de Dados (Seade).

Os números mostram que 
a cidade teve um saldo positivo 
na criação de vagas com carteira 
assinada, avançando no ranking 
de empregabilidade dos 650 mu-
nicípios de São Paulo. Mogi das 
Cruzes contabilizou 7.534 ad-
missões e um saldo de 784 postos 
de trabalho formais, atingindo o 
melhor desempenho da região 
pelo segundo mês consecutivo.

Segundo o secretário munici-
pal de Desenvolvimento Econô-
mico e Trabalho, Sadao Sakai, os 
números reforçam o cenário po-
sitivo de crescimento na cidade. 
“Esses dados re�etem as políticas 
públicas voltadas ao desenvolvi-
mento econômico, quali�cação 
pro�ssional e aproximação entre 
empresas e trabalhadores.”

O secretário-adjunto de De-
senvolvimento Econômico e 
Trabalho, Claudio Costa, lembra 
que a cidade fechou o ano passa-
do em uma boa posição entre as 
cidades do Estado, atingindo a 
26ª colocação. “A expectativa é de 
que os resultados dos próximos 

levantamentos mantenham a tra-
jetória positiva do município, im-
pulsionada pela expansão econô-
mica, abertura de novas empresas 
e fortalecimento dos setores de 
comércio, serviços, construção 
civil e indústria”, diz ele.

Mutirão de Empregos
A Prefeitura, por meio da Se-

cretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econômico e Trabalho, 
realizou ações como os Mutirões 
de Emprego. A iniciativa dispo-
nibiliza, periodicamente, vagas 
em diferentes áreas, como, ser-
viços, atendimento, comércio, 
indústria, agropecuária e para o 
Programa Jovem Aprendiz.

Foram realizadas 13 edições 
em 2025, com 2.944 vagas ofer-
tadas e 1.021 candidatos aprova-
dos. Até o momento, em 2026, 
oito edições do mutirão foram 
realizadas, com 1.628 vagas ofe-
recidas e 1.148 aprovados.

Emprega Mogi
A Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Econômico 
e Trabalho tem atuado direta-
mente na geração de empregos 
na cidade por meio do progra-
ma Emprega Mogi. A Prefeitura 
disponibiliza uma plataforma 
exclusivamente online que tem o 
objetivo de conectar trabalhado-
res e empresas, oferecendo vagas 
para quem busca recolocação no 
mercado de trabalho. O serviço é 
gratuito e os interessados devem 
realizar um cadastro no serviço. 

As vagas são ofertadas por ações 
da Prefeitura com Secretarias 
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A cidadet teve saldo de 784 postos de trabalho formais
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