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Iluminação pública em Japeri 
ganha reforço com LED

Altíssimo nível

Estrutura de ponta

A Prefeitura de Japeri, por meio da Secretaria Municipal 

de Serviços Públicos, intensificou nos últimos dias uma 
operação para ampliar e melhorar a iluminação pública em 

toda a cidade. A ação já contemplou diversos locais, com 

serviços que incluem tanto a manutenção da rede existen-

te quanto a instalação de novos pontos de luz.

Na segunda (11), as ações de manutenção da iluminação 

pública contemplaram a Estrada do Daniel e o bairro Beira 

Rio, que receberá atendimento no turno da noite.

De acordo com a Secretaria de Serviços Públicos, os 

trabalhos incluem a substituição de luminárias antigas, cor-

reção de pontos apagados e instalação de novas lâmpadas, 

seguindo o planejamento técnico estabelecido pela equipe.

Presente na inauguração, o 

prefeito de Caxias, Netinho 

Reis, destacou a qualidade da 

estrutura da nova creche. 

“Aqui teremos quatro refei-

ções diárias, então precisa-

mos de uma cozinha mo-

derna. O refeitório está lindo, 

as salas são modernas. Está 

entregue mais essa obra para 

a população.”

Além disso, proporciona mais 

tranquilidade para as mães 

que precisam trabalhar e 

contar com um espaço seguro 

para seus filhos. Totalmente 
climatizada, a unidade conta 

com salas multiuso, espaços 

pedagógicos e fraldário, além 

de refeitório colorido, cozinha e 

área de recreação. Também há 
setores administrativos.

PMJ

Prefeitura já realizou manutenção em diferentes bairros
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Trabalho contínuo da equipe

Eficiência e sustentabilidade

Nova creche

Nova Iguaçu

Três espaços

Mais oportunidades

Como solicitar serviço de iluminação

Na última semana, os serviços também atenderam as re-

giões da Praça Leni Ferreira, bairro Nova Belém e Estrada 

São José.

A iniciativa faz parte de um trabalho contínuo, com 

equipes atuando diariamente em dois turnos. Em média, 

são atendidos de 25 a 35 pontos de iluminação por turno. 

Atualmente, o município registra uma demanda de 500 

pontos já atendidos por toda a cidade.

As luminárias de LED de alta potência foram priorizadas 

porque são reconhecidamente eficientes na hora de ga-

rantir maior eficiência energética, durabilidade e melhor 
visibilidade noturna por meio da luz branca. 

Além disso, a tecnologia contribui para a sustentabi-

lidade ao reduzir a emissão de radiações ultravioleta e 

infravermelha.

A Prefeitura de Duque de 

Caxias segue investindo na 

educação e inaugurou mais 

uma creche no município para 

atender crianças em tempo in-

tegral. A Creche Professora Ma-

ria Emília de Oliveira, no bairro 

Centenário, foi construída para 

oferecer conforto, acolhimento 

e ensino infantil de qualidade 

às crianças da região.

Criada para ampliar o aco-

lhimento, a proteção e as 

oportunidades para mulheres 

de Nova Iguaçu, a Secretaria 

Municipal da Mulher (Semuni) 

completou um ano de funcio-

namento no final de abril. Em 
comemoração, foi preparada 

uma programação gratuita 

para a inauguração de três 

novos espaços voltados ao 

fortalecimento feminino.

A Secretaria da Mulher inau-

gurou três novos espaços 

que integram sua estrutura: o 

Espaço de Conhecimento Irmã 

Yeda, o Auditório Dra. Maria 

Camardella e o Centro de Ati-

vidades Cristina Quaresma. Os 

ambientes celebram mulheres 

que deixaram legado nas áreas 

social, educacional, jurídica e na 

defesa dos direitos femininos. 

“Completar um ano com mais 

de 40 mil atendimentos mostra 

que esse trabalho já faz diferen-

ça na vida de muitas mulheres. 

Nosso compromisso é seguir 

ampliando o acolhimento, 

criando oportunidades e forta-

lecendo políticas públicas que 

transformem realidades”, afir-
mou vice-prefeita e secretária 

da Mulher, Doutora Roberta.

A população pode solicitar serviços de iluminação pú-

blica por meio do telefone 0800 591 0459. Para o atendi-

mento, é necessário informar o nome completo, endere-

ço, número da rua e um ponto de referência.

Pelo canal, também é possível registrar ocorrências 

como lâmpadas apagadas, acesas durante o dia, osci-

lando, vandalismo, problemas em postes ou pedidos de 

novos pontos de iluminação.

Segundo a Prefeitura, a modernização inclui a instala-

ção de luminárias de LED de alta potência.
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Equipes de instalação vêm atuando em dois turnos diários

CIEE chega 
à Casa do 
Trabalhador 
de Meriti

Em comemoração ao Mês do 
Trabalhador, a Prefeitura de São 
João de Meriti, através da Se-
cretaria Municipal de Trabalho 
e Renda, recebeu pela primeira 
vez, na Casa do Trabalhador, em 
Vilar dos Teles, o projeto CIEE 
Rio em Movimento. A ação iti-
nerante do Centro de Integração 
Empresa-Escola do Estado do 
Rio de Janeiro (CIEE Rio) ofe-
rece oportunidades de estágio e 
aprendizagem pro�ssional em 
diversas regiões do estado.

A ação é voltada para jovens 
de 14 a 22 anos que buscam a 
primeira ou a continuidade de 
inserção ao mercado de traba-
lho. No local, os presentes rea-
lizaram cadastro e conheceram 
mais das vagas oferecidas, caso 
o per�l atenda à solicitação dos 
recrutadores, eles são enviados 
para os primeiros contatos com 
as empresas.

Os jovens que não puderam 
comparecer à Casa do Traba-
lhador têm a oportunidades de 
se inscreverem, para acessos às 
vagas por meio do CIEE Rio, na 
própria Secretaria de Trabalho 
e Renda, localizada no prédio 
da Prefeitura, em Jardim Meriti, 
no Projeto Jovem Aprendiz Tra-
balhador Meritiense. Os atendi-
mentos são às terças e quintas-
-feiras, das 10 às 12h e das 14 às 
16h. Na secretaria municipal, os 
jovens participam de um treina-
mento com orientação e prepa-
ro sobre o mercado de trabalho, 
comportamentos em ambientes 
corporativos e em entrevistas e 
na confecção de currículos. Eles 
se cadastram num link exclusi-
vo da secretaria com o Centro 
e passam a integrar um grupo 

de WhatsApp, onde o próprio 
CIEE abastece diariamente com 
vagas disponíveis.

O secretário municipal de 
Trabalho e Renda, Bruno Cor-
reia, reforçou o compromisso 
do município com os jovens 
na procura de empregos. “Essa 
ação signi�ca oportunidade na 
porta para esses jovens. É um 
impacto positivo enorme. Esta-
mos vivenciando esse momen-
to, uma política pública para 
jovens, podendo ofertar não só 
uma oportunidade de emprego, 
mas sim dignidade, que é o que 
o trabalho oferece”, enfatizou o 
secretário.

“Nossa expectativa aqui hoje 
é que tenhamos mais jovens 
cadastrados no nosso portal e 
que eles tenham a oportunida-
de de sair encaminhados para 
uma vaga, estando no mercado 
de trabalho e iniciando na área 
pro�ssional”, comentou Ludmi-
la Rocha, assistente de evento do 
CIEE Rio.

A jovem Letícia Oliveira, 
19 anos, foi a primeira a chegar 
à Casa do Trabalhador em bus-
ca de vagas de estágio ou jovem 
aprendiz na área administrativa.

“Essa iniciativa é muito im-
portante porque não precisa se 
deslocar para tão longe, atrás 
de uma oportunidade. E para 
mim vai ser muito bom se eu 
conseguir um estágio, um jovem 
aprendiz, espero que eu consiga”, 
disse. “Fiz minha inscrição e foi 
uma experiência nova, muito 
boa. Eu quero muito conseguir 
um trabalho de jovem aprendiz 
ou estágio que vai me ajudar 
muito”, acrescentou Neemias 
Nascimento, 16 anos.

‘CIEE Rio em Movimento’ leva 
oportunidades para jovens da área

Sabryna Delfim

Jovens conheceram as vagas disponíveis e realizaram cadastro


