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Inscricées podem ser realizadas entre 7 e 25 de maio

Concurso da Policia Civil do
Distrito Federal tem 150 vagas

A Policia Civil do Distrito Federal (PCDF) divulgou reti-
ficacdo do edital do concurso publico para Delegado

de Policia, que oferece 150 vagas imediatas, além de
cadastro reserva. O cargo exige nivel superior em Direito
e comprovagao de trés anos de atividade juridica ou
policial. A remuneracdo inicial é de R$ 26.690,15 para
jornada de 40 horas semanais em regime de dedicagao
exclusiva. Entre as mudangas anunciadas estao ajus-
tes no cronograma, critérios de pontuagdo e regras de
reserva de vagas. As inscricdes poderao ser realizadas
entre 7 e 25 de maio de 2026, no site do Cebraspe, com
taxa de R$ 310. As provas objetivas estdo previstas para 5
de julho, no Distrito Federal.

Concurso do Conselho de Biomedicina
As inscri¢des para o concurso publico do Conselho Fede-
ral de Biomedicina (CFBM), no Distrito Federal, terminam
no dia 4 de maio, as 16h. A sele¢do oferece 40 vagas entre
imediatas e cadastro reserva para cargos de nivel supe-
rior, com salarios de R$ 13 mil a R$ 15 mil. As oportunida-
des sdo para advogado, contador, analista de comunica-
¢ao e fiscal biomédico. As provas objetivas estao previstas
para 14 de junho e a banca é o Instituto Consulplan.

Divulgacéao

Greve por periodo indeterminado em dois postos

Greve em Correios de Campo Grande

Dois postos dos Correios da Zona Leste de Campo Gran-
de (MS) iniciaram greve, com a paralisagao indetermi-
nada dos trabalhadores. A secretaria de Administragao
e Finangas do sindicato, Elaine Regina, explicou que

os Correios informaram que irao fechar os centros de
distribuicao, o que pode colocar em risco o direito dos
empregados. “ O projeto, na nossa visao, € a destruigcao
dos Correios”. A categoria afirma que a reestruturacao
proposta pela gestdao nacional compromete o atendi-
mento a populagdo e a manutencao da estatal.

Sete dias de greve em Florianépolis
Servidores publicos de Florianépolis completaram uma
semana de greve, refletindo na rotina da populagao,
principalmente na educagao e na saude, que enfren-
tam reduc¢do no atendimento. A greve segue por tempo
indeterminado. Os trabalhadores iniciaram a mobilizagcao
apos rejeitarem uma proposta da prefeitura, além disso,
eles denunciaram sobrecarga e piora nos servigos.

Transparéncia |

O presidente do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), mi-
nistro Edson Fachin, assinou
a resolugdo para criar o Portal
Nacional de Passivos Fun-
cionais do Poder Judiciario.

A medida tenta dar uma solu-
¢do para os “penduricalhos”,
adicionais pagos a servidores
publicos que ficam de fora do
teto salarial do funcionalismo.

Transparéncia ll

Os tribunais do pais terao

60 dias para se adequar as
novas regras e disponibilizar
o sistema de forma integral.
A medida determina que o
portal apresente dados sobre
beneficios pagos, decisdes
judiciais ou administrativas

e até correcao monetaria. A
medida reforga a transparén-
cia dos 6rgdos publicos.

Ensino Superior |

Tramita na Camara o Projeto de
Lei n°2028/2026, da deputada
Camila Jara (PT/MS), que trata
da escolha de dirigentes das
instituicoes federais de ensino
superior por processo de vota-
¢ao interna com voto paritario
entre docentes, discentes e
técnicos administrativos. Na
pratica, servidores passam a ter
poder de escolha do reitor.

Ensino Superior Il

A proposta também altera a

Lei n°5.540/1968 ao eliminar
dispositivos que sustentavam o
modelo de lista triplice, aproxi-
mando as Ifes das regras ja apli-
cadas aos Institutos Federais.
Para servidores técnico-admi-
nistrativos, isso muda a dina-
mica institucional ao ampliar a
influéncia no processo decisdrio
e reduzir a influéncia de apenas
um segmento nas indicacgoes.

Policiais Antigo DF |
Também tramita na Cdmara o
PL n° 2050/2026,de autoria do
deputado Luciano Vieira(PSDB/
R3J), que trata da regulamenta-
¢ao de direitos remuneratorios
e previdenciarios de policiais
militares e bombeiros do antigo
DF. Na pratica, garante a manu-
tencgao de parcelas ja incorpo-
radas aos proventos e impede
reducdes salariais.

Policiais DF Il

O mesmo projeto também tra-
ta da equiparagao de reajustes
e beneficios entre militares do
antigo DF e os do atual Distrito
Federal, além de consolidar
regras de calculo e corre¢ao
de remuneragdes. A proposta
traz previsibilidade nos reajus-
tes, devolugao de descontos
indevidos e garante seguranca
juridica de aposentadorias.

Correio da Manha

Internet

Setor publico no pais redne de 11 a 12 milhées de trabalhadores.

Brasil esta

entre os paises
com mais
servidores

Resultado varia conforme
a metodologia usada

Da Redacao

O Brasil aparece entre os
paises com maior participagio
de trabalhadores no setor publi-
co em rankings internacionais
que comparam o tamanho do
Estado no mercado de trabalho.
O levantamento retne dados de
diferentes institui¢cdes, como a
Organizagiao para Cooperagio
e Desenvolvimento Econdmico
(OCDE), a Organizagao Inter-
nacional do Trabalho (OIT), o
Banco Mundial, o FMI, além
de estatisticas do Furostat e
dados do IBGE. As bases usam
critérios diferentes para definir
emprego publico, o que afeta a
comparagio entre paises.

No Brasil, o setor publico
retine cercade 11 a 12 milhdes
de trabalhadores. A distribui-
¢ao estimada no Executivo,
incluindo Unifo, estados e
municipios, ¢ de cerca de 9,5
a 10 milhées de servidores; no
Legislativo, aproximadamente
200 a 250 mil; e no Judicidrio,
cerca de 500 a 600 mil. Esses
numeros incluem administra-
¢io direta ¢ indireta, além de
diferentes regimes de contrata-
¢ao no servigo publico.

Outros paises

Na Franga, sio cerca de 5,5
a 6 milhoes; na Alemanha, S a
5,5 milhées; no Reino Unido,
6 a 6,5 milhées; na Itilia, 3,5 a
4 milhoes; na Espanha, 3 a 3,5

milhoes; e no Canada, cerca de

3 a 3,5 milhoes. Nos paises nér-
dicos, os niimeros absolutos sio
menores: a Suécia tem cerca de
1,3 a 1,5 milhio de trabalhadores
no setor publico; a Noruega, 0,9
a 1 milhdo; a Dinamarca, 0,9 a 1
milhio; e a Finlandia, 0,7 a 0,8
milhiao. Nos Estados Unidos, o
setor publico soma cerca de 22
milhées de trabalhadores, in-
cluindo niveis federal, estadual e
local, mas com menor participa-
¢ao proporcional em relagio ao
total de ocupados.

As diferencas entre paises
ocorrem porque os levanta-
mentos usam defini¢oes dis-
tintas de emprego publico. Em
alguns casos, entram apenas
servidores da administragao
direta; em outros, também sio
incluidas estatais, militares e
trabalhadores terceirizados li-
gados ao setor publico.

Proporgoes

Em comparagoes proporcio-
nais, o Brasil aparece em posicao
elevada em parte dos indicado-
res, especialmente quando anali-
sado em relagio a paises fora da
OCDE. J4 em recortes mais am-
plos, paises europeus com maior
presenga do Estado no bem-estar
social aparecem com partici-
pagdo superior. Essas variagoes
mostram que nio hd um ranking
unico sobre o tema. A posi¢io
do Brasil depende do critério
utilizado em cada base de dados
e do tipo de vinculo considerado
como emprego publico.



