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O estacionamento rotati-
vo começa a operar em Itati-
ba nesta terça-feira (28), com 
a implantação da nova Zona 
Azul em ruas centrais. A me-
dida terá início com cerca de 
600 vagas e será ampliada gra-
dualmente até atingir 1.724 
pontos de estacionamento 
regulamentado em diferentes 
regiões.

O sistema será adminis-
trado pela Estar Digital, con-
tratada pela Prefeitura, e fun-
cionará de forma totalmente 
digital, sem totens físicos. 
Os motoristas poderão pagar 
pelo uso das vagas via apli-
cativo, QR Code ou direta-
mente com agentes nas ruas, 
utilizando cartão de débito, 
crédito ou PIX. Também 
haverá pontos de venda cre-
denciados no comércio local, 
além de atendimento presen-
cial no escritório da empresa 
no Itatiba Shopping Center.

Funcionamento
A nova Zona Azul conta 

com vagas georreferenciadas, 
permitindo que o motoris-
ta visualize, pelo aplicativo, 
quais espaços estão dispo-
níveis antes mesmo de esta-
cionar. O tempo máximo de 
permanência em uma mesma 
quadra será de duas horas.

A �scalização será feita 
por agentes equipados com 
dispositivos eletrônicos e por 
um veículo com câmeras de 
leitura automática de placas 
(OCR), que circulará pelas 
vias monitorando o uso das 
vagas. Em situações de irre-
gularidade, o condutor po-
derá regularizar o pagamento 
por meio da Tarifa de Pós-U-
tilização em até 24 horas. A 
aquisição do tíquete poderá 
ser feita mesmo sem o aplica-
tivo, por meio de link acessa-
do via QR Code disponível 
nas placas de sinalização.

Implantação e regras
Nesta primeira etapa, 

a Zona Azul abrange vias 
como Av. Barão de Itapema, 
Rua Dr. Jorge Tibiriçá, Praça 
da Bandeira e ruas do entor-
no central. A ampliação ocor-
rerá gradualmente, incluindo 
regiões como Mercado Mu-
nicipal e outras avenidas.

O município manterá 
vagas gratuitas na chamada 
Zona Branca, destinadas a pa-
radas rápidas de até 15 minu-
tos com pisca-alerta ligado. 
Também seguem garantidas 
vagas exclusivas para idosos, 
pessoas com de�ciência, mo-
tos, táxis, além de veículos 
o�ciais e de emergência.

Itatiba 
implanta 
Zona Azul 
no Centro

Hortolândia amplia ensino 
empreendedor nas escolas
Parceria com o Sebrae inclui aulas, nova unidade e investimentos

A Prefeitura de Hortolândia 
vai implantar aulas de empreen-
dedorismo nas escolas munici-
pais em parceria com o Sebrae. 
A iniciativa, chamada Educação 
Empreendedora, foi apresentada 
durante reunião no Paço Muni-
cipal, onde também foram divul-
gados resultados de 2025 e metas 
para este ano.

Aplicação do projeto
O programa tem início pre-

visto para maio e será aplicado 
por professores da rede, que pas-
sarão por capacitação da entida-
de. O conteúdo inclui atividades 
práticas e teóricas para desen-
volver autonomia, proatividade 
e noções �nanceiras. Segundo a 
Secretaria de Educação, o tema já 
é trabalhado em sala de aula, mas 
a proposta é ampliar e aprofun-
dar o aprendizado.

“O programa vai fortalecer o 
aprendizado das crianças sobre as 
primeiras noções relacionadas a 
dinheiro e �nanças. É uma inicia-
tiva que fortalece o papel da es-
cola como espaço de desenvolvi-
mento integral das crianças, com 
competências que transcendem 
o ambiente escolar e impactam 
positivamente em suas trajetórias 
pessoais”, salienta a secretária.

Outro anúncio foi a insta-
lação de uma nova unidade do 
Sebrae no Jardim Amanda, pre-
vista para este ano. O espaço deve 
reunir também o Banco do Povo 
e outros serviços voltados a em-
preendedores.

O Sebrae destacou o poten-
cial econômico da região, que 
concentrou grande parte dos 
atendimentos realizados no mu-
nicípio em 2025. No período, a 
entidade investiu mais de R$ 2 
milhões em Hortolândia e reali-
zou mais de 51 mil atendimen-
tos, com destaque para comércio 
e serviços. Empresas atendidas 
registraram, em média, aumento 
de 10% no faturamento.

Próximos passos
Entre as ações desenvolvidas 

estão cursos em parceria com o 
Fundo Social, CRASs e progra-
mas municipais. Para 2026, a 
previsão é ampliar os investimen-

tos para mais de R$ 2,2 milhões, 
além da participação do municí-
pio na Feira do Empreendedor, 
em outubro.

“O Sebrae tem um papel es-
tratégico tão importante: orien-
tar, capacitar e apoiar esse em-
preendedor na caminhada rumo 
ao sucesso. Seguimos fortalecen-
do parcerias como essa, que ge-
ram oportunidades, desenvolvi-
mento e mais qualidade de vida 
para a nossa população”, destacou 
o prefeito.

“Essa parceria amplia o acesso 
dos empreendedores à capacita-
ção, consultorias especializadas e 
orientação estratégica, permitin-
do que pequenos negócios se tor-

nem mais competitivos, inovado-
res e sustentáveis. [...] Esperamos 
que neste ano o Sebrae possa in-
vestir ainda mais em nossa cida-
de”, salientou o secretário.

Resultados e parcerias
O gerente regional do Sebrae, 

Nilcio Cairbar Souza Freitas, 
destacou que os bons resultados, 
ele citou iniciativas como o pro-
grama de educação empreende-
dora em toda a rede municipal, 
inclusão produtiva com o Fundo 
Social, capacitações para o varejo 
e a cadeia do pão de queijo, além 
do apoio à CPL e ao envolvimen-
to direto das equipes para melho-
rar os serviços ao cidadão.

Freepik

Programa começa em maio e deve alcançar toda a rede municipal

O prefeito Custódio Tavares 
(MDB) anunciou nesta sexta-
-feira (24) uma reforma admi-
nistrativa com mudanças em 
secretarias estratégicas da Pre-
feitura de Indaiatuba. A reestru-
turação inclui a criação de uma 
nova secretaria voltada à ino-
vação cientí�ca e tecnológica, 
além de trocas no comando de 
áreas de gestão.

Nova secretaria
A implantação da Secretaria 

Municipal de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação, instituída por lei 
complementar neste ano, terá 
como foco políticas públicas 
voltadas à inovação, pesquisa e 
desenvolvimento tecnológico. 
A estrutura será comandada por 
Graziela Milani, que deixa a Co-
municação.

Com a mudança, a Secretaria 
de Comunicação passa a ser lide-
rada pela jornalista Sirlene Virgí-
lio Bueno, servidora de carreira 
com atuação na administração 
municipal.

Outras alterações atingem 

áreas estratégicas. O técnico 
agrimensor e advogado Arnaldo 
Mazeto Siqueira assume a Secre-
taria de Planejamento Urbano e 
Engenharia. 

Já o arquiteto Rubens Eduar-
do Pereira de Oliveira Junior 

deixa essa pasta para comandar a 
Habitação, após a saída do ex-se-
cretário, que se aposentou.

A reestruturação também in-
clui a nomeação de Rogério Lu-
chini para a Che�a de Gabinete 
de Coordenação Institucional.

Reorganização
Segundo o prefeito, as mu-

danças fazem parte de um pro-
cesso de reestruturação da gestão. 
“Hoje, apresentei novos nomes 
para comandar algumas pastas, 
complementando as mudanças já 
realizadas no início do ano”.

Ele conclui sobre a importân-
cia das renovações, “acredito que 
essas alterações renovam a moti-
vação das equipes e contribuem 
para uma gestão mais e�ciente, 
preparada para os desa�os atuais 
e futuros do município”.

Indaiatuba cria Secretaria de Inovação 
e promove mudanças na gestão

Luan Ribeiro - Secom / PMI

Prefeito anuncia nova secretaria e troca em cargos-chave


