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São Bernardo instala nova base 
da GCM, reforçando segurança

Barueri I

Diadema II

A Prefeitura de São Bernardo do Campo avançou em 

mais uma medida que reforça a segurança urbana e a re-

qualificação dos espaços públicos. Uma base modular da 
Guarda Civil Municipal (GCM) será implantada na região 
do Independência. A ordem de serviço para instalação do 
equipamento foi assinada pelo chefe do Executivo muni-
cipal e atende uma reivindicação antiga dos moradores. 
A nova base de segurança vai ampliar a presença da 

Guarda no bairro, fortalecendo o patrulhamento preven-

tivo e garantindo atendimento ágil para a população. A 
unidade terá recepção, copa, banheiros e estacionamen-

to. “É o início de um projeto que vai levar a Guarda ainda 
mais perto dos moradores”, disse o Prefeito Marcelo Lima

Por meio da Secretaria de In-

dústria, Comércio e Trabalho 
(Sict), a Prefeitura de Barueri 
realizará no dia 7 de abril (ter-
ça-feira), o Feirão de Empre-

gos. A ação acontece das 9h 
às 13h, no Ginásio de Esportes 
José Corrêa, reunindo empre-

sas de vários setores em um 
único espaço. Isso amplia o 
acesso à vagas de emprego.

Participam alunos do 1º ao 5º 
ano de seis escolas que, na 
ação, passarão por dois espa-

ços, um teatro para aprender 

conceitos de trânsito seguro e 
uma pista de bicicletas ceno-

gráfica. A atividade tem o ob-

jetivo de promover conscien-

tização, orientação e adoção 

de comportamentos seguros 
convivência no trânsito.

Brenner Oliveira/Prefeitura de São Bernardo

O espaço contará também com uma Praça-Parque

Também conta com espaço para lazer

Maior número na audiência

Diadema I

Barueri II

Guarulhos I

Guarulhos II

Ferraz de Vasconcelos muda sessões 

Com o investimento de R$ 850 mil e um prazo de execu-

ção de 150 dias, a iniciativa faz parte do Plano de Governo 
voltado à segurança, à qualidade urbana e à ocupação 
dos espaços públicos. Além da base da GCM, o projeto 
prevê uma Praça-Parque, com pista de caminhada, play-

ground, academia ao ar livre e espaço de convivência. 
O espaço irá receber iluminação em LED, paisagismo, 
pintura e fechamento em gradil, melhorando o conforto. 

Com essa alteração de data e hora, a expectativa é que 
os moradores de Ferraz de Vasconcelos possam acom-

panhar presencialmente, em maior número, os trabalhos 
ordinários no plenário do Poder Legislativo. Além disso, 
os cidadãos podem assistir às sessões ordinárias ao vivo 
pela internet. Ainda assim, a sociedade está convidada a 
acompanhar as reuniões presencialmente.

Cerca de 2 mil alunos da rede 
municipal de Diadema vão 
participar, do dia 6 a 10 de 
abril, de uma atividade sobre 

educação no trânsito, na Pra-

ça Lauro Michels, no centro. 
A ação acontece com uma 
parceria entre o  Programa 
Descobertas, da Secretaria de 
Educação, e o Na Pista Certa, 
da Fundación Mapfre.

Mais de 20 empresas estarão 

presentes, oferecendo mais 
de 1500 vagas no total. As 
oportunidades abrangem 

diferentes áreas de atuação e 
escolaridade, possibilitando 
que profissionais com perfis 
variados participem de pro-

cessos seletivos. É necessário 
apresentação de documen-

tos, currículo e caneta para 
participar do evento.

A Prefeitura de Guarulhos ini-
ciou a implantação daO rga-

nização Social de Saúde (OSS) 
Instituto Univida na gestão 
hospitalar do Hospital Muni-
cipal Pimentas-Bonsucesso 
(HMPB). O objetivo dessa 
medida é oferecer assistência 
e ampliação da capacidade 
operacional do hospital, após 
o fim do antigo contrato.

As medidas incluem a amplia-

ção das equipes, manutenção 

de profissionais atuantes e re-

gularização do abastecimento 
de medicamentos e mate-

riais. O contrato prevê metas 
de atendimento, com até 16 
mil atendimentos mensais, 

além de cirurgias e exames. A 
unidade segue em funciona-

mento como referência.

A Câmara Municipal de Ferraz de Vasconcelos mudou a 
data e o horário das sessões ordinárias realizadas na Casa. 
O assunto era consensual entre a maioria dos vereadores. 
Agora, os trabalhos ordinários não acontecem mais nas 
terças-feiras às 9 horas e sim nas segundas-feiras a partir 
das 17 horas.O projeto de resolução nº0027/2026 de auto-

ria da Mesa Diretora (foto) foi aprovado em única discus-

são e votação na sessão ordinária, assim, o texto deve ser 
sancionado pelo Presidente do Poder Legislativo,verea-

dor Hodirlei Martins Pereira (MDB), o Mineiro

Divulgação/Câmara de Ferraz de Vasconcelos

Atual Mesa Diretora de Ferraz de Vasconcelos

Contas de 
Guararema 
aprovadas 
pelo TCESP

O Tribunal de Contas do Es-
tado de São Paulo (TCESP) deu 
parecer favorável à aprovação das 
contas anuais da Prefeitura de 
Guararema referentes ao exercí-
cio de 2024. Essa decisão valida a 
regularidade da gestão, manten-
do o histórico de aprovações da 
Administração Municipal, que 
também obteve pareceres positi-
vos nos últimos anos.

A Unidade Regional de São 
José dos Campos realizou a �s-
calização e identi�cou estabili-
dade no Índice de Efetividade 
da Gestão Municipal (IEGM). 
O relatório também destaca que 
a cidade evoluiu nas áreas �scal, 
educacional e de saúde. O pre-
feito da cidade, Zé, fala que é 
necessário manter a qualidade e 
ampliar programas e ações das 
gestões passadas.

Segundo o TCESP, Guara-
rema passou por um “aumento 
do resultado econômico, com 
re�exos no saldo patrimonial”. 
Além disso, as receitas e despesas 
se mantiveram em equilíbrio, e o 
município cumpriu a Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal, mantendo 
gastos com pessoal e operações 
de crédito dentro dos parâmetros 
legais. A cidade ainda quitou seus 
passivos judiciais, recolheu os 
encargos sociais e fez os devidos 
repasses ao Legislativo.

Foram aplicados 32,97% do 
orçamento no setor de ensino, 
superando o mínimo de 25% 

exigido. Já os recursos do Fundo 
de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e de 
Valorização dos Pro�ssionais da 
Educação (Fundeb), destinados 
ao pagamento de pro�ssionais 
da educação básica, chegaram 
a 93,46%, superando o piso de 
70%. Na área da saúde, o inves-
timento foi de 24,25%, índice 
superior aos 15% exigidos pela 
legislação federal.

Mais reconhecimento

Guararema também possui a 
certi�cação ISO 9001 de gestão 
de qualidade. Além disso, a cida-
de ocupa posição de destaque em 
rankings de sustentabilidade e 
educação, como no índice Muni-
cípio VerdeAzul e em notas boas 
no Índice de Desenvolvimento 
da Educação Básica (Ideb).

O Selo Paulista da Longevida-
de também foi recebido pelo mu-
nicípio, concedido pelo Governo 
do Estado no âmbito do Progra-
ma SP Amigo do Idoso (SPAI), 
que promove o envelhecimento 
saudável ao incentivar a partici-
pação de pessoas com 60 anos ou 
mais na sociedade. A rede muni-
cipal de ensino também foi pre-
miada com o Selo Ouro durante 
a cerimônia da 2ª edição do Selo 
Nacional Compromisso com 
a Alfabetização, realizada pelo 
Ministério da Educação (ME-
C),recebeu, mais recentemente, 
o Prêmio Excelência Educacional 
e um destaque no Programa Alfa-
betiza Juntos SP.

Equilíbrio fiscal e avanços na 
educação, saúde e gestão

Warley Kenji/Prefeitura de Guararema

Município mantém regularidade fiscal e investimentos

da redação


