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Divulga¢do/PCDF

Novo canal reforca escuta e orientagcdo as mulheres

Policia Civil do DF inaugura
hoje a Ouvidoria da Mulher

A Policia Civil do Distrito Federal (PCDF) inaugura nes-

ta segunda-feira (16), as 10h30, um Novo espago para a
Quvidoria da Mulher na Delegacia-Geral, no Complexo
da instituicao, no Setor Policial Sul. A estrutura amplia o
atendimento voltado a demandas relacionadas a ques-
toes de género e aos direitos das mulheres, com canal
institucional de escuta, orientagao e recebimento de ma-
nifestacdes. O servigco permite contato pela internet, pelo
canal ParticipaDF, além de atendimento presencial na
sede da corporagao, pelo telefone 162, e-mail institucional
e videoconferéncia mediante agendamento por WhatsA-
pp. A iniciativa integra a¢des da PCDF para aprimorar o
atendimento e fortalecer o enfrentamento a violéncia.

Goias registra alta no varejo em janeiro

O volume de vendas do comércio varejista em Goias
cresceu 3,7% em janeiro ante o mesmo més de 2025, se-
gundo a Pesquisa Mensal de Comércio (PMC). O resulta-
do superou a média nacional. O avanco foi impulsionado
pelo segmento de mdveis, com alta de 21,2%. Combusti-
veis e lubrificantes e madveis e eletrodomésticos também
contribuiram. Frente a dezembro, o indice subiu 0,2%.
Em 12 meses, o indicador registrou aumento de 1,4%.

Divulga¢io/CBMDF

Encontro tratou de ensino, pesquisa e projetos conjuntos

DF: Bombeiros buscam acordo com UCB

O Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF)
estd articulando uma parceria com a Universidade Catélica
de Brasilia (UCB). Na ultima semana, o reitor da UCB, Ma-
nuel Furriela, foi ao QG dos bombeiros para discutir a cria-
¢ao de um Acordo de Cooperagao Técnica (ACT) nas areas
de ensino, pesquisa e extensdo. A iniciativa busca fortalecer
a Escola Superior de Ciéncias do Fogo e dos Desastres (ESC-
FD) e ampliar a formagdo académica de militares. A propos-
ta prevé titulagdo em programas de mestrado e doutorado,
intercambio docente e desenvolvimento de projetos.

Goiania recebe Caravana do Agro

A Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abas-
tecimento de Goias (Seapa-GO) sediard amanha (17) a
Caravana do Agro Exportador, em Goiania (GO). O encon-
tro ocorre das 8h as 18h no auditdrio da Seapa. A agenda
relne especialistas, adidos agricolas e entidades para
tratar da exportagao de carne bovina, exigéncias sanita-
rias, rastreabilidade e acordos comerciais internacionais.

Regularizacao

A prefeitura de Cidade
Ocidental (GO) inicia nesta
segunda-feira (16) o Programa
de Incentivo a Regularizacao
Fiscal do Municipio, o REFIS
2026. A medida permite a
pessoas fisicas e juridicas
negociar débitos municipais
com reducao de juros, multas
e atualizagao, que pode che-
gar a 100% no pagamento.

Campanha

O Projeto Padrinho de Campo
Grande (MS) esta arrecadan-
do chocolates, fraldas descar-
taveis do tamanho P ao extra
G, roupas e calcados para
criangas e adolescentes em
acolhimento. As doagdes po-
dem ser entregues no Férum
de Campo Grande. Também
ha retirada a tarde pelo tele-
fone (67) 3317-3512.

Amazonia

A Corregedoria-Geral da
Justica de Mato Grosso realiza
nesta segunda (16), das 1330
as 17h30, o seminario virtual
Regularizagao Fundiaria na
Amazbnia. A atividade integra
a 4® Semana Nacional do Pro-
grama Solo Seguro Amazénia
Legal e tera transmissao pelas
plataformas Teams e YouTu-
be, com inscri¢cdes online.

Agilidade

A prefeitura de Anapolis (GO)
adotou uma medida que re-
duz em até dez vezes o prazo
para abertura de empresas de
baixo e médio risco. Os novos
negdcios poderao iniciar ati-
vidade com alvara provisorio
valido por 180 dias, obtido por
autodeclaragdo eletrénica. O
documento, que levava de
sete a dez dias, passa a sair
em até um dia util.

Esporte

A Fundacgao de Desporto e
Lazer de Mato Grosso do Sul
(Fundesporte) definiu as ci-
dades que receberao as fases
regionais dos Jogos Abertos
de 2026. As disputas ocorre-
rao entre abril e setembro em
seis municipios. A competicao
reunirad 49 cidades, 215 equi-
pes e cerca de 4 mil atletas e
integrantes das delegacdes.

Concurso

A Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdo de Mato Grosso abriu
concurso cultural para esco-
Iher a coreografia da musica
oficial da instituicao. A inicia-
tiva € voltada a estudantes de
17 Escolas Técnicas Estaduais.
As inscricbes seguem até o
préximo dia 25 por formulario
online do Projeto Arteduf.

Anderson Lippi/Ascom/Prefeitura de Lucas do Rio Verde

Cidade fica em 2° lugar no pais em populagcbées semelhantes

Municipio

de MT lidera
empregos no
Centro-Oeste

Lucas do Rio Verde se destaca
entre cidades de pequeno porte

Lucas do Rio Verde (MT) re-
gistrou um saldo positivo de 1,7
mil empregos formais em 2025
¢ ocupa a segunda posi¢io no
ranking nacional entre munici-
pios com populagio de 91,6 mil
a 101,8 mil habitantes.

O resultado coloca a cidade
atrs apenas de Cajamar (SP). O
levantamento foi divulgado pela
Secretaria de Desenvolvimen-
to Econdmico, Planejamento e
Cidade com base em dados do
Novo Cadastro Geral de Empre-
gados e Desempregados (Caged).

No recorte regional, o mu-
nicipio aparece na lideran¢a do
Centro-Oeste ¢ também na pri-
meira colocagio em Mato Grosso
entre localidades com porte po-
pulacional semelhante.

Em seguida, na regido, estiao
Primavera do Leste (MT), Ci-
ceres (MT), Cidade Ocidental
(GO) e Ponta Pora (MS).

O indicador considera a di-
ferenca entre contratacdes ¢ des-
ligamentos registrados ao longo
do ano. Os numeros indicam
sequéncia de resultados positivos
na geragao de postos de trabalho
ao longo dos ltimos anos.

Em 2024, o municipio também
apareccu em destaque nacional.
Naquele periodo foram registra-
das 10,6 mil admissoes, com saldo
anual de 1,2 mil vagas entre cidades
com a mesma faixa populacional.
Em 2023, o municipio ficou na
quarta colocagao nacional entre ci-
dades com populagio semelhante,

além de liderar o ranking estadual.

O histérico recente mostra
aumento no volume de admis-
soes. Em 2021, foram contabili-
zadas 21,3 mil contrata¢des, com
saldo positivo de 2.230 empre-
gos. No ano seguinte, o total de
admissoes chegou a 23,5 mil ¢ o
saldo ficou em 1,8 mil vagas.

Jé em 2023 foram registradas
25.190 contratagoes e saldo de
1,4 mil postos formais.

Segundo a prefeitura, a gestao
mantém iniciativas voltadas ao
ambiente de negdcios ¢ & qua-
lificagio profissional. As agoes
incluem medidas para facilitar
a abertura de empresas, reduzir
processos burocriticos ¢ ampliar
oportunidades de capacitacio
para trabalhadores.

Parcerias com diversas ins-
tituicdes do Sistema S e o pro-
grama Ser Familia Capacita do
governo do estado oferecem cur-
sos gratuitos em diferentes 4reas.
As formagoes buscam preparar
profissionais para demandas do
mercado de trabalho local. A
gestao municipal destacou os
investimentos em 4reas como
infraestrutura urbana, sadde,
educagio, habitagio e seguranca
publica.

Ainda segundo a prefeitura,
os resultados indicam a posicao
do municipio entre os principais
geradores de vagas em cidades
de porte semelhante no pais. O
desempenho registrado nos ul-
timos anos aparece associado ao
aumento de admissdes e 3 manu-
tengao do saldo positivo.



