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Divulgacao

Municipio permanece no conselho até 2028

Itatiaia tem representante em
conselho estadual

A secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres de
Itatiaia, Luciana Cavallari, foi reconduzida ao cargo de
conselheira do Conselho Estadual do Empreendedoris-
mo Feminino (CEEF-RJ). Com a decisao, ela seguira re-
presentando o municipio e as macrorregides no periodo
de 2026 a 2028, dando continuidade ao trabalho desen-
volvido no colegiado.

O CEEF é um dérgdo consultivo que assessora a Se-
cretaria de Estado da Mulher na formulagao de politicas
publicas voltadas ao fortalecimento do empreendedoris-
mo feminino no estado do Rio de Janeiro. A atuagao no
Conselho permite a participagao regional na elaboragao
e no acompanhamento dessas politicas.

Articulacao para projetos regionais
Representantes de Porto Real visitaram as instalagées

da Incubadora Sul Fluminense do Campus UERJ, em
Resende, com o objetivo de alinhar futuras parcerias com
0 municipio. Participaram do encontro a secretdria de
Administracao, Viviane Gongalves, e o diretor do Centro
de Capacitagao Profissional e Inovagdo (CECAPI Real),
Eduardo Linhares, recebidos por Jacques Fernandes Dias,
Jessica Maia e Luciana Moreira Ferreira, da Incubadora.

Divulgacéao

ALV /Al

Curso foi direcionado a Auxiliares de Saude Bucal (ASB)

Capacitacao em biosseguranca

A Prefeitura de Itatiaia realizou na dltima sexta-feira
(6), um curso de atualizagdo em biossegurancga para
Auxiliares de Saude Bucal (ASB) que atuam no Centro
de Especialidades Odontoldgicas (CEQ) e nos Progra-
mas de Saude da Familia (PSFs). A capacita¢gdo acon-
teceu no CEO, em parceria com a equipe de Educacao
Continuada do Hospital Municipal, com foco na atua-
lizacao de praticas seguras de prevengdo, controle de
infecgOes e protecao dos profissionais e pacientes no
ambiente odontoldgico.

Vagas de emprego |

O SINE Itatiaia esta com novas vagas de emprego
disponiveis em diferentes areas. Os interessados de-
vem enviar o curriculo até quinta-feira (12), por meio do
site oficial da Prefeitura. As oportunidades abrangem
funcdes operacionais, técnicas e de atendimento. A lista
completa pode ser conferida em https://itatiaia.rj.gov.br/
vagas-de-emprego

Vagas Il

Em Resende, ha vaga para
Agente Multifuncional Logis-
tico, com atuagao em ativida-
des operacionais da area de
logistica. A selegao sera nesta
terca-feira (10), as 9h, na sede do
Sine, na Rua Henrique Sivori, n°
47 .1° andar, Centro. Os candida-
tos devem levar curriculo. Serdo
distribuidas 30 senhas. Mais
informacdes: (24) 3360-6238.

Centro de Imagem

O Centro de Imagem da Santa
Casa de Resende realizou na
sexta-feira (6), uma rotina de
atendimentos com pacientes
previamente agendados para
exames como raio-x, tomogra-
fia e ressonancia magnética. A
unidade funciona de segunda a
sabado, das 7h as 19h, amplian-
do o acesso da populagao aos
servicos de diagndstico.

Queda de arvore

Na manha de segunda-feira
(9), equipes atenderam a uma
ocorréncia de queda de ar-
vore na Rua José Gheraldi, no
bairro Jardim Real. A arvore
obstruiu parcialmente a via
apods chuva na madrugada.
N&o houve feridos nem da-
nos. Ocorréncias podem ser
comunicadas pelo WhatsApp
(24) 99254-1038.

Atendimento

Durante o Carnaval, as Unida-
des de Saude da Familia Vila
Flérida (8h as 13h) e Maromba
(8h as 16h) funcionarao nos
dias 16 e 18, com consultas
médicas e de enfermagem.
As demais USFs ndo abrirdo.
O Hospital Municipal Dr.
Manoel Martins de Barros e o
Posto 24h de Penedo man-
terdo atendimento normal a
populagéo.

Ponto Facultativo

A Prefeitura de Porto Real pu-
blicou o Decreto n° 3.389, que
estabelece ponto facultativo
para os servidores municipais
nos dias 16 e 18 de fevereiro
de 2026, em razao das festivi-
dades de Carnaval. A medida
busca garantir a organizagao
dos servicos publicos e foi
publicada no Diario Oficial
Eletréonico em 6 de fevereiro.

Gabarito

Aconteceu no Ultimo domin-
go (8), a aplicagdo da prova
do Concurso Publico para
Auxiliar de Creche de Resen-
de. Mais de 2 mil candidatos
foram distribuidos em seis
locais, todos em escolas da
rede municipal. O gabarito
preliminar ja esta disponivel
no site oficial do Instituto
Consulpam.

Divulgacéo/Volkswagen

Acées focaram educacgdo de qualidade, saude e bem-estar

Empresa faz
balanco de
acoes sociais

de 2025

Ao todo, foram beneficiadas por
Iniciativas 391.141 pessoas

Da Redacao

A Volkswagen Caminhoes e
Onibus (VWCO) encerrou o tl-
timo ano com resultados expres-
sivos em seu balanco de investi-
mentos sociais. Ao todo, 391.141
pessoas foram diretamente bene-
ficiadas por iniciativas apoiadas
pela empresa, o que representa
um crescimento de 298% em re-
lagao ao ano anterior.

Esse avanco significativo foi
impulsionado tanto pelo aumen-
to no numero de projetos sociais
apoiados quanto pela ampliacio
da abrangéncia das iniciativas.
Em 2025, a companhia destinou
investimentos em agoes estrutu-
radas de impacto social, alcan-
cando 24 projetos em diferentes
regides do pais.

“Nossa atuagao social da
Volkswagen Caminhoes e Oni-
bus ¢ pautada por sélidos princi-
pios de governanga, com critérios
claros para a seleciao, acompa-
nhamento e avaliacio dos pro-
jetos  apoiados, assegurando
transparéncia, responsabilidade e
alinhamento s diretrizes de sus-
tentabilidade e responsabilidade
corporativa do Grupo Volkswa-
gen’, comenta Luiz Henrique,
diretor de Relagoes Institucio-
nais da Volkswagen Caminhoes
¢ Onibus.

As agdes contemplaram dreas
estratégicas como educagio de
qualidade, satde e bem-estar,
promocgio da paz, justica e redu-
¢ao das desigualdades, democra-

tizagdo do acesso d arte e & cultura
e transformacio social, com foco
especial em criangas e jovens.

O Estado do Rio de Janeiro,
onde estd localizada a fibrica da
Volkswagen Caminhdoes e Oni-
bus, concentrou mais de 40% das
iniciativas executadas, reforgan-
doapresenga e 0 compromisso da
empresa com o desenvolvimento
das comunidades do entorno.

Entre as a¢oes apoiadas, des-
tacam-se o Instituto Brasil So-
liddrio, que leva arte, cultura ¢
incentivo a leitura para escolas
publicas de diversas regides do
Brasil, por meio de oficinas pré-
ticas em artes cénicas, desenho,
pintura, teatro de bonecos, mu-
sica, fotografia e leitura. Com
metodologias pedagdgicas inova-
doras, estimula a criatividade dos
estudantes e utiliza jogos educa-
tivos para enriquecer o aprendi—
zado. Outra iniciativa relevante
¢ o projeto “Pelo Direito de En-
velhecer com Direitos”, que pro-
move reflexdo, conscientizagio ¢
mobilizagio social em torno da
valorizagao da pessoa idosa, dis-
seminando informagoes sobre
direitos, politicas publicas ¢ pri-
ticas que incentivam o envelheci-
mento ativo e digno.

J4 o Quixote Jovem Mundo
do Trabalho atua na formagio
integral de adolescentes em si-
tuacao de vulnerabilidade so-
cial em Sao Paulo, promovendo
autonomia, protagonismo e in-
ser¢ao qualificada no mercado

de trabalho.



