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Governo de SP lanca Clube
de Beneficios da Cultura

Programa oferece ingressos gratuitos, descontos e experiéncias

O Governo do Estado de
Sio Paulo langou neste domin-
go (25) o Clube de Beneficios
da Cultura, iniciativa da Secre-
taria da Cultura, Economia e
Industria Criativas. O progra-
ma integra a Agenda Viva SP
¢ visa ampliar o acesso da po-
pulag¢io a equipamentos, ser-
vicos e experiéncias culturais
em todo o territério paulista,
com foco na democratizagio,
formagao de publico e forta-
lecimento da relagio continua
entre cidadios e cultura.

O Clube oferece vantagens

Sustentabilidade se torna critério de

gestao e

A sustentabilidade deixou de
ser apenas um discurso ¢ passou
a integrar decisoes estratégicas
das empresas, aponta a segunda
edigio especial do Boletim do
Consclho de Sustentabilidade
da FecomercioSP (Federagao do
Comércio de Bens, Servicos e Tu-
rismo do Estado de Sio Paulo). O
documento destaca que o alinha-
mento entre agenda ambiental,
risco climdtico, eficiéncia opera-
cional, crédito e competitividade
tornou-se essencial para a gestao
corporativa. O boletim enfatiza a
necessidade de avancar da inten-
¢ao a implementagio de préticas
sustentdveis. Eventos climdticos
extremos ji afetam custos, ca-
deias de suprimentos ¢ continui-
dade operacional, enquanto ban-
cos, seguradoras e clientes exigem
comprovagio concreta, métricas

como ingressos gratuitos ¢
com desconto, prioridade em
atividades formativas e progra-
macio exclusiva. Os membros
podem acessar museus, tea-
tros, cursos, oficinas, eventos
¢ espagos culturais por meio
de parcerias estratégicas. O ob-
jetivo ¢ estimular a circulagio
cultural, incentivar a ocupagio
dos equipamentos e ampliar a
vivéncia cultural em diferentes
regides do estado, incluindo
capital, interior ¢ litoral.
Segundo a secretiria da
Cultura, Economia e Inddstria

Criativas, Marilia Marton, “O
Clube cria uma légica de per-
manéncia. Ao integrar benefi-
cios, programagao ¢ comunica-
¢io em uma unica plataforma,
conseguimos acompanhar o
comportamento do publico,
ampliar o alcance das ag¢oes
culturais e incentivar a partici-
pagio recorrente em diferentes
linguagens e territérios. E um
avanco na forma como o Esta-
do se relaciona com quem con-
some cultura’.

A inscricao ¢ voltada a to-
dos os moradores do estado.

Para se cadastrar, basta acessar
o site clube.agendavivasp.com.
br ¢ preencher um formulério
com dados pessoais bdsicos.
Apds a conclusao do cadastro,
o usudrio passa a integrar au-
tomaticamente o Clube ¢ pode
acessar os beneficios, de acor-
do com as regras e disponibili-
dade de cada parceiro cultural.

O acesso as
ocorre de forma digital. Cada
beneficio serd divulgado na
plataforma, com informagoes
sobre condi¢oes de uso, pra-
zos, quantidades disponiveis

Vantagens

€ 0s equipamentos culturais
participantes. Entre os bene-
ficios oferecidos estio ingres-
sos gratuitos ¢ meia-entrada
para museus, teatros ¢ eventos
culturais, descontos em lojas
localizadas em equipamentos
culturais, reduciao de valores
em cursos, oficinas e residén-
cias artisticas, condi¢des espe-
ciais para locagio de espagos
culturais, prioridade na inscri-
¢3o em cursos ¢ na compra de
ingressos, além de experiéncias
exclusivas como visitas guiadas
aos bastidores, encontros com
artistas, conversas com elencos
e produtores, ¢ ensaios abertos.

Objetivos do programa

O programa nio substi-
tui politicas de gratuidade ja
existentes nos equipamentos
culturais, mas atua de forma
complementar, ampliando
as possibilidades de acesso e
incentivando a participagao
recorrente da populaciao nas
atividades culturais em todo o

estado de SP.

Comunicagbes

Os participantes também
passam a receber comunica-
¢Oes sobre novas parcerias,
abertura de vagas para ativida-
des exclusivas ¢ destaques da
programagdo cultural do esta-
do, integrados 4 Agenda Viva
SP. Nao hd cobranca de taxa
de adesio nem mensalidade, e
o cadastro pode ser atualizado
a qualquer momento pelo pro-
prio usudrio.

Segundo especialistas, ini-
ciativas como o Clube de Bene-
ficios da Cultura contribuem
para fortalecer a formagio de
publico, criar hébitos de par-
ticipagdo cultural e aproximar
cidaddos de diferentes regioes
do Estado de Sio Paulo.

ganha centralidade nas empresas

confiaveis e projetos estrutura-
dos. A adaptagio, a eficiéncia
energética e hidrica, a rastreabi-
lidade de produtos e a economia
circular passam de diferenciais
para requisitos do mercado.

A publicagio retine andlises
praticas e orientagdes para que
empresas transformem agoes de
sustentabilidade em instrumen-
tos de protegio e crescimento.
Entre os contetudos, destaca-se
um guia com dez medidas ini-
ciais ¢ tendéncias previstas para
2026, que incluem pressao por
padrdes internacionais de repor-
te e maior seletividade por parte
do mercado financeiro.

Além das perspectivas de ne-
gocios, o boletim apresenta vozes
de empresas e sindicatos que par-
ticiparam da COP30, mostrando
como iniciativas de circularida-

Freepik

Executivos e equipes avaliam prdticas sustentdveis

de, governanga ¢ uso de dados
contribuem para reduzir riscos e
facilitar investimentos. A andlise
aborda também a administracio
de riscos na cadeia de valor, assim
como a atuag¢io da FecomercioSP

em agdes de advocacy, buscando
garantir regras claras, vidveis e
com seguranga juridica.

Segundo especialistas  ouvi-
dos pelo boletim, consolidar a
sustentabilidade na gestio ¢ in-

vestir na continuidade e na com-
petitividade do negécio. Préticas
ambientais estruturadas sio cada
vez mais vistas como critérios de
avaliacio ¢ selecio por parcei-
ros financeiros, clientes e érgaos
reguladores. A tendéncia ¢ que
empresas que nao incorporarem
esses elementos enfrentem obs-
taculos em crédito, mercado e
reputacdo. A edi¢ao reforca que
a sustentabilidade nao ¢ apenas
responsabilidade social, mas um
clemento central da estratégia
corporativa. Projetos bem imple-
mentados podem reduzir desper-
dicios, gerar eficiéncia, mitigar
riscos climdticos e fortalecer a
imagem da empresa. Com isso,
a agenda ambiental deixa de ser
apenas uma promessa ¢ passa a
ser um componente essencial da
operacio e da expansao.



