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CORREIO AGULHAS NEGRAS

AMAN realiza passagem de 
comando de generais

Vagas II

Vagas I

A Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), em 
Resende, será palco de uma cerimônia de passagem de 
comando na próxima quarta-feira, dia 28 de janeiro. O 
evento, previsto para as 11h, marcará a substituição do 
General de Brigada Marcus Vinicius Gomes Bonifacio 
pelo General de Brigada Igor Lessa Pasinato.
A programação oficial começará com as Honras de Gala 
na Avenida do Exército. Em seguida, será inaugurado o 
retrato do General Marcus Vinicius na Galeria dos Coman-
dantes, localizada na Biblioteca Marechal José Pessôa. A 
transmissão do cargo ocorrerá no Pátio Duque de Caxias, 
espaço tradicional para solenidades da instituição.

A empresa também sele-
ciona ajudante de produ-
ção nesta terça-feira (27), 
às 9h, em Porto Real. É 
exigido ensino fundamen-
tal completo e disponibili-
dade para turnos. O salário 
oferecido é de R$ 1.987,81, 
com benefícios como plano 
de saúde, vale-alimentação 
e transporte.

A Litografia Valença realiza 
processo seletivo para o 
cargo de auxiliar de produ-
ção nesta terça-feira (27), às 
9h, na sede da Secretaria 
de Assistência Social de 
Porto Real. Os candida-
tos devem levar currículo 
impresso e documento. 
O salário é de R$ 1.696,37, 
além de benefícios.

Divulgação/Aman

Evento acontece na próxima quarta-feira (28)
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Do comando à nova missão

Vagas na saúde

Drenagem

Vagas III

Vagas IV

Carnaval

Programa RJ Digital

O novo comandante, General Igor Lessa Pasinato, já pos-
sui experiência à frente da Brigada de Infantaria Aeromó-
vel, em Caçapava (SP). Oficial de Artilharia, ele é formado 
pela AMAN desde 3 de dezembro de 1994 e passará a ser 
o 47º comandante da academia desde sua fundação. O 
General Marcus Vinicius Gomes Bonifacio seguirá para 
Brasília, onde assumirá nova função no Comando de 
Operações Terrestres (COTER).

A Prefeitura de Porto Real abriu processo seletivo para 
contratação temporária de profissionais da área da 
saúde. As inscrições serão realizadas presencialmente 
entre os dias 26 e 30 de janeiro, na Secretaria Municipal 
de Saúde. A seleção ocorrerá por meio de análise curri-
cular e prova de títulos, conforme edital publicado pelo 
município.

Itatiaia segue com as obras 
de drenagem na parte alta 
do bairro Nova Conquista. As 
ruas 23, 27, 28 e 29 já recebe-
ram os dutos; parte das vias 
foi asfaltada e outras aguar-
dam pavimentação. O siste-
ma capta a água da chuva e 
reduz riscos de alagamentos 
e erosões, melhorando a 
infraestrutura local.

A Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico, Traba-
lho e Renda de Porto Real 
realiza entrevista para o 
cargo de auxiliar de inspe-
ção nesta terça-feira (27), às 
10h, no Auditório do Horto 
Municipal. A vaga é femi-
nina, para candidatas de 
25 a 50 anos, moradoras de 
Porto Real, Quatis, Resende 
ou Itatiaia.

Também nesta terça-feira 
(27), às 10h, haverá entrevista 
para auxiliar de produção, no 
Auditório do Horto Munici-
pal de Porto Real. A vaga é 
masculina, para candidatos 
de 25 a 50 anos, residentes 
em Porto Real, Quatis, Re-
sende ou Itatiaia. É desejável 
experiência mínima de seis 
meses.

O Itatiaia na Folia 2026 
promete dias de muita festa, 
alegria e espírito carnava-
lesco para toda a família. 
A programação traz como 
novidade o Pré-Carnaval em 
Maromba, nos dias 7 e 8. A 
folia segue de 13 a 16, com a 
Folia em Família no Centro, 
e de 14 a 16, com música em 
Penedo.

O município de Itatiaia participou, na última semana, da 
reunião de lançamento da segunda fase do Programa RJ 
Digital, ocasião em que foi assinado o termo de parceria 
técnica entre o Governo do Estado e os municípios. A 
cidade está entre as 16 que aderiram à iniciativa, que tem 
como objetivo modernizar e desburocratizar os serviços 
públicos. A adesão integra o projeto de implantação de 
um Portal de Serviços, que permitirá ampliar o acesso da 
população aos atendimentos de forma digital.

Divulgação

Iniciativa moderniza serviços públicos municipais

Stellantis abre 
inscrições 
para jovem 
aprendiz

A Stellantis abriu as inscri-

ções para o Programa Estelar 

Jovem Aprendiz 2026, com a 

oferta de 258 vagas distribuídas 

entre as unidades de Porto Real 

(RJ), Jaboatão dos Guararapes 

(PE) e Betim (MG), esta últi-

ma com participação da Tek-

sid. As inscrições são realizadas 

exclusivamente pela internet e 

seguem abertas até o dia 1º de 

março.

As oportunidades são desti-

nadas a jovens com idade entre 

18 e 21 anos, que tenham con-

cluído o ensino médio e resi-

dam nas cidades onde as vagas 

estão disponíveis. No caso de 

Porto Real, os selecionados irão 

atuar na unidade industrial da 

montadora instalada no muni-

cípio, que concentra uma das 

principais operações da empre-

sa no estado do Rio de Janeiro.

O programa tem como obje-

tivo possibilitar o primeiro con-

tato dos jovens com o mercado 

de trabalho formal, por meio de 

uma formação estruturada que 

combina teoria e prática. A car-

ga horária é de 30 horas sema-

nais, com duração entre 18 e 24 

meses, período em que os apren-

dizes desempenham atividades 

práticas na empresa e participam 

de ações voltadas à qualificação 

profissional.

Durante a formação, os par-

ticipantes frequentam cursos 

técnicos ou de qualificação ofe-

recidos pelo Serviço Nacional de 

Aprendizagem Industrial (SE-

NAI), de acordo com a região e a 

área de atuação. As atividades são 

desenvolvidas de forma integra-

da à rotina das unidades da Stel-

lantis, permitindo que os jovens 

tenham contato com processos 

industriais, administrativos e or-

ganizacionais.

Ao longo do programa, os 

aprendizes contam ainda com 

o acompanhamento de profis-

sionais da empresa, responsá-

veis por orientar o processo de 

aprendizagem e auxiliar no de-

senvolvimento de competências 

técnicas e comportamentais exi-

gidas no ambiente corporativo e 

industrial.

Além da formação profissio-

nal, os participantes terão acesso 

a benefícios como alimentação, 

vale-transporte e/ou transporte 

fretado, plano de saúde, seguro 

de vida, acesso ao Wellhub, brin-

de de Natal, além da participação 

em programas internos e parce-

rias oferecidas pela empresa.

As inscrições para o Progra-

ma Estelar Jovem Aprendiz 2026 

devem ser realizadas por meio do 

site https://www.ciadeestagios.

com.br/vagas/stellantis/. O pro-

cesso seletivo é conduzido de for-

ma online.

Inscrições seguem abertas na 
unidade até 1º de março

Divulgação

Programa tem vagas para atuar na unidade de Porto Real

da Redação


