Correio da Manha

[ s | HEERET L
[

ECONOMIA

Terca-feira, 13 de Janeiro de 2026

'_—_.

Fabio Rodrigues-Pozzebom/ Agéncia Brasil

&> PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA

.-u.\.—‘ g e _r

INSTITUTO MACIOMAL DO SEGURD SOCIAL - EDIFICID SEDE

Atualizagéo segue os mesmos critérios utilizados para o reajuste das aposentadorias acima do saldrio minimo. O INPC também aumenta o teto dos beneficios

Com alta do INPC, veja como
ficam os descontos do INSS

As aliqguotas sdao aplicadas sobre os salarios de janeiro, com desconto em fevereiro.
A medida vale para trabalhadores com carteira assinada, domésticos e avulsos

Por Martha Imenes

Com a divulgagio do Indice
Nacional de Pregos ao Consumi-
dor (INPC) em 3,90% o Minis-
tério da Previdéncia divulgou os
descontos  previdencidrios, que
também serdo alterados. O indi-
ce reajusta aposentadorias e pen-
sdes acima do saldrio minimo (R$
1.621) do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS).

As aliquotas progressivas sao
aplicadas sobre os saldrios de janeiro,
com desconto efetivo no pagamen-
to de fevereiro. A medida vale para
trabalhadores com carteira assinada,
empregados domésticos e trabalha-
dores avulsos. A atualizagio segue
os mesmos critérios utilizados para
o reajuste das aposentadorias acima
do salirio minimo.

O INPC também aumenta
o teto dos beneficios pagos pelo
INSS, que passa de R$ 8.157.41
paraR$ 8.475,55. De acordo com o
calendério de pagamento do INSS,
esses segurados comegam a receber
o valor corrigido a partir do dia 2 de
fevereiro. Lembrando que 0 aumen-
to vale desde 1° de janeiro de 2026.
Ou seja, d4 direito a valor retroativo.

Auténomo, facultativo e
microempreendedor
Para contribuintes indivi-
duais, facultativos e donas de casa
de baixa renda, o recolhimento

também segue o novo saldrio mi-
nimo de R$ 1.621.

Autdénomos que  prestam
servigos a pessoas fisicas podem
optar por uma aliquota de 11%
sobre o saldrio minimo. Nes-
se caso, o beneficio ¢ limitado a
aposentadoria por idade no valor
do saldrio minimo.

Outra possibilidade ¢ a con-
tribui¢io com aliquota de 20%
sobre um valor entre o minimo
(R$ 1.621) e o teto do INSS (R$
8.475,55), permitindo acesso a
todos os beneficios previdencid-
rios, incluindo aposentadoria por
tempo de contribui¢io, quando
aplicavel.

Conforme o Correio da Ma-
nha havia antecipado, o valor
mensal da contribui¢io do Mi-
croempreendedor  Individual
(MEI) passou de R$ 75,90 para
R$ 81,05, correspondente a 5%
do saldrio minimo vigente.

Pagamento de taxas
correspondentes

Além da contribuigao previ-
dencidria, o microempreendedor
individual também deve pagar as
taxas correspondentes  sua ativi-
dade — ICMS, para comércio ¢
industria; e/ou ISS, para presta-
dores de servicos. Os valores sio
recolhidos por meio do Docu-

mento de Arrecadacio do Sim-
ples Nacional (DAS).

Tabela de contribuicao R$7.000,00 R$ 781,51
Faixa salarial (R$) Aliquota aplicada R$ 7500,00 R$ 851,51
até 162100 750%  R$800000 R$ 92151
de 162101 até 2902,84 9%  R$B4T5S5 R$ 988,09
de 2902,85 até 4.354,27 2%

de 4.354,28 até 847555 14%

As contribui¢coes s@o progres-
sivas: cada percentual ¢ aplicado
apenas sobre a parcela do saldrio que
se enquadra em cada faixa. Desde a
reforma da Previdéncia, em vigor
desde novembro de 2019, esse mo-
delo substituiu o sistema anterior de
aliquota tinica.

Simulacoes para
assalariados

Confira simulagdes com os va-
lores de contribuicio ao INSS para
diferentes faixas salariais em 2026.
Os cilculos consideram o saldrio
minimo de R$ 1.621 e o teto do
INSS reajustado para R$ 8.475,55:

Salario de Contribuicdo
contribuicdo ao INSS R$
R$1.621,00 R$12158
R$ 2.000,00 R$ 15569
R$ 2.500,00 R$ 200,69
R$ 3.000,00 R$ 248,60
R$ 3.500,00 R$ 308,60
R$ 4.000,00 R$ 368,60
R$ 4.500,00 R$ 431,51
R$ 5.000,00 R$ 501,51
R$ 5500,00 R$ 571,51
R$ 6.000,00 R$ 641,51
R$ 6.500,00 R$ 711,51

Mudang¢a no
salario-familia

Além das novas faixas de contri-
bui¢ao a0 INSS, outro beneficio pre-
videncidrio que também teve atua-
lizagio neste ano ¢ o saldrio-familia
— pago pelo INSS a trabalhadores
com filhos de até 14 anos (ou filhos
invalidos de qualquer idade), desde
que atendam aos critérios de renda.

A partir de janeiro de 2026,
o valor unitdrio da cota por de-
pendente ¢ de R$ 67,54 para os
trabalhadores cuja remuneragio
mensal seja de até R$ 1.980,38.
Quem recebe acima deste valor
nio tem direito ao beneficio.

Esse valor ¢ pago por filho
¢ ¢ depositado mensalmente
junto com o saldrio, no caso
dos trabalhadores com cartei-
ra assinada, ou com o benefi-
cio previdencidrio, nos demais
casos. O beneficio precisa ser
requerido diretamente ao em-
pregador ou ao INSS, com
apresentagio da certidio de
nascimento da crian¢a ¢ com-
provacio de renda.

A atualizagio do limite de
renda e do valor da cota acompa-
nha o reajuste do saldrio minimo

e da inflagio medida pelo INPC,

seguindo as diretrizes da Previ-
déncia Social para o exercicio
vigente.

Faixa salarial Valor por filho
mensal (R$) (até 14 anos)
Até R$1980,38 R$ 6754
Acima de R$1980,39 Nao ha

pagamento
Impacto

Dados do INSS indicam que
mais de 12,2 milhdes de brasilei-
ros recebem beneficios acima do
piso nacional, agora fixado em R$
1.621,00. Esses segurados comega-
130 a receber os valores reajustados
a partir de 2 de fevereiro, conforme
o calendério oficial de pagamentos.

A movimentagio nao afeta so-
mente aposentadorias. Pensoes por
morte, auxilios-doenga ¢ demais
prestagdes que superam o piso na-
cional também foram impactadas.

Tome nota

* Beneficios acima do saldrio mini-
mo foram reajustados em 3,9% a
partir de janeiro de 2026

* O teto dos pagamentos do INSS
subiu para R$ 8.475,55

* Mais de 12,2 milhées de segura-
dos serdo impactados

* Novas aliquotas de contribui¢io
variam de 7,5% a 14%

* O novo piso de beneficios foi fi-
xado em R$ 1.621, alinhado ao sa-
ldrio minimo



