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Japeri abre chamamento
publico para Defesa Civil

Publico vai compor o Conselho Municipal de Protecao e Defesa Civil

A Prefeitura de Japeri, por
meio da Secretaria Municipal
de Prote¢io e Defesa Civil, pu-
blicou no ultimo dia ttil do ano
passado, (29/12), o Cronograma
da Sele¢ao Publica para a compo-
si¢ao do Conselho Municipal de
Protecio ¢ Defesa Civil (COM-
PDEC).

A iniciativa tem como obje-
tivo fortalecer a participacio da
sociedade civil na formulagio,
acompanhamento e fiscalizagio
das politicas publicas de preven-
30 ¢ resposta a desastres no mu-
nicipio.

O edital foi publicado em 16
de dezembro de 2025, conforme
despacho veiculado no Didrio
Oficial de Japeri (DOJ) n° 5996,
¢ estd disponivel no sitio eletroni-
co oficial da Prefeitura de Japeri.

A partir da publicagio, foi
aberto o prazo para que entida-
des e organizagdes da sociedade
civil apresentem pedido de habi-
litagdo ¢ inscri¢do para concorrer
as vagas no conselho.

As inscri¢es poderao ser rea-
lizadas até 23 de janeiro de 2026,
mediante entrega da documen-
tagao exigida junto 4 Secretaria
Municipal de Protegio e Defesa
Civil, localizada na Avenida Sao
Joao Evangelista, s/n°, Centro,
Engenheiro Pedreira, no Centro

de Cidadania.
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Edital define cronograma de inscri¢éo, eleicGo e posse dos
representantes da sociedade civilno COMPDEC

A andlise dos pedidos de ha-
bilitagao ocorrerd até 30 de janei-
ro de 2026, com a publicac¢io da
relagio das entidades habilitadas,
ou ndo, prevista para o dia 4 de
fevereiro de 2026, tanto no site
da Prefeitura quanto no mural da
Secretaria Municipal de Protecao
e Defesa Civil.

O edital também assegura
prazo para interposicio de re-
cursos, de 4 a 16 de fevereiro de
2026, e para julgamento desses
recursos, entre 16 e 23 de feverei-

ro de 2026.

De acordo com o secretdrio
municipal de Protecio e Defesa
Civil, Ziel Pavani, o Conselho
Municipal de Protecao ¢ Defesa
Civil ¢ um importante espago de
didlogo entre o poder publico ¢ a
sociedade.

“Ele contribui para o forta-
lecimento das agoes de planeja-
mento, preven¢io ¢ resposta a
situagdes de emergéncia ¢ cala-
midade no territério de Japeri.
Esse chamamento publico re-

for¢a 0 nosso compromisso em
fazer uma gestao participativa e
cidada, e voltada a prevencio de
riscos presente em nossa cidade’,
disse o gestor da pasta.

A elei¢ao dos representantes
da sociedade civil que integra-
rio o COMPDEC esta marcada
para o dia 10 de margo de 2026, ¢
a posse dos conselheiros ocorrerd
em 24 de marco de 2026. O re-
sultado final da Assembleia Eleti-
va serd publicado até 15 de abril
de 2026.

Arquiteta da Prefeitura de Meriti vence
prémio estadual de Arquitetura e Urbanismo

A servidora da Prefeitura de
Sao Joao de Meriti, arquiteta ¢ ur-
banista Luciana Neiva, foi uma das
vencedoras do Prémio Arquiteto,
Arquiteta e Urbanista de 2025, em
atuagao no interior do Rio, conce-
dido pelo Conselho de Arquitetu-
ra ¢ Urbanismo do Rio de Janeiro
(CAU/R]).

A entrega da premiagio foi reali-
zada no dia 16 de dezembro, duran-
te sessao solene em homenagem ao
Dia do Arquiteto, Arquiteta e Ur-
banista (comemorado no dia 15 de
dezembro), no plendrio da Cmara
Municipal de Niterdi.

A ceriménia reconheceu pro-
fissionais que se destacaram pela ex-
celéncia técnica e pela contribuicio
ao desenvolvimento urbano fora da
capital fluminense.

Com 25 anos de atuagio na Pre-
feitura, Luciana é coordenadora de
projetos na Secretaria Municipal de
Habitagio, Urbanismo ¢ Ilumina-
¢ao Publica.

Destacam-se entre seus traba-
lhos o Inventirio de Bens Cultu-
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Zilmar Duarte, presidente Sydnei Menezes (CAL/RJ) e Luciana
Neiva durante a ceriménia de premiag¢Go

rais Iméveis de Sio Joio de Meriti,
iniciativa pioneira na Baixada Flu-
minense que resultou no livro “Re-
descobrindo Sao Joio de Meriti’, e
aimplanta¢io do Museu Municipal
Marinheiro Joao Candido, voltada
a preservacio da memoria histérica
do municipio.

Segundo Luciana Neiva, o reco-
nhecimento reforca a importincia
do trabalho técnico desenvolvido
na jornada profissional.

“Receber esse prémio ¢ uma

honra e, acima de tudo, um reco-
nhecimento ao trabalho realizado
dentro da Prefeitura. Cada projeto
em Sio Joao de Meriti carrega o
compromisso com a cidade, com a
meméria urbana e com as pessoas
que constroem esse territorio todos
os dias”, pontuou Luciana, que tam-
bém agradeceu aos colegas de pro-
fiss3o, mentores ¢ institui¢oes das
quais fez parte.

O presidente do Conselho de
Arquitetura ¢ Urbanismo do Rio

de Janeiro (CAU/R]), Sydnei Me-
nezes, enfatizou o significado da
premiagao.

“O prémio reconhece profissio-
nais cuja atuagio técnica contribui
de forma consistente e comprome-
tida para a qualificagao dos territd-
rios. A escolha de Luciana Neiva
reflete sua trajetéria ¢ o trabalho
desenvolvido em defesa do patri-
ménio histérico, referéncia para o
exercicio profissional no interior do
estado’, frisou Sydnei.

A presidente da Associacio
dos Amigos do Museu Marinhei-
ro Joao Candido, Zilmar Duarte,
prestigiou o evento e ressaltou a
relevincia do equipamento cul-
tural no municipio.

“A criagao do Museu Marinhei-
ro Joao Céndido representou um
marco para a preservagao da me-
mria histérica de Meriti. A contri-
buicdo técnica e sensivel de Luciana
Neiva foi fundamental para conso-
lidar esse espago como instrumento
de valorizagio da cultura ¢ da iden-
tidade da cidade’, destacou Zilmar.
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Conquista reflete o
amadurecimento da
gestdo previdencidria

Gestao do
Previni de
Nova Iguacu
é premiada

O Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de
Nova Iguagu (Previni) voltou a
se destacar em Ambito nacional.

O 6rgao conquistou o 4° lu-
gar no Prémio Nacional de Boas
Priticas de Gestio Previdencia-
ria, promovido pela Associagio
Nacional de Entidades de Previ-
déncia dos Estados e Municipios
(Aneprem).

A ceriménia de entrega do
prémio aconteceu em Bento
Gongalves, no Rio Grande do
Sul.

O reconhecimento foi con-
cedido em dezembro de 2025 e
posiciona o Previni entre os me-
lhores Regimes Proprios de Pre-
vidéncia Social (RPPS) de gran-
de porte do pais. Considerado o
“Oscar da Previdéncia’, o prémio
¢ uma das mais importantes
iniciativas do setor. A avaliacio
leva em conta critérios rigorosos,
como governanga, sustentabili-
dade financeira e atuarial, trans-
paréncia, controles internos, ino-
vagio e qualidade da gestao.

Para o diretor-presidente do
Previni, Eduardo de Oliveira, a
conquista reflete o amadureci-
mento da gestio previdencidria e
o trabalho técnico desenvolvido
pelaequipe. Segundo ele, o resul-
tado ganha ainda mais relevincia
diante do alto nivel de competi-
tividade da premiacio. “Nos
ultimos quatro anos, o Previni
alcangou as primeiras colocagoes
em duas ocasioes. Por isso, o 4°
lugar obtido em 2025 representa
um marco importante, especial-
mente entre institutos de grande
porte’, afirmou.

Além da premiagio nacio-
nal, o Previni também conquis-
tou a Certificagio Pro-Gestio
RPPS, Nivel III, concedida
pelo Ministério da Previdéncia
Social. Trata-se de um dos mais
altos niveis do programa nacio-
nal de certificago institucional.
Atualmente, cerca de 30 insti-
tutos em todo o Brasil possuem
essa certificacao. No Estado do
Rio de Janeiro, apenas duas en-
tidades alcangaram esse patamar.



