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Fundo Social de SP qualifica
mais de 8 mil pessoas

Programa percorreu 161 municipios em oito regides do estado

Pablo Jacob/Governo de Sao Paulo

Lan¢ado em maio de 2025, o
Caminho da Capacitagio, pro-
grama do Fundo Social de Sio
Paulo, encerra o ano com 8.063
pessoas qualificadas. A iniciati-
va ofertou formagio profissional
gratuita por meio de 13 ciclos re-
gulares, um ciclo extra nas Pracas
da Cidadania e quatro oficinas de
curta duragio.

Ao longo do ano, o programa
percorreu oito regides adminis-
trativas do estado: Campinas,
Sorocaba, Bauru, Marilia, Pre-
sidente Prudente, Aracatuba,
S30 José do Rio Preto e a Regiao
Metropolitana de Sao Paulo, che-
gando a 161 municipios. A atua-
¢ao ampliou o acesso a educagio
¢ as oportunidades de geragio de
renda, especialmente para pes-
soas em situagio de vulnerabili-
dade social.

Para a primeira-dama do Es-
tado ¢ presidente do Fundo So-
cial de Sao Paulo, Cristiane Frei-
tas, o programa vai além da oferta
de cursos. “Nao se trata apenas de
qualificagio, mas de transforma-
¢ao. O Caminho da Capacitagio
percorreu diversas cidades e, em
cada parada, plantou sementes de
futuro”, afirma.

Além dos ciclos regulares, o
Fundo Social promoveu oficinas
especificas em formato itineran-
te em Sao José do Rio Preto, Sio
Bernardo do Campo, Mogi das
Cruzes ¢ Hortolindia. As a¢oes
incluiram oficinas de producio
3D, ampliando a diversidade da

oferta de cursos e fortalecendo a

Sénia Maria da Silva, de Tieté, formou-se em panificagdo e hoje complementa renda

presenca do programa em dife-
rentes contextos regionais.

Os resultados consolidam o
Caminho da Capacitagio como
uma das principais iniciativas do
Governo de Sio Paulo voltadas &
qualificagio profissional, & auto-
nomia financeira e ao desenvolvi-
mento social. Ao final dos cursos,
os participantes receberam certi-
ficado de conclusao e orientagio
complementar por meio de cur-
sos on-line do Sebrae, com foco
em empreendedorismo.

Soénia Maria da Silva, 62 anos,
foi uma das formadas pelo Ca-
minho da Capacitag¢io no curso
de panificagio. “Eu nunca achei
que fosse ter um diploma na mi-

nha vida. Minha vida inteira foi
trabalhar. Hoje, com muito or-
gulho, conquistei meu primeiro
diploma. Esse curso veio na hora
que eu mais precisava. Eu tenho
todo tipo de cliente e essa produ-
¢30 que eu faco em casa me ajuda
a pagar contas € comprar manti-
mentos’, ela conta. Com a venda
de paes e roscas, Sonia conseguiu
complementar a renda da apo-
sentadoria.

Entre os dias 8 e 19 de de-
zembro, as carretas itinerantes do
programa atenderam 13 muni-
cipios da Regido Metropolitana
de Sao Paulo, entre eles Cajamar,
Caieiras, Carapicuiba, Franco da
Rocha, Irapevi, Maud, Osasco ¢

Reforma de hospital no ES tera
do acordo judicial do Rio Doce

O governador do Estado, Re-
nato Casagrande, autorizou, na
tltima terga-feira (30), a licita-
a0 da primeira fase de reforma e
ampliagio do Hospital Estadual
Jodo Santos Neves, principal re-
feréncia no atendimento publi-
co de satde na cidade de Baixo
Guandu.

A obra conta com investi-
mento total de R$ 57,2 milhdes,
dos quais cerca de R$ 25 milhoes
sio advindos do acordo judicial
de reparagao dos danos causados
pelo desastre ambiental de Ma-
riana.

Casagrande comentou sobre
aimportincia da obra na unidade
hospitalar. “Vamos praticamente
duplicar o hospital ¢ adquirir
equipamentos modernos. Essa
estrutura vai servir para atender
Baixo Guandu e outros munici-

Governo do Espirito Santo

A obra conta com investimento total de R$ 57,2 milhées

pios da regido, promovendo sau-
de, qualidade no atendimento ¢
conforto para os pacientes. A re-
forma conta com investimentos
do Governo do Estado e também
com recursos do acordo de Ma-
riana’, disse o governador.

Do investimento total de R$
57,2 milhoes na unidade hospi-
talar, cerca de R$ 25 milhées sio
oriundos do Acordo Judicial para
Reparagio Integral e Definitiva
relativa a0 Rompimento da Bar-
ragem de Fundao. Esses recursos

Sao Bernardo do Campo. Nessa
tltima etapa, mais 405 pessoas
foram qualificadas gratuitamen-
te. Integrado ao SuperAgio SP, o
Caminho da Capacitagio ¢ uma
iniciativa do Fundo Social de Sao
Paulo que oferece cursos gratui-
tos de qualificagio profissional
em diversas regides do estado,
por meio de carretas adaptadas
como salas de aula itinerantes.

As unidades levam formacio
nas areas de Gastronomia, Beleza
¢ Bem-Estar, Moda, Tecnologia
¢ Industria e sao equipadas com
salas de aula acessiveis, banheiro,
copa, internet € equipamentos
tematicos conforme o curso ofe-
recido.

recursos

foram repassados ao Estado pela
Fundagio Renova ¢ sua aplica-
¢a0 ¢ coordenada pela Secretaria
de Recuperagio do Rio Doce
(Serd).

“Um dos objetivos do termo
celebrado & época pelo Governo
do Estado e pelas empresas res-
ponsaveis pelo rompimento da
barragem era de investir em me-
lhorias no atendimento a satde
da populacio moradora da Re-
gido Norte do Espirito Santo. Sao
cidades que foram duramente
impactadas pelo maior desastre
ambiental da histéria do pais. A
reforma e ampliagao do hospital
Jodao Santos Neves sio funda-
mentais para fortalecer a rede pu-
blica de satide de Baixo Guandu
e regiao’, afirmou o secretdrio de
Estado de Recuperagio do Rio
Doce, Guerino Balestrassi.

ES: Carreira
e Estatuto
da Policia
Cientifica

O governador do Estado,
Renato Casagrande, sancio-
nou as leis de Carreira ¢ do
Estatuto dos Policiais Cien-
tificos, da Policia Cientifica
do Espirito Santo (PCIES),
em solenidade realizada nes-
ta segunda-feira (05), no Pa-
licio Anchieta, em Vitéria.
As normativas sio essenciais
para a organizagao € a regu-
lamentagio da atuagio dos
servidores da institui¢io e
possibilitam a realizagio de
um novo concurso publico.

Para Casagrande, as no-
vas leis s30 um marco impor-
tante para a consolida¢io do
novo 6rgio. “Demos passos
importantes para a Policia
Cientifica, com a cria¢io da
organizagio, a implantagio
da nova sede e diversos inves-
timentos, buscando sempre
fortalecimento institucional.
O Estatuto ¢ importante para
termos regramento ¢ para
respaldar a atuagio do ser-
vidor. E como sempre digo:
investindo nas nossas forcas
de seguranga, seguiremos re-
duzindo o nimero de crimes
e transformando nosso Esta-
do em um dos mais seguros
do Pais”

De acordo com o perito
oficial-geral da PCIES, Car-
los Alberto Dal-Cin, a pu-
blicagao das leis representa
uma grande conquista para a
institui¢do e para a sociedade
capixaba. “A Lei de Carreira e
o Estatuto garantem seguran-
¢a juridica, valorizam os ser-
vidores e permitem avangos
importantes, como a realiza-
¢ao de concurso publico, re-
fletindo diretamente na me-
lhoria dos servicos prestados
a populagio’, destacou.

A perita oficial-geral ad-
junta, Daniela Mendes Lou-
zada, ressaltou que as leis re-
presentam um passo decisivo
na consolidacio da Policia
Cientifica como 6rgio au-
tonomo.
desafios, as leis eram a base
necessria para este momen-
to. Seguiremos trabalhando
no aperfeicoamento dos pro-
cessos ¢ na valorizagio conti-
nua dos nossos profissionais’,
afirmou.

A Lei Complementar n°
1.136/2025 (Estatuto): Esta-
belece o regime juridico dos
policiais cientificos, definin-
do direitos, deveres, garantias
¢ o regime disciplinar.

J4aLei Complementar n°
1.137/2025 (Plano de Car-
reira): Estrutura o quadro de
servidores, definindo cargos,
atribui¢oes e planos de pro-
gressao funcional.

“Embora existam



