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CORREIO VALE PARAÍBA

Cine Show recebe ação 
especial para mães

Vagas em VR

Onde doar

O Cine Show, localizado no Sider Shopping de Volta 

Redonda, receberá o projeto “Cinematerna” ao longo 

de 2026. A ação pretende transformar a experiência de 

ir ao cinema em um momento de acolhimento, lazer e 

troca para mães no puerpério com seus bebês de até 18 

meses. O evento oferece sessões adaptadas, garantindo 

tranquilidade para elas e segurança para os bebês. A sala 

de cinema conta com som em volume reduzido, ilumi-

nação suave e temperatura agradável, além de espaço 

para carrinhos e livre circulação durante a sessão. Tudo é 

planejado para respeitar o ritmo dos bebês, permitindo 

que as mães aproveitem o filme sem preocupações.

O Sine Volta Redonda anun-

cia vagas de emprego para 

uma série de cargos. A 

primeira é para o grupo de: 

Pintor de Obras, Pedreiro, 

Bombeiro Hidráulico e Eletri-

cista. Os cargos exigem expe-

riência mínima de dois anos 

e disponibilidade de horário. 

O local de trabalho tem sede 

em Volta Redonda.

O Hemonúcleo de Barra 

Mansa está localizado na Rua 

Pinto Ribeiro, nº 205, anexo à 

Santa Casa de Misericórdia, no 

Centro. As doações de sangue 

podem ser realizadas de se-

gunda a sexta-feira, das 7h às 

11h, exceto feriados. Para mais 

informações sobre os proce-

dimentos, pode-se entrar em 

contato com: (24) 3512-0788.

CSF

Cinema passará por um processo de modernização

Programação do evento

Critérios de doação

Quem pode doar

Vagas em VR II

Vagas em VR III

Inscrições

BM alerta sobre doações de sangue

Outro diferencial do Cinematerna é a presença de uma 

equipe especial de mães voluntárias, que recebe o público, 

auxilia no acolhimento e cria um ambiente de empatia e 

apoio mútuo. Mais do que uma sessão de cinema, o projeto 

se consolida como um espaço de convivência e fortaleci-

mento da maternidade. As sessões do Cinematerna aconte-

cem todos os meses, sempre na primeira terça-feira às 14h. 

Em janeiro, o encontro será realizado nesta terça (6).

A equipe do hemonúcleo esclarece que uma doação 

pode salvar até quatro vidas. Todos os tipos sanguíneos 

são bem-vindos, com atenção especial para o tipo O+ e 

os negativos, que possuem ampla compatibilidade e são 

essenciais em situações de emergência. Os doadores pre-

cisam ter entre 16 e 69 anos; pesar no mínimo 50kg; não 

ter ingerido bebidas alcoólicas nas últimas 24 horas.

Pessoas acima de 60 anos 

só podem doar caso tenham 

realizado a primeira doação 

antes dos 59 anos, 11 meses e 

29 dias e menores de idade só 

podem doar com autorização 

dos responsáveis. Pessoas 

tatuadas devem esperar um 

intervalo de seis meses desde 

a realização de sua última 

tatuagem para doar.

O segundo cargo é de Ser-

vente de Obras. O trabalho 

exige experiência prévia de 

um ano e disponibilidade 

de horário, com local de 

trabalho também em Volta 

Redonda. O terceiro cargo é 

para Monitor de Estaciona-

mento, que exige somente 

Ensino Fundamental com-

pleto e não busca experiên-

cia prévia.

O último grupo de vargos é 

para Operadores de Caixa e 

Loja, Atendentes e Empacota-

dor. Os cargos exigem algum 

nível de Ensino Fundamental 

ou Médio e não buscam ex-

periência prévia. A vaga é para 

moradores de Barra Mansa e 

Volta Redonda e também aten-

de a candidatos PCD. O local de 

trabalho é em Volta Redonda.

As inscrições para o processo 

seletivo devem ser feitas na 

sede do Sine de Volta Re-

donda. Os candidatos devem 

portar documentos como: RG, 

CPF, Título de Eleitor, Carteira 

de Trabalho e Certificado de 
Reservista (caso seja neces-

sário). Para mais informações, 

pode-se entrar em contato 

com: (24) 3346-6640.

O Hemonúcleo de Barra Mansa emitiu um alerta, neste 

início de ano, sobre a redução dos estoques de sangue e 

está reforçando o pedido de apoio da população para no-

vas doações. Atualmente, o tipo O + e todos os tipos san-

guíneos negativos (O-, A-, B- e AB-) encontram-se abaixo 

do nível ideal, enquanto os demais seguem com estoque 

estável e adequado para atendimento. A equipe destaca 

que a doação de sangue é fundamental para garantir a 

realização de procedimentos de urgência e emergência, 

cirurgias e tratamentos que dependem de transfusões.

Leonardo Mota/Hemoam

Estoque de sangue registra déficit de 40%

V. Redonda 
conscientiza 
sobre descarte 
de lixo

A Secretaria de Saúde de Vol-
ta Redonda, em parceria com o 
Centro Regional de Saúde do Tra-
balhador (Cerest) e a Divisão de 
Saúde do Trabalhador, lançou um 
projeto de conscientização com o 
objetivo de reduzir os acidentes 
envolvendo coletores de lixo ur-
bano. A medida visa combater os 
riscos causados pelo descarte ina-
dequado de materiais perigosos, 
como agulhas, seringas, vidros e 
outros objetos cortantes.

O Cerest realizou uma pesqui-
sa com 33 coletores de lixo domi-
ciliar para avaliar a ocorrência de 
acidentes com materiais perfu-
rocortantes. O resultado revelou 
uma realidade preocupante: mais 
da metade dos trabalhadores já so-
freu algum tipo de acidente com 
materiais cortantes, evidenciando 
a necessidade urgente de mudan-
ças nos hábitos de descarte.

Segundo a pesquisa, 57,6% 
dos coletores afirmaram ter so-
frido acidentes com materiais 
perfurocortantes. Desses, 73,7% 
relataram que o vidro foi o princi-
pal responsável pelos acidentes. A 
situação é ainda mais preocupante 
quando 21,1% dos entrevistados 
mencionaram ter sofrido entre 
dois e três acidentes, e 5,3% en-
frentaram mais de três episódios 
de acidentes durante o trabalho.

Os bairros com maior núme-
ro de registros de acidentes in-
cluem Santo Agostinho, Aterra-
do, Retiro, Bela Vista, Vila Santa 

Cecília, Jardim Normandia, Vale 
Verde, Padre Josimo, Roma e 
Candelária.

Descarte correto

Com o objetivo de evitar 
novos acidentes, o projeto de 
conscientização busca educar a 
população sobre como realizar o 
descarte correto desses materiais. 
“Agulhas e seringas, por exemplo, 
devem ser acondicionadas de for-
ma segura, como em garrafas PET, 
e entregues nas unidades de saúde. 
Isso pode prevenir lesões graves 
nos trabalhadores da limpeza ur-
bana e garantir um descarte mais 
responsável”, explica Carlos Ama-
ro, coordenador do Cerest.

Além disso, a iniciativa orienta 
sobre o descarte adequado de ou-
tros materiais perigosos. Vidros e 
garrafas devem ser descartados em 
pontos de coleta específicos, como 
as empresas de reciclagem Reci-
clar (Bairro Cicuta), Folha Verde 
(Voldac) e Rosa de Ouro (São Ge-
raldo). Caso não haja acesso a um 
desses pontos, os vidros devem ser 
embalados em papelão, identifi-
cados como “vidro” e colocados 
separadamente do lixo doméstico 
para a coleta regular.

Medicamentos vencidos po-
dem ser entregues nas unidades 
de saúde ou em pontos de coleta 
nas farmácias. Materiais eletrô-
nicos devem ser levados à Asso-
ciação de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais (APAE), que realiza o 
recebimento e encaminhamento 
para o destino certo.

Projeto reconhece os riscos do 
descarte de materiais cortantes

Divulgação PMVR

Secretaria de Saúde se uniu a órgãos de saúde do trabalhador

da Redação


