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Fundacoes
sem fins
lucrativos

pagam

Mmais

que empresas

Segundo pesquisa, em 2023
associacoes e fundacdes pagaram
salarios maiores que empresas

Por Martha Imenes

As fundagoes privadas ¢ asso-
ciagdes sem fins lucrativos pagaram,
em 2023, salrios maiores que o
de empresas. Os trabalhadores das
fundagbes e associagoes recebiam,
em média, R$ 3.630,71, o que cor-
respondia a 2,8 saldrios minimos. J4
as empresas pagavam 2,5 minimos.
Em 2023, ano-base da pesquisa, o
valor médio do saldrio minimo fi-
couem R$ 1.314,46.

Tanto as instituicoes sem fins
lucrativos quanto as empresas tive-
ram patamar de saldrio abaixo da
administragao publica, que pagou
quatro saldrios minimos em média.
Os dados fazem parte de um levan-
tamento divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

O estudo ¢ uma radiografia
das fundagoes privadas e associa-
¢oes sem fins lucrativos (Fasfil) no
pais. Os dados foram coletados no
Cadastro Central de Empresas do
IBGE (Cempre).

O levantamento comegou a ser
feito em 2002, mas, como houve
mudanga de metodologia, os dados
de 2023 s6 podem ser comparados
aos de 2022.

O instituto explica que sio clas-
sificadas como Fasfil as associagoes
comunitdrias, fundagdes privadas,
entidades religiosas, institui¢oes
educacionais e de satide sem fins lu-
Crativos.

Outras entidades, como sindica-
tos, partidos politicos, condominios
e Orgaos paraestatais, como o Siste-
ma S, ndo fazem parte do universo.
Esse grupo a parte ¢ chamado de en-
tidades sem fins lucrativos, em vez
de associagoes.

Quase 600 mil

O IBGE identificou que, de
2022 para 2023, o numero de fun-
dagdes privadas e associagoes sem
fins lucrativos cresceu 4%, passando
de 573,3 mil para 596,3 mil.

Esse contingente representa 5%
do total de organizagoes (11,3 mi-
lhées), amplo conjunto que inclui
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Instituicbes e empresas tiveram patamar de saldrio abaixo da administracdo publica

também empresas ¢ 6rgaos da ad-
ministracio publica.

As fundagoes privadas e asso-
ciagdes empregaram 2,7 milhoes
de pessoas, o que representa 5,1%
do total de trabalhadores no pais, e

pagaram 5% dos saldrios.

Ranking da

remuneracdo média
Administragao publica: 4 salarios
minimos

Fundagoes privadas e associagoes:
2,8 saldrios minimos

Entidades sem fins lucrativos:
2,6 saldrios minimos

Entidades empresariais: 2,5 sala-
rios minimos

Total dos trabalhadores: 2,8 sal4-

rios minimos

Atividades

O estudo identificou que pouco
mais de um terco (35,3%) das fun-
dagdes privadas e associagdes sem
fins lucrativos sio classificadas como
entidades religiosas.
Entidades religiosas: 210,7 mil

Cultura e recreagao: 89,5 mil
Desenvolvimento e defesa de
direitos: 80,3 mil

Associagdes patronais e profissio-
nais: 69,5 mil

Assisténcia Social: 54 mil
Educagio e Pesquisa: 28,9 mil
Habitacao: 626

Outros: 49,1 mil

De cada dez trabalhadores nes-
sas  instituicoes, quatro (41,2%)
atuam na area de saide, maior em-
pregadora, ocupando 1,1 milhdo de
pessoas.

Enquanto as mulheres sa0 45,5%
do total de empregadas de organiza-
¢oes no pais, no universo das Fasfil
elas chegam a 68,9% dos assalariados.
Especificamente na drea de educacio
infantil, elas sio nove de cada dez
(91,7%) trabalhadores.

Entretanto, assim como na tota-
lidade do mercado de trabalho bra-
sileiro, as mulheres recebem menos
que os homens nas Fasfil. O IBGE
identificou que nas fundagoes priva-
das e associagdes sem fins lucrativos,
clas recebem 19% menos que eles.

Para o coordenador de Cadas-
tros ¢ Classificagoes do IBGE, Fran-
cisco Marta, o levantamento mostra
a importincia econdmica e social
desse setor no pas.

“Elas complementam as agoes
de governo em servigo como satde,
educacio, assisténcia social, defesa
de direitos, meio ambiente”, diz.
“Contribui com bastante forca na
riqueza do pais’, disse a Agéncia
Brasil.

Porte das empresas

As fundagoes privadas ¢ as-
sociacdes sem  fins
tinham, em média, 4,5 empre-
gados. Mas 85,6% delas nao ti-
nham nenhum empregado for-
mal. Apenas 0,7% tinham 100 ou
mais funciondrios.

As atividades em que as Fasfil
tinham maiores portes eram os
hospitais (269,7 assalariados), de
saude (132,5), de ensino superior
(73,9) e ensino médio (73,8). Na
base do ranking, estdo as de reli-
gido, com 0,6 assalariados.

lucrativos

Dieese calcula que salario minimo deve
injetar R$ 81,7 bilhdes na economia

Previsto para entrar em vigor
em 1° de janeiro e comegar a ser
pago em fevereiro, o novo saldrio
minimo de R$ 1.621 injetari R$
81,7 bilhées na economia, estima o
Departamento Intersindical de Es-
tatistica e Estudos Socioeconomi-
cos (Dieese). O célculo considera os
efeitos sobre a renda, o consumo e a
arrecadagio, ainda que em um cené-
rio de restriges fiscais mais rigidas.

Segundo o Dieese, cerca de 61,9
milhées de brasileiros terdo rendi-
mentos diretamente influenciados
pelo piso salarial. Desse total, 29,3
milhdes sao aposentados e pensio-
nistas do Instituto Nacional do Se-
guro Social (INSS); 17,7 milhdes,
empregados, 10,7 milhoes, traba-
lhadores autdnomos; 3,9 milhoes,
empregados domésticos; e 383 mil
empregadores.

O novo valor representa um

reajuste nominal de 6,79% em re-
lagio ao minimo atual, conforme
as regras estabelecidas pela politica
permanente de valorizagio do sala-
rio minimo.

Contas do governo

Segundo o Dicese, o reajuste do
minimo afeta diretamente benefi-
cios ¢ despesas indexados ao piso
nacional, com reflexos relevantes
sobre o orcamento publico.

Os principais impactos sio: R$
39,1 bilhoes de aumento estimado
nas despesas da Previdéncia Social
em 2026; R$ 380,5 milhoes de
custo adicional para cada R$ 1 de
aumento no saldrio minimo; 46%
dos gastos previdencidrios sio im-
pactados diretamente pelo reajuste;
e 70,8% dos beneficiarios da Previ-
déncia recebem beneficios atrelados
a0 saldrio minimo.

Divulgagéo

Segundo Dieese, reajuste impacta diretamente beneficios

O desafio do governo serd equi-
librar os efeitos positivos do aumen-
to do saldrio minimo sobre a renda
da populagio com o controle das
despesas obrigatdrias, especialmen-
te visando cumprir as metas fiscais.

Calculo Reajuste

O reajuste do saldrio minimo
segue a Lei 14.663, de agosto de
2023, que define a corregio anual
com base em dois fatores: a varia-

¢ao do INPC (Indice Nacional de

Precos a0 Consumidor) do ano an-
terior; e o crescimento do PIB de
dois anos antes.

No entanto, o cilculo para
2026 seré parcialmente limitado
pelo novo arcabougo fiscal, de-
finido pela Lei Complementar
200/2023, que impde um teto
para o crescimento real das des-
pesas da Unido.

Com isso, serd considerada in-
tegralmente a inflagio medida pelo
Indice Nacional de Pregos a0 Con-
sumidor, de 4,18% (acumulado de
dezembro do ano passado a no-
vembro deste ano). Além disso, o
crescimento do PIB, de 3,4%, serd
limitado a 2,5%, percentual maxi-
mo permitido pelo novo regime
fiscal. A combinagio desses fatores
resulta em um aumento nominal
de R$ 103 no saldrio minimo.

Por Wellton Méximo (Agéncia Brasil)



