
28 Terça-feira, 23 de Dezembro de 2025Região de Campinas

GRANDE CAMPINAS

Cães terapeutas levam afeto 
a mais de 1.000 pacientes

Saúde feminina

Leis de segurança

O Hospital Municipal Dr. Waldemar Tebaldi e a Una-

con, em Americana, encerraram 2025 com um balanço 

positivo das visitas de cães terapeutas, uma das ações 

de humanização mais marcantes do ano. Ao todo, foram 

realizados 35 encontros, que alcançaram cerca de 1.050 

pacientes, acompanhantes e profissionais da saúde, 
levando acolhimento, conforto emocional e momentos 

de leveza. As visitas ocorreram de forma programada e 

segura em setores como enfermarias, pediatria, oncolo-

gia e áreas de convivência, contribuindo para a redução 

da ansiedade e o bem-estar durante tratamentos e inter-

nações prolongadas. Acompanhantes também relataram 

alívio emocional e sensação de acolhimento.

A Carreta da Mamografia do 
programa estadual Mulheres 

de Peito encerrou sua passa-

gem por Morungaba com 505 

exames realizados gratuita-

mente. A ação, em parceria 

com a Prefeitura, reforçou 

a prevenção ao câncer de 

mama e a importância do 

diagnóstico precoce, am-

pliando o cuidado preventivo.

A Prefeitura de Monte Mor 

informou que, em sessão 

extraordinária realizada na 

sexta-feira (19), a Câmara Mu-

nicipal aprovou, projetos que 

promovem avanços estrutu-

rais na segurança pública. As 
matérias seguem para sanção 

do Executivo e atendem a de-

mandas da Guarda Civil Muni-

cipal por adequação legal.

Divulgação/Prefeitura de Americana

Os cães levam apoio emocional e momentos de levesa

Nova Odessa orienta sobre as férias

Verão aumenta a aparição de escorpiões

Novos uniformes

Educação no trânsito

Bolsa esportiva

Estação ferroviária

Centro de Artes se consolida em 2025

Nova Odessa, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, 
orienta a população sobre cuidados no período de fim 
de ano. O alerta inclui atenção em piscinas e rios, além 

de evitar áreas abertas durante tempestades e desligar 

aparelhos eletrônicos. Acidentes com crianças, produtos 

químicos e medicamentos, também exigem cuidado. A 

recomendação inclui não dirigir após ingerir álcool, man-

ter alimentação equilibrada e evitar focos da dengue.

Com a chegada do período chuvoso, a Secretaria Mu-

nicipal de Saúde de Sumaré alerta para o aumento da 
incidência de escorpiões em áreas urbanas. A população 

deve evitar acúmulo de entulho, manter ralos fechados 
e vedar frestas. Ao identificar escorpiões, o contato deve 
ser feito pelo telefone 156. Em caso de picada, a orienta-

ção é procurar imediatamente uma unidade de saúde.

Hortolândia já iniciou a con-

fecção dos uniformes que se-

rão usados por cerca de 25 mil 

estudantes da rede municipal 

em 2026. Ao todo, estão sen-

do produzidas aproximada-

mente 75 mil peças no Centro 

de Qualificação Profissional 
II, por meio de um projeto 

social. Os serão entregues no 

início de fevereiro.

Sumaré recebeu a doação de 

115 equipamentos para a Cida-

de Mirim de Trânsito, espaço 

educativo voltado à formação 

cidadã de crianças da região. A 

ação, realizada pela Honda em 

parceria com o Fundo Social 

e a Secretaria de Educação, 

inclui bicicletas, triciclos e kits 

de segurança. Os materiais 

reforçam o aprendizado lúdico 
sobre segurança no trânsito.

A Prefeitura de Paulínia 

homenageou 38 atletas 

bolsistas do Programa Bolsa 

Esportiva, criado em 2025 

pela Secretaria de Esportes. 

A iniciativa será ampliada em 

2026, com nova lei que cria 

três categorias de bolsas, in-

clui atletas guias e amplia as 

faixas etárias. Os valores serão 

reajustados pela inflação.

Nova Odessa iniciou a revita-

lização da antiga Estação Fer-

roviária, na Praça Central José 

Gazzetta, com investimento 

de cerca de R$ 280 mil. As 

obras incluem reforma de 

geral de banheiros, telhados, 

pintura e estrutura. A conclu-

são está prevista para agosto, 

quando o espaço passará a 

receber eventos culturais.

O CEU das Artes “Ariovaldo Inácio – Vardão”, em Santa 

Bárbara d’Oeste, reafirmou em 2025 seu papel como 
referência regional em cultura, esporte e lazer, com 

programação gratuita e acessível. Ao longo do ano, o 

espaço recebeu 10.436 pessoas, promovendo inclu-

são social e convivência comunitária em uma área de 

vulnerabilidade. Inaugurado em 2014, o equipamento 

possuí mais de 3 mil metros quadrados e  reúne biblio-

teca, auditório, quadra esportiva e áreas de lazer, além 

de sediar eventos culturais, formativos e esportivos.

Divulgação/Prefeitura de Santa Bárbara d’Oeste

Centro contou com mais de 10 mil pessoas em 2025

Americana 
registra alta 
de 31,6% em 
novas vagas 

Americana apresentou um 
crescimento de 31,6% no saldo 
de empregos formais entre janei-
ro e outubro de 2025, na com-
paração com o mesmo período 
do ano passado. O desempenho 
reforça o momento positivo da 
economia local e evidencia a ca-
pacidade do município de man-
ter um ambiente favorável à gera-
ção de vagas.

De acordo com os dados, 
em 2024 foram registradas, no 
período analisado, 45.677 con-
tratações e 44.408 demissões, 
resultando em um saldo positivo 
de 1.269 empregos com carteira 
assinada. Já em 2025, o núme-
ro de admissões somou 40.640, 
enquanto os desligamentos che-
garam a 38.970, alcançando um 
saldo de 1.670 postos de trabalho 
criados de janeiro a outubro, nú-
mero significativamente superior 
ao do ano anterior.

Cenário econômico
Para a administração munici-

pal, os números confirmam que 
Americana segue em uma traje-
tória consistente de desenvolvi-
mento. “Esse resultado mostra 
que Americana está no caminho 
certo do desenvolvimento eco-
nômico. Estamos criando um 
ambiente seguro, organizado e 
atrativo para quem quer investir, 
empreender e gerar empregos. 
O crescimento no saldo de vagas 
é reflexo de uma gestão que pla-

neja, dialoga com o setor produ-
tivo e trabalha para fortalecer a 
economia e melhorar a vida das 
pessoas”, destaca o prefeito Chico 
Sardelli.

Políticas públicas
O secretário municipal de 

Desenvolvimento Econômico, 
Rafael de Barros, avalia que o de-
sempenho positivo está ligado às 
ações estratégicas adotadas pela 
Prefeitura. “O aumento no saldo 
de empregos é resultado de um 
trabalho contínuo de fortaleci-
mento do ambiente de negócios. 
Investimos na modernização dos 
processos, na desburocratização e 
no apoio às empresas, ao mesmo 
tempo em que ampliamos ações 
de qualificação profissional. Essas 
políticas públicas criam condi-
ções para que o setor produtivo 
cresça e gere mais oportunidades 
para a população”, ressalta.

Segundo a Secretaria, o foco 
tem sido criar condições para que 
empresas se instalem e ampliem 
suas atividades no município, 
contribuindo para um ciclo con-
tínuo de crescimento econômico.

Mais oportunidades
Outro ponto destacado é o 

investimento em capacitação 
profissional, que prepara a mão 
de obra local para atender às de-
mandas do mercado. A combina-
ção entre políticas de incentivo 
e qualificação tem fortalecido o 
mercado de trabalho e ampliado 
as oportunidades formais.

De janeiro a outubro deste ano, 
o saldo positivo foi de 1.670 postos 
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O município contou com mais de 40 mil admissões no ano
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