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Barra Mansa cogita Justiça 
Comum após rebaixamento

Resende reforça laços com 
categorias de base

Pérolas Negras na final

Angra dos Reis

Justiça Comum

Afastamento revogado

O afastamento do Barra 

Mansa ganhou um novo 

capítulo após o rebaixa-

mento do clube para a 

Série C do Campeonato 

Carioca. Com a suspen-

são das partidas do Barra 

Mansa, a equipe foi der-

rotada pelo Rio de Janei-

ro por W.O. O resultado 

garantiu os 3 pontos para 

o lanterna de competição, 

e como o Barra Mansa era 

o vice lanterna com 2 pon-

tos, a equipe foi superada 

e rebaixada para a quinta 

divisão. No entanto o Rio 

de Janeiro também teve 

seu afastamento decreta-

do após suspeitas de ma-

nipulação de resultado as-

sim como o Barra Mansa, 

mas no dia 12 de novem-

bro, a FERJ revogou a sus-

pensão do Rio de Janeiro 

para a última rodada.

O Resende Futebol Clu-

be recebeu nesta quarta-

-feira (19) os responsáveis 

pelos atletas do sub-14 

para um diálogo e alinha-

mento da metodologia 

aplicada na categoria de 

base. A reunião foi reali-

zada no auditório da Pelé 

Academia. Na ocasião, o 

diretor de base do Resen-

de, Hugo Machado, e a 

assistente social, Camila 

Ataliba, apresentaram aos 

responsáveis dos jovens o 

funcionamento da rotina 

dos atletas alojados, as-

sim como a metodologia 

interna aplicada pelo clu-

be, a formação esportiva e 

o acompanhamento dos 

atletas no período escolar.

A equipe do Pérolas Ne-

gras recebe neste sábado 

(22), às 15h, a Cabofriense 

em partida válida pelo 

segundo jogo da final da 
Série A2 do Campeonato 

Carioca Sub-20. A partida 

será realizada no Campo 

do Rodoviário, em Piraí, 

a entrada será gratuita e 

contará com sorteio de 

camisas do clube para 

os torcedores presentes. 

Para ser campeão, o Pé-

rolas Negras só precisa 

de uma vitória simples.

Em partida válida pela 13ª 

rodada do Campeonato 

Carioca Sub-17, o Angra 

dos Reis recebe o Vera 

Cruz nesta quinta-feira 

(20), às 15h, no Estádio Jair 

Toscano em Angra dos 

Reis. Uma vitória pode 

classificar a equipe entre 
os quatro melhores colo-

cados da competição. A 

equipe está com 22 pon-

tos e vem fazendo uma 

boa campanha no torneio. 

Com a decisão da FERJ e 

o rebaixamento do Barra 

Mansa, o clube acionou 

o TJD-RJ para suspender 

a partida e evitar o rebai-

xamento, mas a decisão 

foi mantida. Com isso, o 

clube estuda recorrer à 

Justiça Comum para re-

verter a decisão. No en-

tanto, um clube buscar a 

Justiça Comum não é re-

comendado, apenas após 

o exaurimento de todas 

as instâncias da Justiça 

Desportiva, ou caso não 

tenha decisão final até 60 
dias. Caso o clube busque 

a Justiça Comum está su-

jeito a multa, rebaixamen-

to ou até mesmo a exclu-

são do campeonato.

O afastamento do Rio de 

Janeiro foi anunciado no 

dia 7 de novembro após 

a goleada sofrida contra 

o 7 de Abril por 6x2. Na 
decisão, a FERJ afirmou 
que recebeu alertas in-

dicando que a partida 

poderia ter seu resultado 

manipulado, em razão de 

movimento anormal de 

apostas indicando que o 

Rio de Janeiro perderia 

a partida por um “eleva-

do número de gols”. Mas 

dias depois, a entidade 

revogou a decisão antes 

da partida contra o Bar-

ra Mansa, alegando que 

“não é possível atestar o 

cometimento de fraude 

no resultado”.
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Barra Mansa cobrou posicionamento da FERJ

Clube apresentou rotina dos atletas

Economista esclarece 
dúvidas sobre 13° salário
Entenda os direitos do trabalhador quanto ao benefício obrigatório

Por lanna Silveira

Com a chegada do fim de 
novembro, se aproxima tam-
bém o prazo de pagamento do 
13° salário. O benefício, garan-
tido aos trabalhadores por lei, é 
distribuído em duas parcelas: a 
primeira deve ser paga até o dia 
28 de novembro, enquanto a 
segunda deve ser oferecida até 
o dia 20 de dezembro. A eco-
nomista Sonia Vilela explica os 
detalhes de como o benefício é 
distribuído: quem tem direito 
a receber, se existem descontos 
no valor e como proceder caso 
o empregador não deposite o 
valor dentro do prazo.

Quem recebe
Segundo a especialista, o 13° 

salário contempla todos os em-
pregados com carteira assinada 
que tenham trabalhado por, pelo 
menos, 15 dias durante o ano, re-
cebendo um valor proporcional 
ao tempo de colaboração com a 
empresa. Para que um mês seja 
contabilizado integralmente no 
cálculo do valor a ser recebido, o 
funcionário também precisa ter 
trabalhado um tempo mínimo 
de 15 dias daquele mês. 

A determinação também 
abrange aposentados e pensio-
nista de órgãos públicos e da 
Previdência Social, além de ser-
vidores públicos e funcionários 
em contratação temporária. Es-
tagiários, prestadores de serviço 
e trabalhadores autônomos não 
têm direito a receber o 13° salá-
rio, pela falta de vínculo empre-
gatício no contrato.

Trabalhadores que cumpri-
ram o tempo mínimo de con-
tribuição, mas não atuam mais 
na empresa também podem 
ter direito ao 13°: o benefício 
contempla empregados demi-
tidos sem justa causa ou que 
pediram demissão voluntária. 
Funcionários demitidos com 
justa causa, entretanto, não re-
ceberão nenhuma quantia.

Quantia recebida
O valor a ser recebido pe-

los funcionários equivale ao 
valor total de sua remuneração 
(salário base, benefícios e adi-
cionais) dividido por 12 e, em 
seguida, multiplicado pelo nú-

mero de meses trabalhados na-
quele ano. Sonia explica que o 
valor passa por descontos antes 
de ser repassado ao trabalhador, 
relativos à previdência social e 
imposto de renda. 

- A primeira parcela paga 
metade do valor do 13° sa-
lário, sem desconto; o total 
do desconto é feito somente 
na segunda parcela. Para cal-
cular, é necessário verificar 
quais são as alíquotas [per-
centual usado para calcular 
o valor final de um imposto] 
para cada salário. Lembrando 
que se trata de dedução exclu-
siva, o que significa que esse 
desconto não será computado 

no total já pago a Receita – 
complementa a economista.

Descumprimento
Caso haja atraso no pa-

gamento do 13° salário, ou 
o empregador não cumpra a 
determinação, o funcionário 
deve denunciar a empresa ao 
sindicato de sua categoria, ou 
ao Ministério do Trabalho. Um 
canal possível de denúncia, se-
gundo Sonia, é o site do Canal 
de Denúncia da Secretaria de 
Inspeção do Trabalho (SIT). 
Por ser um benefício garantido 
por lei, qualquer interrupção 
no pagamento pode gerar mul-
ta ao empregador.

Marcello Casal Jr/Agência Brasil

Qualquer funcionário com contribuição mínima de 15 dias receberá o “salário extra”

O vereador Rodrigo Furta-
do realizou uma sessão solene 
na Câmara Municipal de Volta 
Redonda que fez a entrega de 
Moções de Aplausos e placas ho-
noríficas ao Secretário de Estado 
de Desenvolvimento Econômi-
co, Energia e Relações Interna-
cionais, Anderson Moraes, e ao 
ex-juiz federal titular da Vara de 
Volta Redonda, Dr. Jamyl de Je-
sus Silva. O evento aconteceu na 
última terça-feira (18). 

Autor das duas propositu-
ras, Rodrigo Furtado destacou 
que a homenagem é um reco-
nhecimento justo a líderes que 
colocam o Estado do Rio de Ja-
neiro e Volta Redonda em posi-
ção de destaque nacional.

— Como vereador, tenho o 
compromisso de usar esta Casa 
Legislativa para valorizar quem 
realmente trabalha pelo povo. 
Anderson Moraes é o grande 
responsável pelo ciclo de cres-
cimento econômico que o Es-
tado vive hoje: recordes histó-
ricos na abertura de empresas, 
liderança nacional na produção 
de aço e atração de investimen-
tos internacionais. O Dr. Jamyl 

de Jesus Silva foi o juiz que 
trouxe segurança jurídica, de-
cisões corajosas e confiança nas 
instituições para nossa região. 
Essa homenagem é minha, mas 
reflete a gratidão de toda Volta 

Redonda — declarou Furtado 
durante a solenidade.

O plenário esteve lotado, com 
presença de vereadores, secretários 
municipais, advogados, empresá-
rios, servidores do Judiciário e cen-

tenas de cidadãos que prestigiaram 
o ato. Os homenageados agrade-
ceram a iniciativa, a reconhecen-
do como uma ação que aproxima 
instituições e reconhece quem atua 
com dedicação pelo bem comum.

Câmara de VR homenageia anderson 
Moraes e Jamyl de Jesus Silva 
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Rodrigo Furtado foi o autor da ação

Angra dos Reis receberá o 
Festival do Bacon durante todo o 
período de feriadão da Consciên-
cia Negra, começando na última 
quinta-feira (20) e indo até do-
mingo (23). O evento será pro-
movido no Cais de Santa Luzia, 
com o apoio da prefeitura. 

O evento reunirá barra-
quinhas de comidas e bebidas, 
além de atrações musicais para 
todos os públicos. Em todos os 
dias de evento, a programação 
acontecerá das 12h às 23h. En-

tre os pratos oferecidos, estarão 
bacon empanado e espetinho 
de bacon. O festival também 
apresentará criações inusitadas, 
como milkshake com farofa de 
bacon e banoffee com bacon.

Além da programação gas-
tronômica e musical, o Festival 
do Bacon terá um ponto de 
arrecadação de alimentos não 
perecíveis, destinados a entida-
des assistenciais de Angra dos 
Reis. “A cada edição, buscamos 
trazer experiências únicas, e o 

bacon sempre conquista o pú-
blico com criatividade e sabor” 
destacou a organizadora do 
evento, Brenda de Paula.

O presidente da TurisAn-
gra, João Willy, reforça o papel 
de eventos como o Festival do 
Bacon no fortalecimento da cul-
tura, do lazer e do turismo local. 

— São iniciativas da so-
ciedade que ajudam a movi-
mentar a economia criativa, 
valorizando nossos artistas e 
oferecendo opções de entre-

tenimento de qualidade para 
moradores e visitantes.

Programação Musical:
 Sexta-feira – 21 de novembro

18h: andy

21h: Banda Confisco – Tributo ao 

Charlie Brown Jr.

 Sábado – 22 de novembro

18h: Corredor X

21h: Higor

 Domingo – 23 de novembro

15h: Lucas Maurillio

19h: leozão

Angra recebe ‘Festival do Bacon’
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