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equipe de vôlei arrecadará alimentos à aPPo
O Centro Diogo Batista 

de Voleibol (CDBV) abriu as 
inscrições para mais uma edi-
ção da Copa das Estrelas. O 
torneio interno será realizado 
nos dias 14 e 21 de dezembro, 
na Casa de Portugal. A terceira 
edição contará com novidades 
e expectativa de reunir cerca de 
100 atletas.

Reforçando o compromis-
so social e com a cidade de 
Petrópolis, o CDBV criou a 
campanha “Doar é Ponto” em 
parceria com o Banco de San-
gue Santa Teresa, por meio do 
programa “Parceiros da Vida”. 
Os atletas que comprovarem 
doação de sangue terão 10% de 
desconto no valor da inscrição. 
Atualmente, o banco de sangue 
está com estoque crítico para 
os tipos A e O. A unidade fica 
localizada na Rua Doutor Pau-

lo Hervê, 1.130, no Bingen, e 
funciona todos os dias de 07h 
às 18h. O prazo de inscrições se 
encerra no dia 12 de novembro.

A competição
Disputada em quartetos, 

cada atleta receberá uma pon-
tuação de estrelas e a forma-
ção das equipes deve respeitar 
esse ranking. Após a formação 
dos times, todos se enfrentam 
em partidas eliminatórias. As-
sim como em 2024, quando 
foram registradas mais de 20 
horas de transmissão, os jogos 
serão exibidos ao vivo no ca-
nal CDBV TV no YouTube. 
Durante o evento, também 
serão promovidas atividades, 
oficinas e sorteios de brindes 
para atletas e torcedores. A 
segunda edição Copa das Es-
trelas (2024) contou com a 

participação de 84 atletas em 
cinco categorias. 

Tal como na edição passada, 
o CDBV arrecadará alimen-
tos não perecíveis que serão 
doados à Associação Petro-
politana de Pacientes Onco-
lógicos (APPO), por meio da 
campanha “Doar com Amor”. 
Em 2024, mais de 90 quilos 
de mantimentos foram entre-
gues à instituição, que oferece 
acolhimento a pessoas em tra-
tamento contra o câncer na ci-
dade. “Nosso objetivo é renovar 
a cada ano essa parceria com a 
APPO e superar a quantidade 
doada no ano passado”, afirma 
Diogo Batista, fundador e trei-
nador do CDBV.

A APPO atende pacien-
tes e familiares de Petrópolis 
e municípios vizinhos que 
realizam tratamento contra 

o câncer na cidade. A casa de 
apoio depende de doações e 
ações solidárias para manter 
suas atividades. Para a Dire-
tora de Relações Públicas da 
instituição, Gabriela Andra-
de, a iniciativa chega em boa 
hora: “Toda ajuda é bem-vinda 
e mais um ano a Copa  das Es-
trelas irá fazer com que mais de 
60 famílias possam ter alimen-
to na mesa. Passamos por dias 
difíceis e sabemos o quanto 1 
kg de alimento é essencial para 
construirmos a nossa cesta bá-
sica mensal e ajudarmos essas 
pessoas que estão cadastradas 
conosco e passam pelo trata-
mento do Câncer”, comenta.

Mais informações sobre 
os jogos e patrocínios podem 
ser obtidas pelo Instagram: @
cdbvvolei ou pelo email cdbv-
volei@gmail.com.

Por redação

A Companhia Petropoli-
tana de Trânsito e Transportes 
(CPTrans), publicou o proces-
so de licitação para a adminis-
tração do Terminal Rodoviário 
Governador Leonel Brizola, no 
Bingen, que será realizada no 
próximo dia 25 de novembro. 
O valor máximo previsto para 
a prestação do serviço é de é de 
R$ 1.377.600,00 (um milhão, 
trezentos e setenta e sete mil e 
seiscentos reais), para um pe-
ríodo de 12 meses.

A licitação ocorrerá de for-
ma presencial e está marcada 
para as 10h na sede da CP-
Trans, que fica na rua Alber-
to Torres, 115, no Centro. A 
proposta com o menor valor 
apresentado será a vencedora 
do certame. 

De acordo com o edital de 
licitação, a empresa contratada 

deverá prestar serviços de su-
pervisão geral e de agente de 
apoio operacional, com atua-
ção em todos os dias da semana, 
ininterruptamente, em regime 
de escala 12x36 horas, além de 
fornecer toda a mão de obra, 

uniformes e equipamentos de 
proteção individual necessá-
rios à execução dos serviços. A 
proposta prevê que sejam con-
tratados 12 agentes de apoio e 
quatro supervisores.

Desde dezembro de 2023, a 

administração do terminal vem 
sendo realizada pela Prefeitura 
de Petrópolis, por meio da CP-
Trans, com base em uma deter-
minação judicial. Até então, a 
administração da rodoviária es-
tava sob a gestão da Sociedade 
Nacional de Apoio Rodoviário 
e Turístico (Sinart), cujo con-
trato havia findado em abril de 
2023. No entanto, a empresa se 
manteve pelo período exceden-
te com base em um termo aditi-
vo assinado em gestão anterior, 
no final de 2020, que prorroga-
va o contrato de concessão por 
45 anos. 

O caso foi levado à Justiça e 
uma decisão da Quarta Câmara 
de Direito Público do Tribunal 
de Justiça do Estado do Rio de 
janeiro anulou o termo aditivo, 
considerado irregular, e indi-
cou que a prefeitura realizasse 
uma nova licitação para a con-
tratação dos serviços.

licitação do terminal Governador 
leonel Brizola acontecerá neste mês
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Desde dezembro de 2023 a CPTrans administra o local

Petrópolis fecha setembro com 
saldo positivo de empregos
Município registrou 262 novas vagas com carteira assinada no mês

Por Gabriel rattes

A cidade de Petrópolis en-
cerrou o mês de setembro de 
2025 com saldo positivo na ge-
ração de empregos formais. De 
acordo com dados do Caged 
(Cadastro Geral de Emprega-
dos e Desempregados), o muni-
cípio registrou 2.764 admissões 
e 2.502 desligamentos, o que 
resultou em um saldo de 262 
novos postos de trabalho com 
carteira assinada.

O setor que mais contribuiu 
para o resultado foi o de servi-
ços, com 164 vagas criadas. Em 
seguida aparecem a indústria, 
com 65, e a construção civil, 
com 40. Já o comércio teve de-
sempenho negativo, fechando 
11 postos de trabalho, enquan-
to a agropecuária teve saldo po-
sitivo de 4 vagas.

Fortalecimento do 
mercado local

O prefeito Hingo Hammes 
destacou o resultado como re-
flexo do trabalho de fortaleci-
mento do mercado local.

“Ver esse crescimento é 
fundamental para o desenvol-
vimento do nosso município. 
Estamos trabalhando para for-
talecer o mercado de trabalho 
local, ampliando parcerias com 
empresas que geram oportuni-
dades e aprimorando o atendi-
mento ao empreendedor pe-
tropolitano. Reconhecemos a 
importância do empreendedor 

Marcello Casal Jr/Agência Brasil

Dados foram divulgados pelo Ministério do Trabalho e 
Emprego no último dia 30 de outubro

PETROPOLITANAS

Primeiro lugar no Estado do 
Rio na prevenção do HIV

Tarifa do transporte volta a 
ser tema em audiência 

Reestruturação

Unidades de saúde

Referência em capacitação

A cidade de Petrópolis 
ficou em primeiro lugar 
entre os 92 municípios 
do Estado do Rio de Ja-
neiro na prevenção ao 
HIV. O levantamento foi 
divulgado pelo Ministé-
rio da Saúde (MS) na úl-
tima sexta-feira (31/10) e 
é resultado da proposta 
de descentralização da 
Profilaxia Pré-Exposição 
(PrEP) e qualificação da 

testagem rápida - expe-
riência bem-sucedida 
com impacto regional. 
O município ficou entre 
as 20 melhores experi-
ências do Brasil na Cha-
mada Pública Nacional 
de Prevenção Combi-
nada ao HIV em 2025. A 
experiência de Petrópo-
lis está também entre as 
seis melhores da Região 
Sudeste.

A 4ª Vara Cível de Petró-
polis deve discutir nesta 
terça-feira (04), o reajuste 
no valor da tarifa de R$ 
5,60 para R$5,90 da em-
presa Turp Transporte. 
A ação foi ajuizada pe-
las empresas de ônibus 
neste ano. Mesmo sem 
cumprir com as determi-
nações previstas na últi-
ma decisão, proferida em 
setembro, que teve com 
base o relatório da Com-

panhia Petropolitana de 
Trânsito e Transportes 
(CPTrans), a Turp pede 
que o valor de R$5,90 
possa ser cobrado, ale-
gando que somente com 
o reajuste cumprirá com 
as determinações. Além 
do relatório da CPTrans, o 
Relatório Mensal de Ope-
rações (RMO), também 
indica que a empresa 
não vem cumprindo com 
a decisão.

A Prefeitura vem promo-
vendo ações de reestru-
turação no transporte 
público para melhorar o 
atendimento em diversas 
regiões da cidade. Retor-
no de linhas, extensão de 
itinerários e ampliação de 
horários são algumas das 
mudanças implantadas. 
Entre elas está o retorno 

das linhas: 633 (Neylor), que 
volta a circular com micro-
-ônibus; 657 (Rio de Janeiro 
via Alto da Serra), 658 (Espí-
rito Santo via Alto da Serra), 
316 (Francisco Scali) e 656 
(Dr. Thouzet via Alto da Ser-
ra), todas retomando como 
circular. A linha 642 (Val-
paraíso via Getúlio Vargas) 
também retornou.

Em Petrópolis, a Profila-
xia Pré-Exposição (Prep) 
está disponível em cinco 
unidades de saúde: no 
Serviço de Assistência 
Especializada (SAE) Dra. 
Susie Andries Nogueira, 
no Ambulatório LGBT, as-
sim como no Centro de 
Saúde Coletiva Professor 
Manoel José Ferreira, no 

Centro de Saúde Itama-
rati e na Unidade Básica 
de Saúde de Araras. Em 
2024 foram distribuídos 
357.984 preservativos ex-
ternos, 6.659 internos e 
29.010 unidades de gel 
lubrificante, além de 431 
dispensas de PEP, 853 
de PrEP e 591 autotestes 
para HIV.

O município também se 
consolidou como referên-
cia estadual na capacitação 
em PrEP, sendo respon-
sável pelo treinamento de 
equipes de 10 municípios 
do Rio de Janeiro. Com 
uma razão PrEP:HIV de 6,82 
— ou seja, 273 pessoas em 
uso da Profilaxia Pré-Expo-

sição para cada 40 novos 
casos de HIV —, Petrópolis 
alcançou o Grupo 4, nível 
associado à redução da 
incidência de HIV. Esses 
indicadores evidenciam o 
impacto positivo da am-
pliação da PrEP e das estra-
tégias de prevenção com-
binada no território.
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Raphaela Cordeio

Dado foi divulgado pelo Ministério da Saúde (MS)

Medida da empresa visa reajuste para R$5,90

POR REDAÇÃO

Emprego formal em Petrópolis — Setembro de 2025
Fonte: Caged / Ministério do Trabalho e Emprego

Setor Econômico Admissões Demissões Saldo

Agropecuária 13 9 +4

Indústria 467 402 +65

Construção Civil 247 207 +40

Comércio 762 773  –11

Serviços 1.275 1.111 164

Total 2.764 2.502 +262

Outros Municípios da Região

A geração de empregos formais também apresentou desempenho 

positivo em outros municípios da Região Serrana no mês de setembro. 

As cidades registraram saldos variados, mas, em geral, mantiveram 

tendência de crescimento no mercado formal.

- Areal: +83 vagas (213 admissões e 130 demissões)

- Miguel Pereira: +53 vagas (170 admissões e 117 demissões)

- Nova Friburgo: +242 vagas (2.172 admissões e 1.930 demissões)

- Paraíba do Sul: +84 vagas (252 admissões e 168 demissões)

- Paty do Alferes: +28 vagas (123 admissões e 95 demissões)

- São José do Vale do Rio Preto: +31 vagas (159 admissões e 128 demissões)

- Teresópolis: +224 vagas (1.698 admissões e 1.474 demissões)

- Três Rios: +149 vagas (844 admissões e 695 demissões)

na geração de emprego e renda, 
e seguimos comprometidos em 
apoiar quem investe e acredita 
em Petrópolis”, disse o prefeito.

Geração de 
oportunidades

O secretário de Desenvol-
vimento Econômico, Samir 
El Ghaoui, ressaltou a impor-
tância da aproximação entre o 
poder público e os empreen-
dedores.

“Apoiar o empreendedor é 
reconhecer e valorizar quem 
gera emprego e renda para a 
nossa cidade. Ao longo deste 
ano, realizamos um trabalho 
minucioso para oferecer su-
porte efetivo aos empreen-
dedores locais, criando con-
dições reais para que atinjam 
suas metas e resultados. Esse 
é um passo essencial para que 
Petrópolis se consolide cada 
vez mais como referência em 
oportunidades e desenvolvi-
mento”, afirmou Samir.

Estoque total
Os dados mostram também 

que o estoque total de empre-
gos formais na cidade chegou 
a 70.786 vínculos ativos, com 
variação relativa de 0,37% em 
relação ao mês anterior. O re-
sultado reforça uma tendência 
de recuperação gradual do mer-
cado de trabalho no município, 
com destaque para o desempe-
nho dos setores de serviços, in-
dústria e construção civil.


