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CORREIO FLUMINENSE

Divulgagéao

Crescimento de 1% na comparagdo com ano passado

Estado produz 6,6 milhdes
toneladas de agco no ano

O Rio de Janeiro acumula
6,6 milhdes de toneladas
de ago produzidas de ja-
neiro a setembro, o que
significa uma alta de 1% na
comparagdo com o mes-
mo periodo No ano passa-
do. Apenas em setembro,
o0 estado produziu 768
mil toneladas de aco bru-
to, sendo responsavel por
274% da producao nacio-
nal no més. Os dados sdo
do Instituto Aco Brasil, que
representa as empresas si-
derurgicas brasileiras.

“A cada més, a indUs-
tria siderdrgica fluminense
comprova que tecnologia,
mao de obra qualificada e
competitividade  andam
juntas no Rio de Janeiro.
Os resultados apresenta-
dos pelo Instituto Ago Brasil
evidenciam um setor que
cresce com responsabili-
dade, gera empregos, abre
novas oportunidades e re-
afirma o papel estratégico

do estado na economia na-
cional”, destacou o gover-
nador Claudio Castro.

No ano passado, o Rio
de Janeiro produziu 88
milhdes de toneladas de
acgo, registrando um cresci-
mento de 2,4% em relagao
a 2023, sendo responsavel
por 26,2% da produgao de
aco bruto no pais.

“O Rio de Janeiro segue
como o segundo maior
produtor nacional de aco
bruto, com um crescimen-
to, no acumulado do ano,
superior ao do estado de
Minas Gerais. No entanto, a
elevagao das tarifas de im-
portagao de ago pelos Esta-
dos Unidos representa um
desafio significativo para
a produgao siderurgica no
estado, onde o setor é um
pilar econémico regional’,
avaliou o secretario de De-
senvolvimento Econémico,
IndUstria, Comeércio e Servi-
¢os, Vinicius Farah.

Rodrigo Silveira

-;.r'h ';_)"__;._"

Acdo mobiliza postos de vacinagdo no municipio

Campos alerta cidadaos para
campanha de vacinacao

A Campanha Nacional de
Multivacinagao entrou na
reta final e a Secretaria Mu-
nicipal de Saude alerta para
o funcionamento das salas
de vacinagao. Nesta sema-
na, em virtude do ponto fa-
cultativo pelo Dia do Servi-
dor, as Unidades Basicas de
Saude da Familia, Unidades
Basicas de Saude, Centros
Especializados e Policlini-
cas irao funcionar até quin-
ta-feira (30). Ja o Centro
Municipal de Imunizagao
segue com atendimento
normal, inclusive durante o
final de semana.

A campanha tem como
objetivo atualizar a cader-
neta de vacinagao de crian-
¢cas e adolescentes meno-
res de 15 anos. Entretanto,
este ano, adolescentes de
15 a 19 anos podem receber
a dose de resgate contra o

HPV, caso ndo tenham sido
vacinados.

Também estdao sendo
contempladas pessoas de
9 meses a 59 anos com a
vacina contra febre amare-
la e pessoas a partir dos 12
meses com a vacina contra
0 sarampo, podendo tam-
bém conferir as demais
vacinas do calendario e
receber as que estiverem
pendentes.

As vacinas disponiveis
para aplicagcdo sao Hepati-
te B, Penta (DTP/Hib/HB),
Poliomielite inativada, Ro-
tavirus, Pneumocdcica 10
valente (conjugada), Me-
ningocdcica C (conjuga-
da), Meningocécica ACWY
(conjugada), Influenza, Fe-
bre amarela, Triplice viral
(sarampo, caxumba e rubé-
ola), Varicela, DTP, Hepatite
A, HPV e Dengue.

Cinema em Porciuncula

Porcidncula vai mergulhar
Nno universo magico dos
desenhos animados com
a celebragao do Dia Inter-
nacional da Animacgdo, no
Centro Cultural Dr. Edésio
Barbosa da Silva. O munici-
pio estd entre as 21 cidades
do estado que recebem a
Mostra em 2025, sendo a
Unica representante do No-
roeste Fluminense.

A Mostra Oficial serd exi-
bida no dia 28 de outubro,
as 19h, com entrada franca,
reunindo curtas-metra-
gens brasileiros e estrangei-
ros.Ja nos dias 29,30 e 31de
outubro, o publico podera
assistir a Mostra Infantil, em
sessdes as 9h, 11h e 14h, vol-
tadas especialmente para
alunos das escolas e fami-
lias porciunculenses.
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Posigées com carteira assinada distribuidas pelas regiées Metropolitana, Serrana e Médio Paraiba

Estado com 2,8 mil
oportunidades
formais e estagio

Vagas com carteira assinada estao no Sine. Estagio
e jovem aprendiz na Fundacao Mudes e CIEE

O Governo do Estado estd
divulgando, esta semana, 1.495
oportunidades de emprego
formal com carteira assinada,
captadas pela Secretaria de Tra-
balho ¢ Renda, por meio do
Sistema Nacional de Emprego
(Sine), distribuidas pelas re-
gides Metropolitana, Serrana e
Médio Paraiba.

Na Regidao Metropolitana
concentram-se 1.149 vagas de
emprego. As remuneragdes va-

riam de um a trés salirios mini-
mos (R$ 1.518 a R$ 4.554 ¢ ha
oportunidades para cozinhei-
ras e mecdnico socorrista, que
exigem experiéncia prévia e o
Ensino Fundamental comple-
to. Ainda na regido, hd posi¢oes
que nio exigem experiéncia
como atendente de lanchonete,
ajudante de pizzaiolo, ¢ pro-
motor de vendas. Para pessoas
com deficiéncia (PcD), sio 220
vagas disponiveis em diversas

Marica no combate
contra a sarna

A Prefeitura de Marica, por
meio da Secretaria de Saude,
reforca as orientagdes de pre-
vencao e cuidados contra a es-
cabiose (sarna), doenga de pele
causada por um 4caro microsco-
pico que provoca coceira inten-
sa ¢ irritagdes cutdneas. O alerta
busca fortalecer a conscientiza-
¢a0 ¢ a protegao da populagio,
especialmente diante da ocor-
réncia sazonal da enfermidade,
que tende a se intensificar em
periodos de temperaturas mais
amenas ou em situagdes de cli-
ma quente ¢ imido.

A escabiose ¢ uma doenca
contagiosa, transmitida pelo
contato direto ¢ prolongado
com uma pessoa infectada ou,
mais raramente, pelo compar-
tilhamento de roupas, toalhas e
roupas de cama contaminadas.
Entre os principais sintomas
estao coceira intensa, cspccial—
mente 3 noite, e lesdes averme-
lhadas na pele, que podem apa-
recer entre os dedos, punhos,
axilas, abdémen e regio genital.

O secretirio de Saudde,
Marcelo Velho, destacou a im-
portancia da atengio aos pri-
meiros sinais da doenga e do
cuidado coletivo.

Macaé com
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“A escabiose é uma con-
di¢do tratdvel, mas que exige
atengao ¢ responsabilidade.
Procurar atendimento logo
nos primeiros sintomas ¢ fun-
damental para evitar a trans-
missao e garantir uma recupe-
ragao répida. A prevengio ¢ a
melhor forma de cuidado con-
sigo € com o outro € o muni-
cipio estd comprometido com
essas acoes’, ressaltou.

Higiene é fundamental

A higiene pessoal ¢ os cui-
dados com o ambiente domés-
tico sio fundamentais para
evitar a ocorréncia de casos
de escabiose (sarna). Por isso,
¢ essencial lavar as mios com
dgua e sabdo frequentemente,
manter a pele limpa, lavar rou-
pas, lengéis e toalhas com dgua
quente ¢ sabdo, além de evitar
o compartilhamento de obje-
tos pessoais, como travesseiros,
vestimentas, fronhas, acessé-
rios de cabelo, dentre outros.

Em adi¢io a isso, ¢ essencial
que os ambientes sejam manti-
dos ventilados e bem ilumina-
dos, pois o 4dcaro causador da
doenga nao possui resisténcia ao
calor e a luz solar.

Mmais de

500 vagas de emprego

A Secretaria Municipal de
Trabalho e Renda de Macaé estd
com 542 vagas de emprego aber-
tas nesta semana. As vagas sio
para contratagio imediata e aten-
dem diferentes perfis profissio-
nais — de ajudantes e auxiliares
at¢ analistas e supervisores.

Entre as principais funcoes
estio: cozinheiro maritimo — 30
vagas; taifeiro — 30 vagas; pintor/
laminador IRATA N1, N2 ou
N3 - 30 vagas; saloneiro — 30 va-
gas; motorista — 20 vagas; padei-
ro offshore — 20 vagas; chefe de

cozinha - 15 vagas; repositor —
15 vagas; consultor de negécios
— 10 vagas; controlador de acesso
— 10 vagas; camareira para didrias
em hotéis — 10 vagas; auxiliar de
cozinha (hotel) — 10 vagas; gar-
com diarista (hotel) — 10 vagas;
escalador N3 — 10 vagas; fiscal de
salao — 10 vagas

Os interessados podem se di-
rigir 4 sede da Central do Traba-
lhador, das 8h 4s 17h, no Edificio
Comercial Létus, na Avenida
Nossa Senhora da Gléria, 1181,
Praia Campista.

fungoes e faixas salariais.

Nas cidades de Valenga,
Volta Redonda, Rio das Flores
¢ Vassouras, na regiao do M¢-
dio Paraiba, foram captadas 73
oportunidades, com remunera-
¢3o média de um a dois saldrios
minimos. Ja na regido Serrana
sio oferecidas 273 posicoes,
com remuneragao de um a dois
saldrios minimos, para as posi-
¢oes de atendente de cafeteria,
coordenador auxiliar de cursos

e técnico de suporte de TL

De acordo com o Observa-
tério do Trabalho da Secretaria
de Estado de Trabalho e Renda,
a maioria das vagas captadas
(54,0%) ¢ do setor de Servicos,
¢ (46,0%) do Comércio. Por ni-
vel de escolaridade, 26,9% pe-
dem que os candidatos tenham
o Ensino Médio completo e
63,0% o Ensino Fundamental
completo. A maior parte das
vagas (61,9%) exige experién-
cia. E importante manter ca-
dastro e curriculos atualizados
no Sistema Nacional de Em-
prego, que analisa o perfil do
candidato ¢ a vaga cadastrada
pelo empregador.

Para se inscrever ou atua-
lizar o cadastro, é necessirio
ir a uma unidade do Sine com
os documentos de identifica-
¢io civil, carteira de trabalho,
PIS/PASEP/NIT/NIS e CPE
O enderego das unidades e os
detalhes de todas as vagas ofe-
recidas podem ser encontrados
no Painel Interativo de Vagas,
disponivel no site www.rj.gov.

br/trabalho.

Estagio

Uma parceria entre a Secre-
taria de Estado de Trabalho e
Renda e as institui¢oes Funda-
¢ao Mudes e CIEE resultou na
oferta de estdgios para diferen-
tes niveis de escolaridade, além
de oportunidades para jovem
aprendiz. A Funda¢io Mudes
oferece, nesta semana, 233
vagas de estdgio nos niveis Su-
perior, Médio e Técnico. Para
se candidatar, basta acessar
https://www.mudes.org.br/.
J4& o CIEE oferece 1.1470por-
tunidades de estdgio para dife-
rentes niveis de escolaridade e
para jovem aprendiz. Informa-
¢oes mais detalhadas podem
ser obtidas em http://www.
ciee.org.br/.

Equipamentos sdo instalados na Central do Brasil

Biometria facial serd
usada contra fraudes no
bilhete intermunicipal

A Secretaria de Estado de
Transporte ¢ Mobilidade Urba-
na, em parceria com o MetréRio
¢ a Mais.Mobi, iniciou a instala-
a0 da biometria facial no metré.
A estagio Central do Brasil foi
a primeira a receber 25 equipa-
mentos. O objetivo ¢ ampliar o
combate s fraudes, evitando o
uso irregular do Bilhete Unico
Intermunicipal e das gratuidades.
A medida serd implementada em
todas as estagdes do metrd.

“Estamos avancando nas
agoes para combater irregulari-
dades no uso do beneficio con-
cedido pelo Governo do Esta-
do, de forma a favorecer quem
realmente precisa e tem direito.
Além de ser uma ferramenta
que incentiva 0 USo correto do
cartdo, a biometria reduz o pre-
juizo causado aos cofres publi-
cos, destinando recursos para
outras melhorias em prol da
popula¢ao’, destacou a secreti-
ria Priscila Sakalem.

Presente em outros modos
de transporte intermunicipal,
a tecnologia antifraude ja estd
ativa em quase 100% das vans
intermunicipais. Nos onibus
intermunicipais, o0s equipa-
mentos comegaram a Ser im-
plantados em 2018. J4 nas bar-

cas, o projeto piloto completou
um més na estagio Praga XV e
segue avangando para todo o
sistema aquavidrio.

Somente este ano, o uso da
biometria facial identificou 2,5
milhées de tentativas de fraude
e bloqueou ou cancelou mais de
85 mil cartdes por uso irregular
do BUI, que garante a integra-
¢io tarifiria entre diferentes
transportes por apenas R$ 8,55.
A iniciativa faz parte das cons-
tantes a¢oes de aperfeicoamen-
to do controle dos beneficios
concedidos pelo Governo do
Estado e foi intensificada com
as providéncias que vém sendo
adotadas pelo Grupo de Traba-
lho que trata do sistema de bi-
lhetagem eletrénica, criado por
meio do Decreto 49.651/2025.

O Bilhete Unico Intermu-
nicipal ¢ intransferivel, sendo
proibido emprestar, negociar
ou vender os créditos do cartio.
Passageiros ﬂagrados em situa-
¢ao de uso irregular estio sujei-
tos a suspensio do beneficio/
gratuidade. No caso de usuérios
que utilizam vale-transporte
fornecido pela empresa, hé ris-
co de demissdo por justa causa,
podendo até responder crimi-
nalmente por fraude.



