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Evento vai discutir o déficit 
público e a previdência

Exportação de alimentos 
industrializados cai 4,8%

CORREIO ECONÔMICO

Açúcares México

BNDES I

Participantes

BNDES II

Serviço

A Academia Cearense de 

Economia realiza nesta 

segunda-feira (22), às 17h, 

no auditório do Sebrae 

Ceará, uma conferência 

com o economista Raul 

Velloso, PhD pela Univer-

sidade de Yale, consultor 

econômico, especialista 

em finanças públicas e 
presidente do Fórum Na-

cional do INAE.

O encontro terá como 

tema “O déficit público 
brasileiro e a previdên-

cia”, pautando uma das 

discussões mais relevan-

tes do cenário econômi-

co nacional. A agenda de 

eventos da academia tem 

como objetivo estimular 

o debate público sobre 
a conjuntura econômica 

brasileira e regional, apro-

ximando a sociedade de 

temas fundamentais.

As exportações de ali-
mentos industrializados 

em agosto caíram 4,8% 

ante julho, segundo ba-

lanço da Associação Bra-

sileira da Indústria de Ali-
mentos (Abia). 

Segundo o levanta-

mento, as exportações 
somaram US$ 5,9 bilhões 

em agosto. Deste volume, 

US$ 332,7 milhões para os 

Estados Unidos, o que re-

presenta uma queda de 

27,7% em relação a julho 

e de 19,9% na comparação 
com agosto de 2024.

De acordo com a asso-

ciação, o resultado reflete 
o aumento das tarifas de 

50% impostas pelos Esta-

dos Unidos aos produtos 

brasileiros, além da ante-

cipação dos embarques 
em julho antes da entrada 

em vigor da taxação.
Em julho, os EUA ha-

viam importado US$ 460,1 

milhões em alimentos in-

dustrializados do Brasil.

Os produtos mais afeta-

dos para os EUA foram 

açúcares (recuo de 69,5% 
em agosto na compa-

ração com julho), prote-

ínas animais (-45,8%) e 

preparações alimentícias 
(-37,5%). Para João Dor-
nellas, presidente executi-

vo da Abia, o país precisa 

diversificar seus parceiros.

A queda para o mercado 

norte-americano coin-

cidiu com um aumento 

substancial das vendas 

para o México, que com-

prou US$ 221,15 milhões 

(3,8%), principalmente de 

proteínas animais. No to-

tal, os mexicanos compra-

ram 43% a mais de produ-

tores brasileiros.

A chamada pública de 
projetos para a Região 
Nordeste, por meio da 

Nova Indústria Brasil 
(NIB), recebeu propostas 
que somadas totalizam 

R$ 127,8 bilhões. O resulta-

do é quase 13 vezes além 

da estimativa inicial de R$ 

10 bilhões, informou o BN-

DES, por meio de nota.

O evento da academia é 

aberto ao público e pre-

tende reunir especialistas, 

acadêmicos, estudantes e 

a sociedade em geral para 

aprofundar a discussão 
sobre os desafios fiscais 
e previdenciários que im-

pactam diretamente a 

economia brasileira, infor-

mam os organizadores.

O BNDES informou que 
foram apresentadas 246 

propostas de todos esta-

dos nordestinos. Do total, 

88% são pequenas e mé-

dias Empresas (PMEs), 

73% são de cooperação 
com instituições de ciên-

cia e tecnologia e cerca 

de 30% foram projetos em 

consórcio.

Palestrante: Raul Velloso

Data: 22 de setembro de 

2025

Hora: 17h

Local: Auditório do Se-

brae Ceará

Endereço: Av. Monsenhor 

Tabosa, 777, Fortaleza

Inscrições pelo link en-
curtado: https://l1nk.dev/

lKcob

Divulgação

Divulgação

Economista Raul Velloso dará palestra no Ceará

Venda de açúcares apresentou retração no período

POR MARTHA IMENES

Os contratos antigos per-
tencem a funcionários que 
trabalham ou trabalhavam 
em empresas que tinham par-
cerias com bancos para ofe-
recer empréstimos com des-
conto das parcelas no salário. 
Esse modelo será extinto em 
novembro.

Atualmente, o novo pro-
grama conta com 122 insti-
tuições financeiras habilita-
das, das quais 64 já realizam 
operações.

Juros
“Enquanto a taxa de juros 

nos empréstimos pessoais se 
manteve próxima a 11% ao 
mês, o Crédito do Trabalha-
dor apresenta uma taxa média 
de 3,42% ao mês”, ressaltou o 
secretário de Políticas de Pro-
teção ao Trabalhador, Carlos 
Augusto Simões Gonçalves.

A expectativa, no entantom 
era de que os juros ficassem 
mais baixos, em torno de 2,4%.

Problemas foram identifi-
cados no programa. Como o 
pagamento de empréstimos 
deduzido do contracheque 
dos trabalhadores enviado 
aos bancos errados. Em ou-
tros, os bancos receberam 
os pagamentos sem saber de 
quais clientes eles estavam 
vindo. De acordo com o go-
verno, os problemas estão 
sendo resolvidos.

Dataprev
A migração das operações 

antigas para a plataforma Cré-
dito do Trabalhador, disponí-
vel no aplicativo Carteira de 
Trabalho Digital ou na página 
de mesmo nome na internet, 
será feita pela Dataprev, esta-
tal contratada pelo Ministério 
do Trabalho e Emprego.

Quem se 

encaixa no 

programa 

do governo

Trabalhadores 
já contrataram 
R$ 50 bi em crédito
Mais de 5,4 milhões de pessoas beneficiadas

Por martha imenes

O aplicativo da Carteira de 
Trabalho Digital do Crédito 
do Trabalhador já emprestou 
R$ 50 bilhões para 5,4 milhões 
de trabalhadores em apenas 
seis meses de funcionamen-
to. Mais de R$ 15,7 bilhões em 
contratos antigos de emprésti-
mos consignados de convênio 
já foram migrados para a pla-
taforma. Desse total, R$ 3,2 
bilhões correspondem a con-
tratos de legado renegociados 
com as instituições financeiras, 
com uma taxa de juros média 
de 2,65%. Os dados são de 16 
de setembro, e a expectativa é 
que R$ 40 bilhões em contra-
tos antigos sejam migrados até 
novembro.

As informações, segundo a 
Agência Brasil, foram divulga-
das pelo secretário de Políticas 
de Proteção ao Trabalhador, 

Carlos Augusto Simões Gon-
çalves, durante o II Seminário 
Nacional de Crédito Consig-
nado, realizado no auditório do 
Banco Central.

Carlos Augusto, coorde-
nador da mesa no seminário, 
destacou que o programa vem 
avançando na oferta de cré-
dito aos trabalhadores com 
carteira assinada, promoven-
do a inclusão de milhões de 
pessoas com vínculo ativo de 
emprego que antes estavam 
excluídas do mercado de cré-
dito com garantias.

Atividade
Lucinéia Possar, diretora 

jurídica do Banco do Brasil, res-
saltou a importância da oferta de 
crédito para impulsionar a ati-
vidade econômica.”Isso traz ex-
pansão ao crescimento econômi-
co”, afirmou. Ela reforçou que o 
programa é inovador e democra-

tizou o acesso ao crédito: “Hoje 
o trabalhador pode escolher o 
banco para realizar o consignado 
e definir a taxa de juros. Antes, o 
consignado privado funcionava 
por meio de um convênio que a 
empresa fazia com um banco.”

Para Lucinéia, o programa 
representa “um marco para o 
sistema financeiro, promovendo 
inclusão e ampliando o acesso 
ao crédito, o mais atrativo entre 
os empréstimos pessoais”.

O programa recebeu elogios 
de autoridades e especialistas. O 
ministro do Tribunal Superior 
do Trabalho (TST), Douglas 
Alencar Rodrigues, destacou 
que “o Crédito do Trabalhador 
está incluindo trabalhadores de 
baixa renda”.

Lucas Freire, procurador-ge-
ral adjunto do Banco do Brasil, 
ressaltou que o desafio agora é 
expandir o crédito com seguran-
ça ao trabalhador.

Bruno Peres/Agência Brasil

Mercado de Trabalho apresenta melhora no trimestre

Os  profissionais terceiriza-
dos que atuam na administra-
ção pública federal terão seus 
direitos e benefícios ampliados 
após a publicação de três novos 
normativos. Como a redução 
da jornada para 40 horas se-
manais em mais categorias, a 
garantia de planejamento an-
tecipado das férias e a aplicação 
do critério de desempate em li-
citações públicas para empresas 
que promovem a igualdade de 
gênero, por exemplo.

Com essa ampliação, o go-
verno dá mais um passo na re-
gulamentação do Decreto nº 
12.174/2024, assinado pelo 
ministro do Trabalho e Empre-
go, Luiz Marinho, e pela minis-
tra da Gestão, Esther Dweck. 
O decreto busca fortalecer a 
proteção e melhorar as condi-
ções de trabalho dos prestado-
res de serviços terceirizados na 
administração pública.

De acordo com o gover-

no, as medidas modernizam 
os contratos administrativos e 
fortalecem as relações traba-
lhistas, assegurando um am-
biente mais justo para traba-
lhadores e trabalhadoras que 
desempenham funções essen-
ciais no serviço público.

Redução de Jornada
A Instrução Normativa 

(IN) nº 381/2025 amplia o rol 
de serviços terceirizados com 
dedicação exclusiva de mão de 
obra na administração pública 
federal contemplados com a re-
dução da jornada de 44 para 40 

horas semanais.
Passam a ser beneficiados 

trabalhadores de limpeza e 
conservação, copeiros, garçons, 
recepcionistas, arquivistas, mu-
seólogos, técnicos em bibliote-
conomia e bibliotecários.

Férias planejadas
A Instrução Normativa 

(IN) nº 213/2025 garante mais 
previsibilidade, tranquilidade e 
respeito aos terceirizados.

A regra vale para contratos 
com dedicação exclusiva de 
mão de obra na administração 
pública federal e exige que as 
empresas planejem as férias 
com, no mínimo, 60 dias de 
antecedência em relação à data 
em que o empregado completa 
cada novo ciclo de 12 meses de 
trabalho.

O objetivo é evitar que o 
trabalhador seja avisado em 
cima da hora ou deixe de usu-
fruir das férias.

novas regras para terceirizados 
da administração pública federal

Ricardo Stuckert / PR

Terceirizados atuam na administração pública federal

Saiba como pedir portabilidade
Como funciona

-No aplicativo Carteira de 
Trabalho Digital, o trabalha-
dor autoriza o compartilha-
mento de seus dados (como 
CPF, tempo de empresa e mar-
gem disponível).

-Em até 24 horas, institui-
ções financeiras enviam ofertas 
de crédito.

-O trabalhador escolhe a 
melhor proposta, com juros 
menores.

-As parcelas são desconta-

das diretamente na folha de 
pagamento.

-Até 35% da renda mensal 
podem ser comprometidos 
com o empréstimo.

Portabilidade
-Verificar se o banco de des-

tino oferece o novo consigna-
do para CLT.

-Pedir a portabilidade nos 
canais digitais da instituição 
(site ou aplicativo).

-Desde 21 de agosto, a por-

tabilidade também pode ser 
pedida no aplicativo Carteira 
de Trabalho, com migração 
gradual até novembro.

-A nova instituição quita a 
dívida anterior e assume o cré-
dito automaticamente, com os 
juros e os prazos da nova linha.

Vagas de emprego
-O aplicativo da Carteira 

de Trabalho também pode ser 
usado para a consulta de vagas 
de emprego disponíveis nas 

agências do Sistema Nacional 
de Emprego (Sine).

- Para começar clique em 
“maleta” ou “emprego” e atua-
lize suas informações.

-Para ter acesso às oportu-
nidades, acesse “vagas de em-
prego”.

- Se tiver alguma vaga, bas-
ta selecionar e acompanhar os 
passos seguintes em “processos 
seletivos”.

-O trabalhador é notifica-
do via app quando surge vaga.


