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O Hemonúcleo de Re-
sende promove, neste sába-
do, dia 20, uma campanha 
especial de doação de san-
gue, com o objetivo princi-
pal de fortalecer o estoque 
e facilitar o acesso de volun-
tários que não conseguem 
comparecer durante os dias 
úteis. O atendimento será 
realizado das 8h às 11h, na 
unidade localizada na Aveni-
da Marcílio Dias, nº 800, no 
bairro Jardim Jalisco. 

A doação de sangue é um 
ato simples, rápido e capaz 
de salvar até quatro vidas 
com uma única bolsa cole-
tada. A iniciativa reforça a 
importância da doação re-
gular para a manutenção dos 
estoques e o atendimento 
de emergências. O Hemo-
núcleo de Resende atende 
demandas dos municípios de 
Resende, Itatiaia, Porto Real 
e Quatis. 

Para doar, é necessário 
apresentar um documento 
oficial com foto, estar ali-
mentado, pesar mais de 50 
kg, ter entre 16 e 69 anos e 
estar em boas condições de 
saúde. Menores de 18 anos 

podem doar acompanhados 
dos responsáveis legais ou 
com autorização formal. 

A coordenadora do He-
monúcleo de Resende, An-
tônia Luciana, reforça o con-
vite à população: 

-É muito importante 
proporcionar essa oportuni-
dade para a população fazer 
a doação no sábado, que é 
um dia diferenciado e faci-
lita para quem não consegue 
doar durante a semana. Te-
mos a constante demanda de 
manter o estoque suficiente, 
e ações como a deste sábado 
fazem parte dos esforços da 
equipe do Hemonúcleo para 
manter bons números - ex-
plicou Antônia. 

Ainda segundo ela, em-
bora alguns tipos sanguíneos 
estejam mais em baixa do que 
outros, todos são fundamen-
tais para o estoque. Então, 
mesmo que o tipo sanguíneo 
da pessoa não esteja entre os 
de maior urgência, a doação 
ainda é muito importante. 

Mais informações sobre 
o Hemonúcleo podem ser 
obtidas pelo telefone (24) 
3381-4834. 

Hemonúcleo 
busca doadores

A Prefeitura de Barra Man-
sa, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, 
através da plataforma do Bal-
cão de Empregos, e a Compa-
nhia de Desenvolvimento de 
Barra Mansa firmou uma par-
ceria com o Centro Universi-
tário de Barra Mansa (Nova 
UBM) para ampliar as opor-
tunidades de inserção profis-
sional de estudantes. A ação 
vai permitir que os acadêmicos 
tenham acesso direto a vagas 
de emprego, temporárias e es-
tágios, facilitando a transição 

da formação acadêmica para o 
mercado de trabalho.

Lançado pela Prefeitura, 
o Balcão de Empregos é uma 
plataforma digital que conecta 
empresas e candidatos de forma 
prática e ágil. Além de disponi-
bilizar vagas on-line, o serviço 
promove Feirões de Emprego 
presenciais, reunindo em um só 
espaço estudantes, profissionais 
e empregadores. 

O reitor da Nova UBM, 
Bruno Lemos, destacou a im-
portância da iniciativa para 
ampliar as possibilidades de 

carreira dos estudantes e for-
talecer o papel social da insti-
tuição. “Estamos oferecendo 
aos nossos alunos uma opor-
tunidade concreta de inserção 
no mercado de trabalho. Essa 
ponte é fundamental para que 
eles possam colocar em práti-
ca o que aprendem em sala de 
aula e contribuir diretamen-
te com o desenvolvimento da 
região. Dentre as ações, estão 
a importante participação da 
Liga Acadêmica de Recursos 
Humanos e Talentos, por meio 
dos estudantes que irão auxiliar 

em atividades como aproxima-
ção com as empresas”, frisou 
Lemos.

Para o secretário municipal 
de Desenvolvimento Econômi-
co, Tecnologia e Inovação, Ce-
sar Carvalho, a parceria reforça 
o alcance e o impacto da plata-
forma criada pelo município, 
consolidando-a como um canal 
eficiente de geração de oportu-
nidades. A parceria com a Nova 
UBM reforça a missão do mu-
nicípio em integrar educação, 
setor produtivo e desenvolvi-
mento econômico.

Parceria garante oportunidades 

Mutirão oferece mais de 
100 vagas de empregos 
Ofertas em Valença e incluem indústria, comércio e setor rural 

A Prefeitura de Valença 
promoveu neste sábado, 13 de 
setembro, a primeira edição do 
Mutirão do Emprego, realiza-
da na Rua dos Mineiros, das 
9h às 13h. O evento teve como 
objetivo aproximar empresas e 
trabalhadores, gerando opor-
tunidades de contratação e 
fortalecendo o mercado de tra-
balho local.

Além da oferta de mais de 
100 vagas em diferentes áreas 
— como indústria, comércio e 
setor rural — os participantes 
também tiveram acesso a servi-
ços de confecção de currículos, 
orientação profissional e dicas 
de como se portar em entrevis-
tas, ampliando as chances de 
inserção no mercado. Cerca de 
153 pessoas foram atendidas 
durante o mutirão e 124 delas 
foram encaminhadas para as 
entrevistas com empresas nesta 
terça-feira, dia 16.

“Esse é objetivo do Gover-
no Presente, estar alinhado às 
demandas do município, tan-
to para quem está buscando 
uma oportunidade de trabalho, 
quanto para os empresários que 
necessitam de mão de obra. O 
mutirão foi um sucesso. Vamos 
seguir avançando com diálogo e 
oportunidades para todos”, afir-
mou o prefeito Saulo Corrêa. 

Para o secretário de Desen-
volvimento Econômico, Ha-
roldo Filho, a ação representa 
muito mais do que a simples 
abertura de vagas.

“O Mutirão é uma oportu-
nidade para mostrar à popula-
ção que existem empregos dis-
poníveis e que, muitas vezes, o 
que falta é apenas qualificação 
ou um direcionamento profis-
sional. Nosso papel é aproximar 
as empresas dos trabalhadores e 
criar esse ambiente de oportu-
nidades. Quando vemos tanta 
gente sendo atendida e enca-
minhada, temos a certeza de 
que estamos no caminho certo”, 
destacou.

Entre os participantes, a 
expectativa era de conquistar 
uma nova chance no mercado 
de trabalho. Rafael Ferreira, 
desempregado há pouco mais 
de um mês, relatou que chegou 

ao mutirão cheio de esperança. 
“Eu achei a iniciativa ótima, 
realmente estava precisando 
de uma oportunidade. Já par-
ticipei da primeira entrevista 
e fui chamado para a segunda 
etapa. Agora é esperar e confiar 
que vai dar tudo certo. Dei uma 
olhada nas vagas e várias me in-
teressaram bastante”, contou.

Patrícia, que busca o pri-
meiro emprego formal após 
concluir a faculdade, também 
avaliou a iniciativa como fun-
damental. “Eu já fiz estágio na 
área administrativa, mas ainda 
não consegui um emprego fixo. 
Espero que hoje apareça algu-
ma chance”, comentou.

Já Gerson, que trabalhou 

como vigia até 2020, disse ver 
o mutirão como uma oportuni-
dade real de retomada. “Estou 
tentando voltar para a área de 
vigilância noturna e acho que 
iniciativas como essa são muito 
importantes. Se uma parte das 
pessoas que vieram já conseguir 
uma oportunidade hoje, já é 
uma grande vitória”, pontuou.

O Mutirão do Emprego 
reflete o compromisso do go-
verno em incentivar a geração 
de empregos e impulsionar a 
economia de Valença, ofere-
cendo não apenas vagas, mas 
também ferramentas para que 
os trabalhadores possam se pre-
parar melhor para os desafios 
do mercado.

Tatiana Fortes/Governo Ceará

Vagas de emprego serão oferecidas em Valença durante mutirão na Rua dos Mineiros
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Presidente do Stiepar irá até 
Brasília buscar apoios

Audiência defende retomada 
de usina: ‘Queremos Angra 3!’

Fator empregabilidade

Gastos de R$1 bilhão anuais

Nova audiência na Alerj

Sem brigas... mas com cutuque

O presidente da Stiepar, 

Cassio Tilico, também 

salientou que ‘Angra 3 é 

possível’ e decidiu apro-

veitar a presença dos ve-

readores, autoridades e 

entidades presentes para 

assinar uma carta aberta. 

O objetivo é sensibilizar 

algum nome em Brasília, 

durante viagem que irá 

fazer ao lado do diretor 

Augusto Emilio. Aliás, du-

rante o encontro, foram 

enviados representantes 

tanto do deputado fede-

ral Julio Lopes, quanto 

de Lindbergh Farias, que 

estão acompanhando 

os desdobramentos. Lin-

dbergh chegou a enviar 

um vídeo ao Stiepar: “De-

fender a continuidade das 

obras de Angra 3 é defen-

der a soberania nacional”, 

destacou.

Após mobilizações, acon-

teceu a Audiência Pública 

na Câmara de Angra dos 

Reis para tratar sobre a 

retomada da não conclu-

ída usina nuclear Angra 

3, cujo projeto segue em 

impasse devido aos altos 

custos. O evento contou 

com a presença de diver-

sas autoridades, persona-

lidades e claro, a presença 

do Sindicato dos Traba-

lhadores da Indústria de 

Energia Elétrica (Stiepar) 

de Angra e Paraty, junto 

a representantes da Nu-

clep, que atende ao Pro-

grama Nuclear Brasileiro. 

A resposta durante a au-

diência ficou clara: ‘Que-

remos Angra 3’.

Sob presidência do vere-

ador Dudu do Turismo, 

a audiência, que aconte-

ceu nesta terça (16), de-

fendeu que os interesses 

da população, de modo 

geral, estão voltados para 

a retomada das obras, 

especialmente pelo fator 

da empregabilidade. Um 

dos convidados para falar 

foi o deputado estadual 

Marcelo Dino, que desta-

cou que Angra 3, mesmo 

parada, gera cerca de 400 

empregos.

“Se ela voltar as obras e o 

Governo Federal entender 

a importância que tem 

para o nosso país, serão 

geradas a partir de 3 mil 

vagas. Em 2015 ela parou 

e o gasto com ela para-

da é mais de R$1 bilhão. 

Angra 3 funcionando, há 

o dobro da capacidade 

de Angra 1. Não dá para 

entender o porquê disso 

estar parado”, pontuou o 

parlamentar durante seu 

discurso na tribuna do 

plenário.

O mais curioso é que, 

logo depois, o ex-prefeito 

apareceu em uma exibi-

ção de vídeo apoiando as 

obras. Ao final da audiên-

cia, Dudu do Turismo re-

alizou a leitura do reque-

rimento em que solicita a 

possibilidade de realizar 

uma audiência pública na 

Alerj sobre a usina nuclear 

Angra 3, protocolada jun-

to a Marcelo Dino. “Não se 

tem soberania nacional se 

um país não é capaz de 

produzir sua energia. Pre-

cisamos de Angra 3 por-

que ela garante que o se-

tor nuclear se viabilize do 

ponto de vista econômi-

co”, concluiu o ex-deputa-

do federal Luiz Sérgio.

O vereador Sargento Thi-

móteo aproveitou para 

defender a continuidade 

das obras, mas também 

para alfinetar o atual pre-

feito de Angra dos Reis, 

Claudio Ferreti. “Não te-

mos que ter briga de par-

tidos, aqui é retomada de 

emprego. Eu espero que 

o Governo Federal, man-

dando verbas para reto-

mar as obras, o Ferreti não 

obedeça o Fernando Jor-

dão e embarreire de novo 

a construção. A obra foi 

embargada e mais de 200 

peões ficaram desempre-

gados”, disse, também ci-

tando sobre o ex-prefeito 

da cidade que fez Ferreti 

sucessor.

Divulgação/Câmara de Angra

Divulgação/Câmara de Angra

Conversa definiu possibilidade de nova audiência na Alerj

Participantes pediram pela continuidade das obras

POR ANA LUIZA ROSSI

Circula em conjunto com: CORREIO PETROPOLITANO

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

FUNDAÇÃO ANITA MANTUANO DE ARTES DO 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO - AVISO

A Comissão de Contratação torna público a suspensão Sine Die 
por ordem superior da Concorrência Pública conforme abaixo:

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 01/2025
DIA: 26/09/2025 - Hora: 11h00
TIPO: Menor Preço Global
OBJETO DA LICITAÇÃO: Contratação de empresa para execução 
das obras para reforma do teto acústico do Teatro João Caetano, 
unidade administrativa pertencente a FUNARJ., na forma estabelecida 
neste Edital e seus anexos
PROCESSO: SEI-180002/001248/2024.

Observação: O edital se encontrará disponível no endereço 
eletrônico: www.funarj.rj.gov.br, e na sala da Comissão de Contratação, 
localizada na Rua da Alfândega, 91, 5º andar - Centro, Rio de Janeiro - 
RJ, a partir do dia 15 /09 /2025, até 15h00, mediante a permuta por 
01 (uma) resma de papel reprográfico, formato A4, 75g/m2, medindo 
210 mm x 297 mm e da apresentação do carimbo contendo o CNPJ 
da empresa.

SECRETARIA DO ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

AVISO - PREGÃO ELETRÔNICO N.º 04/2025

A Secretaria do Estado do Ambiente e Sustentabilidade, através 
da Comissão de Licitação, por determinação judicial, comunica  
aos interessados o adiamento "SINE DIE" do Pregão Eletrônico  
n.º 004/2025, cujo objeto versa sobre a Prestação de serviços de 
manutenção e prevenção, objetivando o fortalecimento da resiliência 
dos corpos hídricos e suas intermediações frente a eventos climáticos 
no Estado do Rio de Janeiro, visando suprir necessidade da Secretaria 
de Estado do Ambiente e Sustentabilidade (SEAS), na forma 
estabelecida no Edital e seus anexos. A nova data será definida e 
amplamente divulgada por meio de publicação no Diário Oficial e nos 
demais meios previstos no edital. Demais informações através do 
e-mail licitacao.ambiente@gmail.com. 


