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JORNAL DO SERVIDOR

POR MARTHA IMENES

Divulgagao

Os indicios de fraudes em
empréstimos consigna-
dos na folha do servico
publico em Mato Grosso
sairao do ambito estadual
para duas agendas nacio-
nais. Representantes de
sindicatos de servidores
publicos estaduais parti-
ciparam de uma reuniao
na Secretaria Nacional do
Consumidor (Senacon). A
proposta de ampliagdao do
debate se deve ao fato de
que o grupo econdmico

O advogado avalia que “é
fundamental que a Ca-
mara dos Deputados e
os demais 6rgaos de fis-
calizagao nacional atuem
para responsabilizar os
culpados e proteger os
servidores do estado”.

Taques reforgou o empe-
nho de todas as entidades
na apuragdao das denudn-

O advogado Pedro Taques fez a denuncia em junho

Fraude em consignados no
MT vai para debate nacional

da Capital Consig esta no
rol de consignatéarias de
aposentados e pensionis-
tas do INSS.

“O que identificamos néo
€ uma irregularidade pon-
tual, mas um esquema
com atuagdo coordena-
da e formacao de grupo
econdmico para praticas
irregulares e até crimi-
nosas contra milhares de
servidores”, destacou Pe-
dro Taques, do escritério
AFG&Taques.

Correio da Manha denunciou golpe

cias dos servidores, traba-
Iho que embasou a atua-
¢do da equipe juridica.
Conforme o Correio da
Manha noticiou na edi-
¢ao de 26 de junho deste
ano, pelo menos 20 mil
servidores publicos tive-
ram descontos em seus
contracheques sem auto-
rizagao.

Secom/PMVR

O Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen) ga-
nhou as redes sociais para
mobilizar a categoria vi-
sando sensibilizar os mi-
nistros do Supremo Tribu-
nal Federal (STF), que vao
julgar o mérito da Acao
Direta de Inconstituciona-
lidade (ADI) 7.222 entre os
dias 19 a 26 de setembro.

O Conselho Federal de En-
fermagem reivindica que
seja afastada a exigéncia
de negociagdo coletiva
prévia como condicao
de eficacia da lei, sendo
asseguranda a aplicacao
imediata do piso em todo
O territorio nacional sem
proporcionalidade em re-
lagdo a jornada de 44 ho-
ras semanais.

O Sindicato dos Enfer-
meiros do Distrito Federal
durante audiéncia publica
sobre a violéncia contra
profissionais de enferma-
gem no DF, criticou a fal-
ta de estrutura da saude
publica na capital do pais
e destacou que o proble-
ma nao pode ser tratado
como bandeira politica.

—

Cofen: enfermagem é categoria essencial a saude

Piso nacional de enfermagem
sera avaliado no Supremo

O conselho pede ao STF
que seja reconhecida a
plena constitucionalidade
da Lei 14.434/2022 e que
sejam afastadas todas as
interpretacdes nao previs-
tas pelo legislador.

O Cofen defende que seja
firmado entendimento de
que o piso corresponde
ao salario-base.

Sem negociac¢ao coletiva prévia

No memorial protocola-
do no Supremo, o Cofen
reafirma que a enferma-
gem é categoria essen-
cial a saude, com jornada
desgastante e vulnera-
bilidade remuneratéria.
Conforme o conselho, a
postergacao do piso afeta
diretamente a qualidade
do atendimento no SUS e
na saude suplementar.

Audiéncia sobre saude publica

A mesa foi presidida pela
deputada distrital Dayse
Amarilio (PSB), enfermei-
ra e presidente da Comis-
sdo de Saude e foi realiza-
da na Camara Legislativa.
“As pessoas estdao mor-
rendo na fila. Eu ndo sei
como um politico conse-
gue dormir sem se preo-
cupar com isso”, afirmou.

FUNCIONALISMO PUBLICO
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Pedro Franga/Agéncia Senado

Projeto de lei estd em tramitagdo na Cdmara em regime de urgéncia, que o isenta de passar em comissées

‘Penduricalho’ do
TCU em regime
de urgéncia

Com o PL em tramitagao na Camara, salario de
servidores pode chegar a R$ 72,8 mil por més

Por Martha Imenes

Na contramio do esperado
com a reforma administrativa,
que visa reestruturar O Servigo
publico e combater os supersala-
riios, um projeto de lei apresen-
tado pelo Tribunal de Contas da
Unido (TCU) propde a criagio
de verba indenizatéria que pode
turbinar os saldrios de servidores
da corte de contas a valores de
até R$ 72,8 mil por més.

O texto estd em tramitagio
na Cimara dos Deputados em
regime de urgéncia. A decisao
acelera a tramitagao da matéria
¢ permite que ela seja votada
diretamente no plendrio, sem
passar pelas comissoes. Contra-
ditoriamente, o deputado Pe-
dro Paulo (PSD-RJ), que coor-
dena do grupo de trabalho que
discute a reforma administrati-
va, votou a favor da urgéncia.

Para o advogado e professor
associado de Direito Consti-
tucional da PUC-SP, Marcelo
Figueiredo, o projeto ¢ “uma
violagio clara do principio da
moralidade administrativa pre-
visto no artigo 37 da Constitui-
¢ao Federal”

“Acho improvével que a ma-
téria passe sem impugnagao ad-
ministrativa e judicial da oposi-
¢a0”, avalia.

De acordo com o constitu-
cionalista, “a reforma adminis-
trativa deveria vir para dar mais
eficiéncia & Administracao Pu-
blica e conferir racionalidade
nas carreiras publicas”. Ele fina-
liza afimando que o pedido do
TCU representa um retrocesso
no avango da reforma.

Adicional de 25%

O texto prevé que funcio-
narios do TCU que ocupam
cargos de confianga terdo di-
reito a um adicional de até
25% sobre a remuneragio
bruta mensal. O penduricalho
foi batizado de Indenizagao
por Regime Especial de Dedi-
cacio Gerencial.

A “indeniza¢ao” inserida

no nome tem razio de ser: ao
ter essa classificacao, a verba
fica fora do teto remuneratd-
rio do funcionalismo, hoje em
R$ 46,4 mil, e fica livre da co-
branca de Imposto de Renda.
O valor do penduricalho, se-
gundo tabela que circula na Ci-
mara, pode chegar a R$ 14,6 mil
em 2026. Com a soma de todas
as verbas, a remuneracgiao pode-
ria chegar a R$ 72,8 mil para os
servidores no topo da carreira,
segundo informagdes da Folha.

Licenca no CJF

Uma decisio do Conselho
da Justica Federal (CJF), que
institui licenca compensatdria
para servidores em cargos em

comissio CJ-2, CJ-3 ¢ CJ-4

foi criticada pelo Sindicato dos
Trabalhadores do Judicidrio Fe-
deral e Ministério Publico da
Unido (Sintrajufe).

“O CJF estende a uma pe-
quena parcela da categoria uma
licenga que se assemelha ao
penduricalho
4 magistratura. E uma medida
de carater divisionista, discri-
minatério e que nio pode ser
confundida com a meta da
valorizagio reivindicada pelo
conjunto dos trabalhadores ¢
trabalhadoras do Judicidrio Fe-
deral”, critica a entidade.

A resolugio 965/2025, diz
o sindicato, serve para tentar
legitimar a onda continua de
beneficios aprovados para os
juizes.
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Endividamento de servidores em
discussao na Camara dos deputados

Freepik

O  superendividamento
de servidores publicos foi
tema de debate na Comissio
de Defesa do Consumidor
da Camara dos Deputados,
que decidiu criar uma sub-
comissio para apresentar
solugdes para as irregulari-
dades na oferta de crédito
consignado.

Parlamentares  chamam
aten¢do para o risco dos ser-
vidores sofrerem um supe-
rendividamento por conta do
aumento da oferta de crédito
¢ estratégia de marketing dos
bancos. De acordo com eles,
servidores comprometem até
70% da folha de pagamento
de alguns servidores. Parti-
ciparam do debate os depu-
tados Duarte Jr. (PSB-MA)
e Daniel Almeida (PCdoB-
-BA). Segundo cle, das subco-
missdes “vao sair as propostas
que podem se tornar lei para
conter o endividamento dos
servidores”.

Embora o limite da mar-
gem consignével seja de 35%,
as instituicdes financeiras es-
tariam fazendo “manobras”
com a oferta de cartdes de
crédito consignado e emprés-
timo em mais de uma conta.

Em alguns casos, segundo
os parlamentares, o saldrio ¢
reduzido e ficam os descontos
feitos na base de rendimentos
anterior. Outro ponto abor-
dado pela Comissao foram as
altas taxas de juros.

Os deputados sugeriram

Servidores comprometem até 70% do saldrio com descontos no contracheque

mudangas na legislagiao para
proteger os servidores de
abusos no crédito consigna-
do. Entre as propostas estao
limitar as cobrancas de juros,
criar um periodo seis meses
de moratéria que permita
suspender o pagamento das
parcelas e aumentar a fiscali-
zagdo para coibir manobras
usadas sobre a margem con-
signdvel.

Especialistas avaliam que
o endividamento de servi-
dores publicos ¢ um proble-
ma significativo, com altas
taxas de comprometimento
da renda, muitas vezes devi-
do a facilidade de obtencao
de crédito consignado e a
falta de planejamento.

Causas e fatores

nCrédito consignado - a
facilidade e a atratividade do
crédito consignado impulsio-
nam o aumento das dividas,
levando a um comprometi-
mento de grande parte da re-
muneragao.

mEduca¢io financeira - a
auséncia de planejamento
financeiro e de conhecimen-
to sobre gestio do dinheiro
contribui para o descontrole
financeiro.

mPressio do consumo e
marketing - a publicidade ¢ o
marketing agressivo das insti-
tui¢des financeiras atraem os
consumidores para o endivi-
damento.

mContexto econdmico - a

inflagdo e a auséncia de supor-
te financeiro adequado para os
servidores publicos agravaram
a situagao do endividamento.

Consequéncias

» Impactos na saude - acu-
mulo de dividas causa estres-
se, ansiedade ¢ depressao, afe-
tando a satde fisica e mental
dos servidores.

mDesgaste na vida familiar
- a situagdo financeira des-
controlada pode levar a insa-
tisfagio conjugal ¢ aumentar
o sofrimento emocional.

mProblemas
cos - a redugao do poder de
compra € investimento dos
servidores compromete a eco-
nomia local.
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