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O Comité de Politica Mo-
netaria (Copom) termina
nesta quarta-feira (17) a
reunido de dois dias para
definir em quanto fica-
rd a taxa bésica de juros
da economia (Selic), atu-
almente em 15% ao ano.
Formado pelo presidente
do Banco Central (BC) e
seus diretores, o Copom
se redne a cada 45 dias.
Em julho, o Copom de-
cidiu interromper o ciclo
de alta da taxa de juros

Perspectiva

Entre os assuntos abor-
dados para a definicdo da
taxa Selic estdo evolugao
e perspectivas das econo-
mias brasileira e mundial,
condicdes de liquidez e
comportamento dos mer-
cados. As decisdes sdo to-
madas levando em conta
a situacao inflacionéria e
outros fatores.
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Reunido do BC é presidida por Gabriel Galipolo

Copom deve anunciar hoje a
nova taxa basica de juros

sob a justificativa de que
0 ambiente externo esta
mais adverso, por conta
das politicas comerciais
e fiscais adotadas pelos
Estados Unidos (EUA).

A decisdao do comité
levou também em conta
o fato de a inflagao ainda
estar acima da meta. De
acordo com o BC, a reu-
niao do Copom segue um
“processo que procura
embasar da melhor forma
possivel a sua decisdo”.

Meta

Para alcangar a meta de
inflacao, o Banco Central
usa como principal ins-
trumento a Selic. Quando
o Copom aumenta a taxa
basica, a finalidade é con-
ter a demanda aquecida,
0 gue causa reflexos nos
precos. Juros mais altos
encarecem o crédito e es-
timulam a poupanga.

Divulgacao

A empresa 99, dona de
aplicativo de transporte
de mesmo nome, anun-
ciou investimento de R$
2 bilhdes na 99Food, deli-
very de comida, até junho
de 2026. A meta é ofere-
cer o servico em 15 cida-
des até o fim deste ano e
em mais 20 até janeiro de
2026. Atualmente, as ope-
ragdes estao em Goiania e
Sao Paulo.

Expectativa

“Estamos confiantes de
que a 99Food pode se tor-
nar uma plataforma capaz
de transformar a experién-
cia de delivery. Ao dobrar
NOSSO COMPromisso, Nao
estamos apenas investin-
do em crescimento, mas
em construir um ecossis-
tema mais justo e inclusi-
vo", afirmou o executivo.

Em agosto

O servico de delivery
99Food comecgou a fun-
cionar na cidade de Séo
Paulo, Guarulhos, Osasco,
Sao Bernardo do Campo,
Santo André, Barueri, Dia-
dema e Sdo Caetano em
agosto. Os pedidos sao
realizados pelo mesmo
aplicativo utilizado para
solicitar transporte.

Empresa comecou a operar em Sdo Paulo em agosto

99 anuncia R$ 2 bilhdes para
plataforma de delivery

O fundador e CEO da
DiDi, Will Cheng, des-
tacou que “esse investi-
mento adicional reforca o
papel central do Brasil na
estratégia global da DiDi".

O pacote da empresa
ainda prevé R$ 6 bilhdes
de acesso a beneficios aos
entregadores do Brasil,
como crédito para com-
pra e aluguel de motos e
bicicletas elétricas.

Pontos de apoio

De acordo com o dire-
tor-geral da 99 no Brasil,
Simeng Wang, parte do
investimento da Didi -
controladora chinesa da
99 -, equivalente a R$ 50
milhdes, sera usado para
criagao de pontos de
apoio aos entregadores,
com local de descanso,
banheiro e oferta de agua.

Investimento

A regiao metropolitana
de Sao Paulo concentra
a maior parte do investi-
mento de R$ 1bilhdo da 99
no Brasil para implemen-
tar a plataforma de deli-
very de comidas. Apenas
a capital paulista recebera
R$ 500 milhdes. Cadastro
tem 20 mil restaurantes e
50 mil entregadores.
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Desemprego recua a 5,6%,
a menor taxa desde 2012

NUmero de ocupados atingiu o recorde de 102,4 milhoes

Por Martha Imenes

Nem s6 de crise politica
e escandalos vive o Brasil, al-
guns indicadores apontam
melhora na economia — como
a redu¢io da projecio de in-
flagio (que vem caindo sema-
nalmente) ¢ a queda do nivel
de pobreza — ¢ na geragio de
emprego. Levantamento do
Instituto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica (IBGE) mostra
que a taxa de desemprego no
trimestre encerrado em julho
ficou em 5,6%, a menor da sé-
rie histérica iniciada em 2012.
No trimestre movel anterior, a
taxa era de 5,8%.

No final de julho, 0 ntimero
de ocupados atingiu o recorde
de 102,4 milhdes. No periodo,
o pais tinha 6,118 milhoes de
pessoas desocupadas, o menor
contingente desde o tltimo tri-
mestre de 2013 (6,1 milhées).

O trimestre foi marcado
também pelo recorde no nd-
mero de trabalhadores com
carteira assinada, 39,1 mi-
lhées.

Com esses dados, o nivel
de ocupagio, percentual de
pessoas ocupadas na popu-
lagio em idade de trabalhar,
manteve o percentual recorde
de 58,8%.

De acordo com William
Kratochwill, analista da pes-
quisa, o resultado do trimestre
sustenta o bom momento do
mercado de trabalho.

“O mercado se
aquecido, resiliente, com ca-
racteristicas de um mercado em
expansio. O estoque de pessoas
fora da forca de trabalho vem
diminuindo”, diz.
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Roberto Moreyra/SMTE

IBGE aponta recorde de geracdo de empregos com carteira assinada no trimestre

A pesquisa do IBGE apu-
ra 0 comportamento no mer-
cado de trabalho para pessoas
com 14 anos ou mais e leva
em conta todas as formas de
ocupag¢do, seja com ou sem
carteira assinada, tcmporé—
rio e por conta propria, por
exemplo. S6 ¢ considerada
desocupada a pessoa que
efetivamente procura uma
vaga. Sao visitados 211 mil
domicilios em todos os es-
tados e no Distrito Federal.
O levantamento
pelo IBGE faz também um
mapeamento das pessoas que
estao fora da forca de traba-
lho, que ficou em 65,6 mi-
lhoes, estavel ante o trimestre
moével anterior. A populacio
desalentada, os que nao pro-
curaram emprego por achar
que nao conseguiriam vaga,
recuou 11% no trimestre e
alcancou 2,7 milhoes de pes-

realizado

soas.

Trés de dez grupos
puxaram aumento

O levantamento mostra que
a ocupagio no periodo de maio
a julho foi puxada por trés dos
dez grupamentos pesquisados:

* agricultura, pecudria, pro-
dugio florestal, pesca e aquicul-
tura: mais 206 mil pessoas

* informagao, comunicagao
e atividades financeiras, imobi-
lidrias, profissionais e adminis-
trativas: mais 260 mil pessoas

* administragio publica,
defesa, seguridade social, edu-
ca¢ao, satide humana e servigos
sociais: mais 522 mil pessoas

Informalidade

A andlise dos dados apon-
ta que a taxa de informalidade
chegou a 37,8%. No trimestre
anterior, era 38%. A taxa de
julho 2025 ¢ a segunda menor
jé registrada, perdendo apenas

para julho de 2020 (37,2%),
quando, em plena pandemia,
trabalhadores informais foram
0s que mais sofreram com o
desemprego, sendo expulsos do
mercado de trabalho, por isso a
taxa ficou menor a época.
Apesar da redugio da in-
formalidade, o ntmero de
trabalhadores sem
formal, ou seja, sem todas as
garantias trabalhistas, ficou
em 38,8 milhoes, superando
a do trimestre anterior (38,5
milhées). “Como teve aumen-
to na populagio com emprego
formal, a taxa de informalida-

vinculo

de caiu”, explica.

O analista do IBGE faz a
ressalva de que esse crescimen-
to da parcela informal nao teve
significAncia estatistica.

Feira de emprego online para jovens

Nos préximos dias 23 e 24,
mais de 20 empresas estario
disponiveis durante a Feira de
Empregabilidade 2025 para
oferecer mais de 8 mil vagas de
emprego para jovens brasileiros
de 18 229 anos.

O CIEE também participa
com a oferta de mais de 4 mil va-
gas de estdgios. As vagas dispo-
nibilizadas durante a feira, que
¢ online, contemplam as cadei-
ras de aprendiz, estigio, trainee
¢ demais posi¢oes de entrada,
como analistas e assistentes.

As inscrigoes podem ser
feitas pelo site hteps://alianca-
jovensbrasil.com.br/ das 15h
as 19h. As pessoas inscritas na
Feira de Empregabilidade rece-
berao notificagdes por e-mail e
WhatsApp nos dias que ante-
cedem o evento.

Neste ano, um dos desta-
ques da programagio ¢ a trilha
Inspiragio. No dia 23, as 15h
, s pessoas inscritas podcr;io
acompanhar uma apresentagio
da educadora financeira, em-
presaria e comunicadora Nath

Finangas com a palestra Cami-
nhos trilhados para torna-me
educadora e empresiria no
mundo das financas. A diretora
de RH da L'oréal Brasil, Anne
Jacobson, também fard uma
apresentagao.

A programagio inclui ainda
orientagao para os aspirantes a
uma vaga de emprego ou esté-
gio sobre como se comportar
nos processos seletivos, como
construir € aprimorar um per-
fil no LinkedIn, solugio de
problemas, criagio de marca

pessoal e como planejar os ca-
minhos de carreira.

Segundo a vice-presidente
de recursos humanos da Nes-
tlé Brasil, Martha Uribe, a feira
tem como objetivo fortalecer
a juventude brasileira com ca-
pacitacio ¢ oportunidades de
emprego.

“Reunir as empresas que
compdem a Alianca pelos Jo-
vens em um Unico evento ¢ uma
chance valiosa para quem estd
comegando ou quer avangar no
mercado de trabalho’, disse.

BNDES e Finep selecionam 88
projetos para centros de pesquisas

Wilson Dias/Agéncia Brasil

As 88 propostas seleciona-
das paraatragio, implantagio ou
expansio de centros de pesquisa,
desenvolvimento  tecnoldgico
e inovagio (PD&I) no Brasil
foram divulgadas pelo Banco
Nacional de Desenvolvimento
Econ6mico e Social (BNDES)
e a Financiadora de Estudos e
Projetos (Finep).

De acordo com o BNDES,
do total de investimento de R$
10 bilhoes, R$ 8,9 bilhoes con-
tard com o apoio do banco e da
Finep por meio de vérios “ins-
trumentos, incluindo crédito,
participagio aciondria, recursos
nio reembolsdveis para proje-
tos cooperativos entre empre-
sas ¢ institui¢des tecnoldgicas e
subven¢io econdmica”.

O BNDES informou que
“do total de propostas, 27 pre-
veem investimentos (totais ou
parciais) em centros de PD&I
nas regioes Norte, Nordeste ¢
Centro-Qeste, e totalizam R$ 4
bilhées em investimentos”

Mercadante ressalta aposta em inovagéo tecnolégica

Segundo o banco, outras
27 propostas objetivam exclu-
sivamente a implantacio de
novos centros de PD&I, com
investimentos somados de R$
3,4 bilhées. “No total, as pro-
postas selecionadas indicam a
contratagao de 572 mestres ¢

363 doutores, totalizando 935

pesquisadores qualificados”.
Para o presidente do BN-
DES, Aloizio Mercadante, o
or¢amento inicial proposto, de-
monstram o sucesso da politica
industrial do presidente Lula,
que viu a grande demanda por

inovagio tecnoldgica no Brasil.
“Por isso, o BNDES e a Fi-

nep vao buscar trabalhar em
linhas de crédito que possam
apoiar outras propostas que
foram apresentadas, mas que
nao foram aprovadas porque
precisam de apoio para am-
pliar a capacidade de financia-
mento’, disse.

O presidente da Finep,
Luiz Antonio Elias, acentuou
o grande nimero de empresas
interessadas em criar ou apri-
morar centros de P&D, distri-
buidas em todas as regides do
pais. “Destaque também para o
grande interesse na contratagio
de pesquisadores qualificados
para trabalhar nestas estrutu-
ras, contribuindo para que a so-
ciedade brasileira retenha seus
cérebros no pais”

Segundo o BNDES, a pro-
xima fase “consiste na estrutu-
ragio dos planos de suporte
conjuntos, cujo resultado serd
divulgado até 26 de outubro
pela Finep ¢ o BNDES em

conjunto’.



