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Sine oferece vagas de 
emprego no Sul Fluminense

Nissan oferece oportunidades 
de emprego em Resende

Exigência das vagas

Método de inscrição

Inscrições em Valença

Vagas pelo Sine Valença

O Sine Volta Redonda ofe-

rece vagas de emprego 

para os cargos de: Vende-

dor Interno, Eletromecâ-

nico e Técnico de Manu-

tenção em Impressoras. A 

primeira vaga exige expe-

riência em CTPS, Ensino 

Médio completo, domínio 

do Pacote Office, internet 
e serviços de e-commerce 

e possuir curso de aten-

dimento ao cliente. A se-

gunda exige curso técnico 

completo em eletromecâ-

nica e experiência em ma-

nutenção de máquina inje-

ção, câmara fria e quente. 

Já a última exige Ensino 

Médio Completo, curso 

de informática e CNH na 

categoria B. Os interessa-

dos devem cadastrar seus 

currículos na sede do Sine, 

portando RG, CPF, Título 

de eleitor e CTPS.

A Unidade da fábrica 

Nissan em Resende está 

com processo seletivo 

aberto para os cargos de: 

Analista de Manutenção 

Jr. (Pintura e Plástico), 

Técnico de Automação II, 

Eletromecânico III e Co-

ordenador de Relações 

Trabalhistas. A vaga de 

Analista de Manutenção 

Jr. exige Ensino superior 

completo ou em curso; 

ao menos um ano de ex-

periência em trabalhos 

na indústria nas áreas de 

Manutenção; Excel Avan-

çado; Desejável Inglês 

Intermediário; Noções de 

Power-BI, Sistema SAP, 

Software de Controle da 

Manutenção.

A segunda e terceira vaga 

não oferecem exigências 

de qualificação dos candi-
datos. A vaga de Coordena-

dor de Relações Trabalhis-

tas exige conhecimento 

avançado Pacote Office; ex-

periência em RH e relações 

trabalhistas na indústria 

(preferência automotiva); 

experiência em posições 

que atuem em temas de 

relações trabalhistas; gra-

duação em Administração, 

Direito ou áreas correlatas; 

e inglês avançado.

Os interessados em parti-

cipar do processo seletivo 

podem se inscrever pelo 

link: https://alliance.wd3.

mywo rkd ayj o b s .co m /

pt-BR/nissanjobs/jobs?-

q=resende. A primeira 

vaga tem inscrições aber-

tas até o dia 27 de agos-

to; a segunda, até o dia 

26 de agosto; a terceira, 

até o dia 25 de agosto; e 

a quarta, até o dia 30 de 

agosto.

Os interessados na con-

tratação pelas vagas tam-

bém devem comparecer 

a sede do Sine Valença 

para realizar o cadastro 

de currículos. O atendi-

mento no Sine é presen-

cial e acontece de segun-

da a sexta-feira, das 9h às 

16h45. O prédio está loca-

lizado na Rua Comenda-

dor Araújo Leite, nº 242 

– fundos, Centro (anexo 

ao prédio do Detran). Os 

documentos necessários 

para realizar a inscrição 

para o processo seletivo 

são: currículo impresso, 

documentos de identifi-

cação (RG e CPF), e car-

teira de trabalho (digital 

ou física).

O Sine Valença, por sua 

vez, oferece vagas específi-

cas para determinados pú-

blicos. As vagas masculinas 

são de: Embalador Intermi-

tente, Operador de Máqui-

na CNC (Tornos), Técnico 

em Segurança do Trabalho 

e Vendedor Externo (PCD, 

com laudo médico, de 15 a 

50 anos). As vagas Femini-

nas são de: Recepcionista/

Secretária, Auxiliar de Con-

feitaria, Salgadeira com 

experiência, Consultora de 

Vendas e Empregada Do-

méstica com carta de re-

ferência. Por fim, as vagas 
mistas são de: Consultor de 

Vendas, Copeiro, Operador 

de Empilhadeira e Emba-

lador. 

Divulgação

Reprodução

Inscrição pode ser feita na sede do Sine 

Sede da Nissan, localizada no município de Resende

MEP-VR leva vestibulandos 
para conhecerem a Unicamp
Turma foi a primeira a conhecer universidade fora do estado do Rio

Os integrantes do Movi-
mento Ética na Política de 
Volta Redonda (MEP-VR) vi-
veram um momento de troca 
de experiências neste fim de se-
mana. No último sábado (23), 
professores e estudantes do 
Pré-Vestibular Cidadão par-
ticiparam, pela primeira vez, 
de uma visita à Universidade 
Estadual de Campinas (Uni-
camp), uma das instituições 
mais prestigiadas da América 
Latina e a segunda maior uni-
versidade do Brasil. O grupo 
contou com apoio da Secreta-
ria Municipal de Ação Comu-
nitária (SMAC) de Volta Re-
donda, que cedeu o transporte 
de ida e volta.

A atividade integrou o tra-
dicional projeto “Unicamp de 
Portas Abertas” (UPA), que 
em 2025 celebra 20 anos de 
existência. Nesta edição, o tema 
central foi “UPA 20 anos e 
COP 30 no Brasil: a mudança 
já começou”. O programa busca 
aproximar estudantes do ensi-
no médio e pré-vestibulares da 
vida universitária, apresentan-
do cursos, centros de pesquisa e 
atividades ligadas à ciência, cul-
tura, tecnologia, saúde e meio 
ambiente

Viagem inédita
Em seus 28 anos de atua-

ção, esta foi a primeira vez 
que o MEP levou estudantes 
para conhecer uma univer-
sidade fora do estado do Rio 
de Janeiro. Para os jovens do 
Pré-Vestibular Cidadão, a ex-
periência significou não ape-
nas a oportunidade de entrar 

em contato com uma institui-
ção de ponta, mas também de 
projetar novos caminhos aca-
dêmicos e profissionais.

Ao longo do dia, os estu-
dantes visitaram faculdades, 
institutos e laboratórios, assis-
tiram a palestras e participa-
ram de rodas de conversa com 
professores, pesquisadores e 
universitários. A programa-
ção deste ano também desta-
cou os desafios das mudanças 
climáticas, a importância das 
políticas de mitigação e a rela-
ção entre ciência, saúde e sus-
tentabilidade. 

Pedro Paulo Vidal, coorde-
nador da equipe socioambien-
tal do MEP, responsável pela 
atividade junto com Daniel 
Cruz, Matheus Mattos e Lu-

cas Mattos, ressaltou o caráter 
transformador da viagem.

— Foi cansativo, mas a iné-
dita visita foi muito produtiva. 
Ela somou conhecimentos em 
diferentes áreas científicas. Co-
nhecer as faculdades, institutos 
e centros de pesquisa, partici-
par de palestras, experiências de 
campo e diálogos com profes-
sores e pesquisadores nos deu 
novos ânimos para seguir com 
nosso trabalho — afirmou.

Vidal destacou ainda o im-
pacto da visita sobre os jovens: 
“O mais importante é que nos-
sos estudantes percebam que a 
universidade pública é também 
o lugar deles. Ver de perto a 
grandiosidade da Unicamp e 
dialogar com quem já trilha 
esse caminho é um estímulo”.

Já a estudante Esther, que 
sonha em cursar Medicina, 
compartilhou a experiência 
com entusiasmo. “Infelizmen-
te não consegui participar dos 
estandes de Medicina, a fila 
estava quilométrica. Mas a uni-
versidade é gigantesca. Achei 
incrível e muito animadora a 
experiência.”

Sobre o MEP
O Movimento Ética na Po-

lítica de Volta Redonda é uma 
associação sem fins lucrativos 
que busca praticar a cidada-
nia ativa. Entre os projetos de 
destaque, está o curso Pré-Ves-
tibular Cidadão, voltado para 
estudantes que não possuem 
acesso aos cursos de pré-vesti-
bular pagos.

Divulgação/MEP-VR

Foi a primeira vez que a entidade visitou a Universidade Estadual de Campinas

Em reunião realizada na úl-
tima semana, a vice-prefeita e 
secretária da Pessoa com Defi-
ciência de Barra Mansa, Luciana 
Alves, recebeu a coordenadora 
do Gepac – Grupo de Estudos 
e Pesquisas em Autismo e Ser-
viços Assistidos por Cães – e 
professora da Universidade do 
Estado do Rio de Janeiro (Uerj), 
Vanessa Breia, para a apresenta-
ção do curso de extensão em In-
tervenções Assistidas por Ani-
mais com Cães.

A iniciativa busca propor-
cionar diversas oportunidades 
de capacitação para agentes 
públicos, com o objetivo de 
implantar um serviço de atendi-
mento voltado a adultos, jovens 
e crianças nas áreas de saúde, 
educação e assistência social. A 
proposta visa qualificar os pro-
fissionais por meio de formação 
teórica e prática, preparando-
-os para atuar em Intervenções 
Assistidas por Animais (IAAs) 
junto ao público atendido.

O encontro contou ainda 
com a presença de Grasielle 

Coimbra Rezende, coordenado-
ra da Casa Azul; do fundador do 
Instituto Amor de Cão, o ades-
trador Carlos Sardinha; do ins-
petor Glécio Fabiano de Moura, 
da Guarda Ambiental de Barra 
Mansa; de Carlos Roberto Car-
valho, o Beleza, da Secretaria 
de Proteção e Bem-Estar dos 

Animais; além de profissionais 
do CAPSi (Centro de Atenção 
Psicossocial Infanto-Juvenil).

A professora Vanessa Breia 
destacou que o curso já tem apli-
cação em esfera estadual e ressal-
tou a relevância de sua expansão 
para novos contextos, sobretudo 
diante da importância da com-

preensão da neurodiversidade.
— O projeto de serviços 

assistidos por cães, iniciado 
no âmbito estadual com pro-
fissionais da saúde, educação, 
segurança pública e assistência 
social, vem se consolidando ao 
longo dos últimos anos e agora 
chega a Barra Mansa. A propos-
ta é ampliar esse trabalho para 
o nível municipal, qualificando 
equipes e oferecendo uma ferra-
menta inovadora que contribua 
diretamente para a inclusão e a 
melhoria da qualidade de vida 
das pessoas com deficiência — 
frisou a coordenadora.

De acordo com a vice-prefei-
ta Luciana Alves, o compromis-
so da administração municipal é 
transformar a iniciativa em uma 
ação estruturada.

— Nosso objetivo é cola-
borar de forma efetiva para que 
esta experiência se transforme 
em um projeto organizado, 
capaz de qualificar equipes, 
preparar servidores e ampliar 
o atendimento às pessoas com 
deficiência — destacou Luciana.

Barra Mansa quer implantar curso 
com cães para atendimento a PCds

Divulgação PMBM

Iniciativa deve ampliar políticas de inclusão no município

Volta Redonda vai sediar 
o 1º Festival de Capoeira da 
Juventude, nesta quinta-feira 
(28),a partir das 18h, reunindo 
mais de 12 grupos da região em 
uma grande celebração cultural. 

O evento será realizado no 
Memorial Zumbi dos Palmares, 
na Vila Santa Cecília, e é pro-
movido pela Secretaria Muni-
cipal da Juventude (Sejuv), em 
parceria com a Secretaria Muni-
cipal de Cultura (SMC)

Com a participação confir-
mada de mestres, contramestres 

e praticantes, o Festival promete 
movimentar a cidade com apre-
sentações que valorizam a ca-
poeira como expressão de iden-
tidade, resistência e tradição. 
Reconhecida como Patrimônio 
Cultural Imaterial do Brasil, a 
capoeira será celebrada em um 
ambiente que une cultura popu-
lar, integração social e valoriza-
ção da juventude.

A expectativa da organiza-
ção é de reunir mais de 500 pes-
soas, entre atletas, familiares, 
moradores e visitantes. A estru-

tura do evento contará com o 
apoio da Guarda Municipal de 
Volta Redonda para garantir a 
segurança do público, além da 
distribuição gratuita de pipo-
ca e algodão-doce, promovida 
pela Secretaria Municipal de 
Assistência Social, proporcio-
nando uma experiência aco-
lhedora e festiva para todos os 
presentes.

Importância
De acordo com o secretá-

rio municipal da Juventude, 

a realização do festival mar-
ca um momento importan-
te para Volta Redonda. “A 
capoeira é muito mais que 
um esporte, é uma expressão 
cultural que carrega história 
e resistência. Realizar o 1º 
Festival de Capoeira da Ju-
ventude em Volta Redonda é 
um marco para nossa cidade, 
principalmente no Mês da Ju-
ventude, em que reforçamos o 
papel da cultura e do esporte 
na formação cidadã dos nos-
sos jovens”, destacou.

Festival de Capoeira em Volta Redonda

Circula em conjunto com: CORREIO PETROPOLITANO


