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Novos centros de ensino 
em Duque de Caxias
Fundec vai inaugurar os centros de ensino nesta segunda (4)

A população de Duque de 
Caxias vai ganhar importantes 
reforços na área da educação 
profissional. Nesta segunda (4), 
a Fundação de Apoio à Escola 
Técnica, Ciência, Tecnologia, 
Esporte, Lazer, Cultura e Polí-
ticas Sociais (Fundec) inaugura 
dois novos centros de ensino: 
Parque Lafaiete e Parque Beira 
Mar, às 16h e 18h, respectiva-
mente. Com estruturas moder-
nizadas e ambientes acolhedo-
res, as unidades funcionarão, 
oferecendo cursos gratuitos nas 
áreas de saúde, de idiomas, de 
humanas e da beleza.

Os cursos oferecidos, nas 
novas unidades, foram pen-
sados para atender diferentes 
perfis e demandas do mercado. 
No Parque Lafaiete, serão mi-
nistrados os cursos de Auxiliar 
Administrativo, Auxiliar de 
Logística, Atendente de Far-
mácia, Cabeleireiro (Arte Afro 
nos Cabelos), Auxiliar de De-
partamento Pessoal e Recursos 
Humanos, Design de Sobran-
celhas, Espanhol, Inglês, Infor-
mática, Libras, Maquiagem e 
Recepcionista em Serviços de 
Saúde. Já no Parque Beira mar, 
serão ofertados cursos de Auxi-

liar de cabeleireiro, Colorime-
tria, Corte e Escova, Barbeiro, 
Massagista, Penteado, Arte 
Afro, Manicure, Alongamento 
de Unhas, Depilação, Auxiliar 
Administrativo, Auxiliar de 
Departamento Pessoal e Recur-
sos Humanos, Auxiliar de Lo-
gística, Atendente de Farmácia 
e Cuidador de Idosos.

O Centro de Ensino do Par-
que Lafaiete está localizado na 
Avenida Nilo Peçanha, n.1469, 
enquanto a do Parque Beira 
Mar fica na Rua Francisco Al-
ves, n. 03, em frente à Rua João 
Petro de Barros. Ambos serão 
entregues com o objetivo de 
proporcionar aos moradores es-
paços adequados para o apren-

dizado e para a transformação 
de vidas por meio da qualifica-
ção profissional.

De acordo com a presiden-
te da Fundec, professora Ro-
seli Duarte, as novas unidades 
fazem parte de um projeto de 
valorização do ensino profis-
sionalizante no município.

“Nosso foco é preparar as 
pessoas para o mercado de tra-
balho, com cursos alinhados 
às necessidades da popula-
ção e às demandas do mundo 
atual. É o nosso compromis-
so”, destacou Roseli.

Roseli também reforça a 
importância de a população 
buscar qualificação como fer-
ramenta de mudança social.

“Em um cenário cada vez 
mais competitivo, é essencial 
que o cidadão esteja preparado. 
A educação profissional é um 
caminho que abre portas, que 
fortalece a autoestima e que cria 
oportunidades reais de cresci-
mento. A Fundec está aqui para 
apoiar os duque-caxienses nesta 
jornada, oferecendo ensino gra-
tuito e acessível para quem dese-
ja transformar sua realidade por 
meio do conhecimento”, afir-
mou a presidente da Fundação.
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Prefeitura de Magé abre inscrições para
Concurso Público com vagas imediatas

A Prefeitura de Magé infor-
ma que estão oficialmente aber-
tas as inscrições para o Concurso 
Público nº 01/2025, conforme o 
Edital de Abertura publicado em 
22 de julho de 2025. O certame 
tem como objetivo o provimen-
to de 20 (vinte) vagas imediatas, 
além da formação de cadastro de 
reserva, para diversos cargos efeti-
vos nas áreas de fiscalização.

O concurso será realizado 
sob a responsabilidade do Ins-
tituto de Avaliação Nacional 
(IAN), entidade especializada 
na organização de certames 
públicos. A iniciativa visa re-
forçar o quadro de servidores 
efetivos do município, garan-
tindo a melhoria da fiscalização 
urbana, ambiental, sanitária, de 
obras, transportes e tributos, 
conforme previsto na legislação 
municipal vigente. As inscri-
ções estarão abertas até o dia 
25 de agosto de 2025, exclusi-
vamente por meio eletrônico, 

através do site oficial do IAN: 
www.ian.org.br.

O concurso oferece oportuni-
dades para candidatos com Nível 
Médio Completo e Nível Supe-
rior Completo, conforme o car-
go pretendido. Para candidatos 
com Nível Médio, há vagas para 
o cargo de Fiscal de Posturas e 
Estética Urbana. Já os candidatos 
com formação em Nível Superior 
poderão concorrer aos cargos de 
Fiscal de Meio Ambiente, Fis-
cal de Obras e Instalações, Fiscal 
Sanitarista, Fiscal de Transportes 
Urbanos e Fiscal Tributarista. Os 
requisitos de escolaridade e ha-
bilitação profissional específica, 
incluindo a exigência de registro 
em conselho de classe, variam de 
acordo com o cargo e estão des-
critos detalhadamente no edital. 
Todos os cargos possuem carga 
horária de 40 horas semanais e 
oferecem remuneração base de 
R$ 2.100,00, acrescida de benefí-
cios no valor de R$ 3.500,00.

A taxa de inscrição é de R$ 
100,00 para o cargo de nível mé-
dio e R$ 110,00 para os cargos 
de nível superior. O boleto para 
pagamento estará disponível no 
sistema de inscrição até 26 de 
agosto de 2025, e o pagamento 
poderá ser feito por boleto ban-
cário ou via PIX (através do QR 
Code disponível na versão digital 
do boleto).

O concurso será composto 
por Prova Objetiva de múltipla 
escolha, de caráter eliminatório e 
classificatório, para todos os car-
gos. Para os cargos de nível supe-
rior, haverá ainda uma Avaliação 
de Títulos, de caráter classificató-
rio. O conteúdo programático, o 
cronograma completo e os crité-
rios de pontuação estão disponí-
veis nos anexos do edital.

A Prefeitura de Magé rea-
firma seu compromisso com a 
equidade e a acessibilidade, as-
segurando reserva de vagas para 
Pessoas com Deficiência (PcD), 

bem como para candidatos ne-
gros e indígenas, conforme as le-
gislações vigentes. Também serão 
garantidas condições de atendi-
mento especial no dia da prova 
para candidatos que necessitem, 
mediante solicitação no momen-
to da inscrição.

O concurso será conduzido 
com máxima transparência e está 
em conformidade com a Cons-
tituição Federal, a Lei Orgânica 
do Município de Magé, as Leis 
Municipais nº 3.000/2025 e nº 
3.005/2025, e demais normas 
pertinentes. Todas as publicações 
oficiais, incluindo retificações, 
convocações e resultados, estarão 
disponíveis no site da Prefeitura 
(www.mage.rj.gov.br) e no portal 
do IAN (www.ian.org.br).

Para esclarecimentos adicio-
nais, os candidatos poderão en-
trar em contato diretamente com 
o IAN, por meio do telefone (21) 
2081-6210 ou pelo e-mail con-
cursomage@ian.org.br.

Hospital Geral de Nova iguaçu segue 
com obras em sua infraestrutura

O Hospital Geral de Nova 
Iguaçu (HGNI) continua 
avançando com obras estrutu-
rais que visam modernizar seus 
espaços e qualificar cada vez 
mais o atendimento à popula-
ção. Uma das melhorias mais 
recentes foi a revitalização do 
principal corredor que inter-
liga a emergência ao Centro 
Cirúrgico, Centro de Imagem 
e Ambulatório. A intervenção 
faz parte de melhorias prediais 
contínuas, que são realizadas 
em paralelo aos avanços na as-
sistência em saúde.

Esse corredor é um dos aces-
sos mais movimentados do hos-
pital, por onde circulam dia-
riamente mais de 2 mil pessoas 
entre profissionais, pacientes e 
acompanhantes. Sua revitaliza-
ção é considerada essencial para 
garantir agilidade nas respos-
tas emergenciais e segurança 
no deslocamento de pacientes. 
As melhorias incluíram a ins-
talação de pisos, antes inexis-
tentes em parte da área, e nova 
pintura, elevando o padrão de 

conforto e funcionalidade do 
espaço.

Além do corredor, outras 
áreas estratégicas também fo-
ram contempladas com obras. 
O Núcleo Interno de Regula-
ção (NIR), responsável por or-
ganizar o fluxo de internações, 

altas e transferências, passou 
por reestruturação física. Ves-
tiários, dormitórios e demais 
ambientes de suporte também 
receberam manutenção, con-
tribuindo diretamente para a 
melhoria das condições de tra-
balho das equipes assistenciais.

“Estamos promovendo uma 
modernização importante nos 
espaços do hospital, com obras 
que refletem diretamente na 
qualidade do atendimento e 
nas condições de trabalho das 
equipes. A cada etapa concluí-
da, damos um passo importan-
te no fortalecimento da rede 
pública de saúde”, destaca o 
secretário municipal de Saúde, 
Luiz Carlos Nobre Cavalcanti.

Essas ações se somam a um 
amplo processo de reestrutura-
ção pelo qual o HGNI vem pas-
sando nos últimos anos. Entre 
as principais entregas estão a re-
forma das 40 enfermarias adul-
tas e 10 pediátricas, a moderni-
zação do ambulatório, das salas 
do centro cirúrgico, melhorias 
nas emergências (adulto e pe-
diátrica), além da recuperação 
do telhado, ampliação do cen-
tro de imagem e reestruturação 
dos CTIs. As obras estão sendo 
realizadas sem comprometer 
o funcionamento da unidade, 
garantindo a continuidade de 
todos os atendimentos.
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Grupamento Tático Ambiental 
resgata Jiboia em Mesquita

Nilópolis se preocupa com a 
educação de motociclistas

Ação para o futuro

Como acionar a GTAM?

Tranquilidade para agir

Na última semana, o Gru-
pamento Tático Ambien-
tal (GTAM) da Guarda Ci-
vil de Mesquita realizou o 
resgate de uma Jiboia em 
Santa Terezinha. Morado-
res de uma residência da 
Rua João Piloto avistaram 
o animal, entraram em 
contato com a equipe por 
telefone e informaram a 
ocorrência. Os agentes, 
então, se deslocaram até 

o endereço e consegui-
ram capturar a cobra em 
segurança, encaminhan-
do-a ao CETAS, o Centro 
de Triagem de Animais 
Silvestres, em Seropédica.
“Logo que recebemos o 
chamado, fomos à casa 
do munícipe para efetuar 
o resgate”, explica Rosane 
Santos, coordenadora do 
Grupamento Tático Am-
biental de Mesquita.

Dezenas de motociclis-
tas participaram de uma 
ação de conscientização 
no trânsito, na Rua Getú-
lio de Moura, divisa com 
Mesquita. A Prefeitura 
de Nilópolis, por meio da 
Secretaria Municipal de 
Transportes, em parceria 
com o Detran-RJ, Ope-
ração Lei Seca, Honda, 
Moto Clube Insanos, Piz-
zaria Domino’s, Internet 
G Link e, com o apoio do 
20º BPM, promoveu mais 
uma blitz educativa. Des-
de vez, com foco na segu-

rança dos motociclistas.
Os condutores, além dos 
brindes, como cordões de 
chaves para motoristas, e 
das antenas corta-pipas, 
ganharam desconto na 
compra de pizza, checa-
gem de itens e ajuste de 
corrente da motocicleta. 
Quem quis também pôde 
fazer o teste do bafôme-
tro e um circuito usando 
com óculos de realidade 
virtual que simulavam as 
reações de pessoas que 
bebem e depois saem pi-
lotando motos.

Ricardo Galleguinho, secre-
tário municipal de Trans-
porte, celebrou o sucesso 
da blitz educativa. “É a ter-
ceira vez que promovemos 
essa atividade este ano. 
Dessa vez, por causa do Dia 
do Motociclista, comemo-
rado no domingo, fizemos 
essa ação para eles. Quere-
mos chamar atenção para 

o fato de que o alto índice 
de acidentes com motos 
se tornou uma questão de 
saúde pública no Brasil”, 
alertou Galleguinho.
“O resultado do trabalho de 
educação nas escolas será 
visto no futuro”, afirmou a 
subsecretária de Governo 
do Estado, Jeanine Dome-
nech.

“Realizamos cada etapa 
do processo com o máxi-
mo de cuidado para pre-
servar a integridade física 
tanto do animal, quanto 
dos moradores. Por isso, 
é importante que ações 
desse tipo sejam feitas 
por profissionais, porque 
demandam técnicas e 
equipamentos específi-

cos”, completou Rosane 
Santos, coordenadora do 
Grupamento Tático Am-
biental de Mesquita.
Em casos como esse, o 
mesquitense deve entrar 
em contato com o GTAM 
pelo telefone (21) 2042-
8093 ou na sede da Guar-
da, que fica na Rua Julia-
na 478, em Santo Elias.

A cobra foi achada na casa 
de Guajara Garcia, de 52 
anos. Assim que se depa-
raram com o réptil, ele e a 
esposa, Stela Garcia, de 44 
anos, chamaram apoio. 
“Ligamos para a Guar-
da Municipal e, em meia 
hora, os profissionais, que 
estavam em outra ocor-
rência, já haviam chegado 

na minha casa. A jiboia es-
tava debaixo de um tron-
co. Então, sinalizei para 
a equipe e eles fizeram o 
resgate utilizando o ma-
terial próprio deles. São 
todos muito bem prepa-
rados, com uma experiên-
cia fora do comum”, deta-
lhou o morador Guajara 
Garcia.
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