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Servidores do Judiciário 
encerram greve em São Paulo

Sindifisco: arrecadação 
seria alternativa ao IOF

JORNAL DO SERVIDOR

Imposição Gestão

PL 4.303

IPERN

Funai

Fenasps

Servidores do Poder Judi-

ciário paulista encerraram 

uma greve iniciada no dia 

14 de maio. Entre as pro-

postas aprovadas está o 

Protocolo de ofício junto 

ao Tribunal formalizan-

do os acordos incluindo 

a solicitação de não pu-

nir os servidores (inclu-

sive as punições que já 

ocorreram); retomada da 

mesa negociação ainda 

em julho para discutir os 

demais itens da pauta de 

reivindicação da catego-

ria; e apresentação da for-

malização das decisões da 

assembleia com o encer-

ramento da greve. Após 

debates, foi aprovada a 

não retomada da greve, 

sinalizando a aceitação 

dos termos negociados 

com o Tribunal de Justiça 

de São Paulo (TJ-SP).

O fim da paralisação par-

cial dos auditores-fiscais 
da Receita Federal pode 

trazer de volta aos cofres 

públicos R$ 53,3 bilhões 

nos próximos 12 meses 

ou R$ 35,5 bilhões em seis 

meses. O dado faz parte 

de um relatório divulga-

do pelo Sindicato de Au-

ditores-Fiscais da Receita 

Federal (Sindifisco Nacio-

nal). A medida seria, in-

clusive, uma alternativa 

ao entrave no aumento 

do Imposto sobre Opera-

ções Financeiras (IOF) – 

que foi parar no Supremo 

tribunal Federal (STF) e 

deve ter seu desfecho no 

próximo dia 15.

As principais contribui-

ções, segundo o relatório, 

vêm das ações de assis-

tência (R$ 24,8 bilhões 

em 12 meses), especial-

mente o monitoramento 

de grandes contribuintes 

(R$ 18 bi) e das transações 

tributárias (R$ 6 bi). 

As ações de imposição, 

como os julgamentos no 

Conselho Administrativo 

de Recursos Fiscais (Carf), 

de R$ 15,4 bilhões, audito-

rias de pessoas jurídicas e 

físicas, de R$ 4,5 bi e com-

bate às fraudes, R$ 4,1 bi. 

A expectativa é que os 

dados sirvam para reabrir 

negociações com o MGI.

“Trata-se de grave erro de 

gestão financeira e tribu-

tária desconsiderar a par-

ticipação na arrecadação 

decorrente das ações do 

Fisco. Não existe arreca-

dação espontânea, ela 

sempre é induzida pelas 

ações diretas do Fisco”, 

disse Maria Regina Duar-

te, diretora do Sindifisco.

O Senado concluiu a vo-

tação do PL 4.303/24, que 

trata da transformação 

de cargos vagos de téc-

nico judiciário em cargos 

de analista no quadro de 

servidores do STJ sem 

aumento de despesas. O 

projeto segue agora para 

sanção presidencial, infor-

mou a Agência Senado. 

Os servidores do Instituto 

de Previdência dos Ser-

vidores do Estado do Rio 

Grande do Norte (IPERN) 
realizam uma paralisação 

de 48 horas. Nesta se-

gunda (7) e hoje (8) estão 

ocorrendo atos públicos e 

piquetes em frente à sede 

do instituto a partir das 8h 

da manhã. 

A Justiça Federal do 

Amazonas reconheceu 

que não houve demora e 

omissão por parte da Fu-

nai na análise de pedidos 

de emissão de Certidão 

de Exercício de Atividade 

Rural (Cear). Trata-se de 

um documento utilizado 

para comprovação do tra-

balho rural de indígenas.

A Geap, plano de saúde 

de servidores públicos, 

descumpre acordo de re-

ajuste firmado em 2019 
com a Fenasps, e passou a 

cobrar 50% das diferenças 

entre a tabela de valores 

de planos de saúde vigen-

te e a firmada no acordo 
para servidores da base 

da federação.
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Assembleia de servidores da Justiça de São Paulo

Sindifisco Nacional divulga relatório sobre arrecadação

Cuidado com ‘emprego 
dos sonhos’. É golpe!
Fraudadores oferecem altos salários por uma pequena taxa

Por martha imenes

Os números sobre geração 
de emprego mostram que o 
mercado formal em maio teve 
um saldo positivo de 148.992 
postos de trabalho, alcançan-
do um recorde de 48.251.304 
vínculos com carteira assinada 
no país, de acordo com dados 
do Cadastro Geral de Empre-
gados e Desempregados (Novo 
Caged). No entanto, o que é 
uma boa notícia para os traba-
lhadores acaba despertando a 
sanha de golpistas, que criam 
falsas ofertas de emprego para 
tirar dinheiro de quem está em 
busca de uma oportunidade de 
trabalho, alerta a Serasa. 

E como funciona? O falso 
recrutador entra em contato 
com a vítima via e-mail, Lin-
kedIn, WhatsApp, ligação ou 
mensagem. Na maioria das ve-
zes, apresenta uma oportuni-
dade de emprego com salário 
alto e bons benefícios. Para se 
inscrever na vaga, é solicitado 
que a vítima passe alguns dados 
por meio de um link – essa táti-
ca é conhecida como phishing, 
explica a Serasa.

O golpista também pode 
abordar a vítima com a seleção 
em um processo de contratação 
que ela sequer se inscreveu. Por 
meio de um link é solicitado 
que os dados pessoais sejam in-
seridos. O objetivo, nesse caso, 
é a coleta de dados da vítima ou 
a instalação de um malware no 
computador ou no celular.

Uma outra abordagem pro-

põe que a vítima realize o pa-
gamento de um curso, exame 
ou um serviço que faz parte do 
processo seletivo. De acordo 
com a Serasa, além da perda do 
dinheiro, a página pode pegar 
dados do cartão de crédito ou 
da conta bancária do candidato 
ao emprego.

Por SMS ou aplicativo de 
mensagem, o golpista envia 

uma proposta tentadora: um 
trabalho de execução fácil, de 
meio período e ótima remune-
ração diária. Mais uma vez, é 
enviado um link, que pode ser 
um malware para roubo de da-
dos. Outra tática é direcionar 
a vítima a uma plataforma ou 
grupo em aplicativo de mensa-
gem. Não clique em link, pode 
ser fraude.
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Oportunidades de trabalho podem ser conferidas no aplicativo CTPS Digital

Onze municípios no Rio 
Grande do Sul estão em si-
tuação de emergência devido 
a fortes chuvas. A portaria do 
Ministério da Integração e do 
Desenvolvimento Regional 
com os reconhecimentos foi 
publicada, nesta segunda-feira 
(7), no Diário Oficial da União 
(DOU).  

Estão na lista os municí-
pios de Agudo, Faxinal do So-
turno, General Câmara, Itaara, 
Liberato Salzano, Manoel Via-
na, Pinheiro Machado, Santa 
Maria, São João do Polêsine e 
Trindade do Sul, que obtive-
ram o reconhecimento federal 
por causa de chuvas intensas, e 
Santa Cruz do Sul, que regis-
trou alagamentos.

Segundo o ministério, com 
o reconhecimento, as prefei-
turas ficam aptas a solicitar 
recursos do governo federal 
para ações de defesa civil, como 
compra de cestas básicas, água 
mineral, refeição para trabalha-

dores e voluntários, kits de lim-
peza de residência, higiene pes-
soal e dormitório, entre outros.

A pasta informou ainda 
que, até o momento, o Rio 
Grande do Sul tem 358 re-
conhecimentos vigentes, dos 
quais 309 por estiagem, 36 por 
chuvas intensas, seis por venda-

val, três por queda de granizo, 
três por enxurradas e um por 
alagamentos.

A solicitação de recursos fe-
derais para ações de defesa civil 
para as cidades com reconheci-
mento da situação de emergên-
cia ou de estado de calamidade 
pública deve ser feita por meio 

do Sistema Integrado de Infor-
mações sobre Desastres.

“Com base nas informações 
enviadas nos planos de traba-
lho, a equipe técnica da Defesa 
Civil Nacional avalia as metas 
e os valores solicitados. Com a 
aprovação, é publicada portaria 
no DOU com o valor a ser li-
berado”, explicou o ministério.

Em 2024
No ano passado, o Institu-

to Nacional do Seguro Social 
(INSS) antecipou o pagamen-
to de beneficiários que mora-
vam em áreas atingidas. Foram 
contempladas aposentadorias, 
pensões e auxílios como o Be-
nefício de Prestação Conti-
nuada (BPC). “Para que seja 
antecipado o calendário de pa-
gamentos de benefícios é pre-
ciso que seja decretado estado 
de calamidade pública pelo go-
verno”, explicou o superinten-
dente do INSS na Região Sul, 
Alberto Freitas Alegre.

Sul está em estado de emergência
Ricardo Stuckert/PR

Vista de Porto Alegre, que sofreu com as chuvas em 2024

Poupança tem entrada de R$ 2,1 bi

Dicas para não ser vítima de falsários

O saldo da aplicação na 
caderneta de poupança subiu 
pelo segundo mês seguido, com 
registro de mais depósitos do 
que saques depósitos no mês de 
junho. As entradas superaram 
as saídas em R$ 2,1 bilhões, de 
acordo com relatório divulga-
do nesta segunda-feira (7) pelo 
Banco Central (BC).

Em junho, foram aplica-
dos R$ 365,7 bilhões, contra 
saques de R$ 363,5 bilhões. 
Os rendimentos creditados 

nas contas de poupança so-
maram R$ 6,4 bilhões. O sal-
do da poupança é pouco mais 
de R$ 1 trilhão.

Este é o segundo mês se-
guido de resultado positivo na 
poupança, após os quatro pri-
meiros meses do ano de retira-
das. No acumulado de 2025, a 
caderneta tem resgate líquido 
de R$ 49,6 bilhões.

Nos últimos anos, a cader-
neta vem registrando mais sa-
ques que depósitos. Em 2023 

e 2024, as retiradas líquidas da 
poupança foram R$ 87,8 bi-
lhões e R$ 15,5 bilhões, respec-
tivamente.

Entre as razões para os sa-
ques está a manutenção da Se-
lic – a taxa básica de juros – em 
alta, o que estimula a aplicação 
em investimentos com melhor 
desempenho. No mês passado, 
o Comitê de Política Monetá-
ria (Copom) do BC elevou a 
Selic pela sétima vez consecu-
tiva, para 15% ao ano, em um 

ciclo de contração na política 
monetária.

Em ata, o Copom informou 
que deverá manter os juros no 
mesmo patamar nas próximas 
reuniões, enquanto observa os 
efeitos do ciclo de alta da Selic 
sobre a economia. No entanto, 
não descartou mais aumentos, 
caso a inflação suba. Para o mer-
cado financeiro, a Selic deve en-
cerrar 2025 em 15% ao ano.

Da Agência Brasil

COMO SE PROTEGER
É preciso ter atenção às 

mensagens e aos e-mails rece-
bidos sobre vagas e propostas 
de emprego. As recomenda-
ções e alertas são:
 Desconfie de propostas mui-
to boas.
 Processos de seleção e recru-
tamento não pedem que se faça 
curso preparatório.
 O envio de documentos só 
é pedido para o candidato de-
pois que o processo de seleção 

é concluído.
 Exames e testes admissionais 
só são pedidos no processo de 
contratação. A empresa paga 
por eles.
 Se receber comunicação so-
bre uma vaga para a qual não 
se candidatou, desconfie e 
não clique no link nem baixe 
arquivos anexados.
 Não acredite em propos-
tas de emprego com vaga 
garantida.
 Desconfie de mensagens 

que pedem que algo seja feito 
muito rápido (como realizar 
um pagamento ou enviar do-
cumentos e dados pessoais), 
caso contrário a oportunidade 
seria perdida.
 Tenha atenção ao número 
de telefone e e-mail de quem 
enviou a mensagem.
 Pesquise se quem entrou em 
contato trabalha na empresa 
que diz representar.
 Busque os canais da empresa 
para saber se a vaga é real.

ATENÇÃO AOS 
DETALHES
 Desconfie se o salário e bene-
fícios estão acima da média do 
mercado.
 E-mails sem domínio próprio 
da empresa.
 Descrição do cargo oferecido 
feita de forma genérica e com 
excesso de letras maiúsculas e 
erros gramaticais.
 Vagas sem informações da 
empresa e/ou recrutador res-
ponsável.

POR MARTHA IMENES


