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Em comemoração ao “Dia 
Mundial do Meio Am-
biente”, celebrado em 5 
de junho, 37 alunos do 5º 
ano da Escola Municipal 
Monsenhor Mário do Car-
mo Bennassi participarão 
de uma programação es-
pecial no Parque Natural 
Municipal Montanhas de 
Teresópolis (PNMMT), na 

Sede Santa Rita (Estrada 
Rincão do Vovô, nº 9000 
– Santa Rita). A iniciativa, 
organizada pela Prefeitura 
de Teresópolis, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, reforça o 
compromisso com a edu-
cação ambiental e o envol-
vimento das crianças na 
preservação da natureza. 

A atividade acontecerá 
nesta quinta, dia 5, das 
10h às 13h, e oferecerá 
uma experiência educa-
tiva e lúdica, com foco na 
conscientização ambien-
tal e na valorização da bio-
diversidade local.

Em um outro momento, 
os alunos  realizarão uma 
trilha e terão a oportuni-
dade de observar essas 
espécies em seu habitat 
natural, acompanhados 
por uma bióloga e uma 
guia do Parque Natural.

Para encerrar a atividade, 
será realizado um mo-
mento simbólico chamado 
“Plantio de Esperança”, no 
qual as crianças plantarão 
uma árvore nativa da Mata 
Atlântica e levarão uma 
mudinha para casa.

Denominada “Expedição 
Observação de Aves”, a 
ação propõe uma imersão 
no universo das aves da 
Mata Atlântica. Durante 
o passeio, os estudantes 
aprenderão a identificar 
espécies de aves nativas.

Prefeitura de Teresópolis

Ação promove educação ambiental nas escolas

Dia Mundial do Meio 
Ambiente nas escolas
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SAÚDE

A Prefeitura de 
Três Rios, por meio 
da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde, 
vai inaugurar mais 
uma Unidade 
Básica de Saúde 
(UBS) no municí-
pio. Desta vez, o 
Palmital, no bair-
ro Vila Isabel, será 
contemplado com 
uma nova estrutura localizada na Rua Padre José Meyer, 
nº 43, no final da Rua da Feira. A nova UBS faz parte do 
programa de reestruturação da rede municipal de saú-
de, que já entregou várias unidades reformadas. 

A Prefeitura de Nova Fri-
burgo, por meio da Se-
cretaria de Saúde e da 
Subsecretaria de Atenção 
Básica, iniciou o ciclo de 
capacitação “Sou ACS, e 
agora?”, em parceria com 
a Universidade Federal 
Fluminense (UFF) – cam-
pus Nova Friburgo.

A equipe da Secretaria 
Municipal de Assistência, 
Promoção Social e Direitos 
Humanos de Santa Maria 
Madalena participou do 
Encontro Interdisciplinar da 
Equipe SUAS, Região Ser-
rana, realizado no Centro 
Cultural Professora Amélia 
Thomaz, em Cantagalo.

O objetivo é ampliar a oferta 
e melhorar a qualidade dos 
serviços prestados à popu-
lação, com foco na acessi-
bilidade e no atendimento 
humanizado. O prefeito 
Joacir Barbaglio – o Joa –, 
destacou a importância dos 
investimentos na área da 

saúde. “O povo precisa de 
melhores serviços de saúde. 
Mais de 90% da nossa po-
pulação depende do posto 
de saúde do seu bairro para 
acessar o serviço de saúde 
em nossa cidade. Por isso, 
investimos tanto em novas 
unidades”, afirmou.

O evento teve como ob-
jetivo o fortalecimento 
das práticas profissio-
nais no âmbito do Siste-
ma Único de Assistência 
Social (SUAS). A progra-
mação contou com a 
palestra “O Trabalho In-
terdisciplinar dos Assis-
tentes Sociais no SUAS”.

A primeira aula foi ministra-
da pela Dra. Ana Catarina 
Loivos e contou com a pre-
sença da subsecretária Dra. 
Alexandra Rodrigues. A for-
mação é voltada aos agen-
tes comunitários de saúde 
concursados, com foco na 
qualificação do cuidado 
prestado na Atenção Básica.
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UBS de Palmital, no Vila Isabel

Busca ativa: mais de 200 alunos 
retomam os estudos em Teresópolis

Graças ao trabalho do 
programa Busca Ativa Esco-
lar, coordenado pela Secreta-
ria Municipal de Educação, 
em parceria com o Conselho 
Tutelar,  217 alunos retorna-
ram aos bancos das escolas 
da Rede Municipal de En-
sino de Teresópolis nos pri-
meiros meses de 2025. Além 
disso, 36 crianças foram 
matriculadas nos abrigos e 
CRIAAD (Centro de Re-
cursos Integrado de Atendi-
mento ao Adolescente). 

O Busca Ativa Escola 
acontece em parceria com o 
Unicef (Fundo das Nações 
Unidas para a Infância), que 
visa identificar e acompanhar 
crianças e adolescentes que es-
tão fora da escola ou em risco 
de evasão e desenvolver polí-
ticas públicas que contribuam 

para a garantia dos direitos de 
meninas e meninos.

“O nosso principal obje-
tivo é colocar as crianças na 
escola, para que elas tenham 
um caminho na vida, porque 
educação é essencial na vida de 
toda criança. A gente faz esse 
trabalho de monitoramento, 
matrícula e acompanhamento 
do aluno que não estava estu-
dando, por diversos motivos. 
Buscamos ajudar a resolver as 
questões envolvidas nessa in-
frequência para que ele retorne 
ao convívio escolar.  É muito 
gratificante quando vemos que 
a criança voltou a frequentar a 
unidade escolar, fazendo ami-
gos e aprendendo, no ambien-
te de onde nunca deveria ter se 
afastado!”, explicou a coorde-
nadora do programa em Tere-
sópolis, Carla Ribeiro.

Busca Ativa nas Escolas

No CENSF (Centro Edu-
cacional Nossa Senhora de Fáti-
ma), em Araras, a equipe diretiva 
e Carla Ribeiro, do Busca Ativa, 
promoveram uma reunião, nes-
ta terça-feira (3/06), com pais e 
responsáveis pelos alunos infre-
quentes. “Nós percebemos que o 
número de alunos em infrequen-
te cresceu muito nesse primeiro 
trimestre. Primeiramente, nós 
tivemos um encontro com as fa-
mílias, e numa ação mais contun-
dente, nos unimos com a Secreta-
ria de Educação e também com o 
Conselho Tutelar, para ser cum-
prida, de fato, a frequência dos 
alunos, garantindo esse direito 
das crianças. É fundamental que 
a família também entenda sua 
responsabilidade. Lugar de crian-
ça é na escola!”, ressaltou a dire-
tora da unidade, Rafaela Martins.

Atendimentos

Os atendimentos presen-
ciais acontecem no Setor 
de Busca Ativa Escolar, na 
sede da SME (Rua Carme-
la Dutra, 475 – Agriões),  
2ª, 3ª, 5ª e 6ª, das 8h às 
12h. Também é realizado 
atendimento nas escolas, 
conforme agendamento, e 
através do WhatsApp (21) 
98029-4452. Para realizar 
a matrícula ou rematrícula 
da criança ou adolescente é 
necessário enviar fotos dos 
seguintes documentos: car-
teira de identidade e CPF do 
responsável; certidão de nas-
cimento, identidade e CPF 
da criança; comprovante de 
residência; declaração de es-
colaridade ou histórico da 
última unidade de ensino 
onde o aluno estudou.

Nova Friburgo vai receber 
obra-piloto de contenção
Projeto faz parte de políticas de prevenção de desastres socioambientais 

Por Leandra Lima 

 
O município de Nova Fri-

burgo vai receber a obra-piloto 
da “Barreira SABO”, um pro-
jeto nacional com tecnologia 
japonesa que visa conter desli-
zamentos de terra e outros efei-
tos estruturais causados por 
eventos climáticos extremos. 
A técnica utiliza estrutura me-
tálica tubular de grande porte 
para impedir o extravasamen-
to dos materiais carregados. 
Conforme cita o Ministério 
das Cidades (MCID), órgão 
responsável pela articulação, 
a obra será executada com re-
cursos do Orçamento Geral 
da União, que destinará para 
Friburgo cerca de R$ 20,13 
milhões pelo Novo PAC. 

A proposta, considerada 
uma ferramenta de enfrenta-
mento de desastres, atua na 
avaliação do movimento de 
massas, com foco na ocorrên-
cia de fluxo de detritos, que 
têm maior poder de destruição 
que um deslizamento comum. 
De acordo com o ministério, a 
instalação das barreiras permi-
te a contenção do fluxo desses 
objetos e a redução da área 
de alastramento do desastre.  
A Barreira SABO é fruto de 
uma cooperação técnica entre 
o Brasil e o Japão, tem o apoio 
da Agência de Cooperação In-
ternacional do Japão ( JICA) e 
teve o projeto firmado com o 
Governo do Estado do Rio de 
Janeiro homologado pela Se-
cretaria Nacional de Periferias.  

A escolha do município 
se deu em razão da catástrofe 

socioambiental, que atingiu a 
Região Serrana em janeiro de 
2011. O acontecimento ficou 
conhecido como “maior de-
sastre natural do Brasil” dei-
xando cerca de 900 mortos, só 
em Nova Friburgo foram re-
portadas 400 mortes.  Diante 
da magnitude, os estudos para 
instalação da técnica na locali-
dade tiveram início em 2013, 
por meio do Projeto de Fortale-
cimento da Estratégia Nacional 
de Gestão Integrada de Riscos 
em Desastres Naturais (Gides). 

Áreas de risco

Frente às obras, consideran-
do a funcionalidade do projeto 
“SABO”, a Prefeitura de Nova 
Friburgo informou que após 
análise técnica envolvendo o 
município, estado, técnicos e 
especialistas do Ministério do 
Desenvolvimento Regional e 
do Japão, a primeira região a 
receber as obras será a Avenida 
Antônio Mário de Azevedo, 
nº 715, em Duas Pedras, que 
reúne todas as características 
necessárias para a implantação 

de ferramentas de retenção dos 
detritos. O Executivo destacou 
ainda, que a escolha tem como 
principal objetivo reduzir ris-
cos ao Hospital São Lucas e aos 
imóveis no entorno. 

Em relação ao início das 
intervenções, o município res-
saltou que não há previsão. 
Indagando que mesmo com a 
autorização da União, ainda 
será necessária a realização de 
licitação pelo Governo do Es-
tado para organizar os trâmites 
posteriores aos serviços.

Uanderson Fernandes /Sehis

Nova Friburgo foi uma das cidades mais afetadas pela catástrofe

A Prefeitura de Três Rios, 
por meio da Secretaria Munici-
pal de Administração e Recur-
sos Humanos, empossou, nesta 
segunda-feira (2), 24 candidatos 
aprovados no concurso público 
realizado em 2024. De acordo 
com a Prefeitura, a cerimônia 
representa mais um passo no 
fortalecimento da estrutura ad-
ministrativa do município.

Entre os empossados estão 
um psicólogo, um orientador 
pedagógico, um oficial adminis-
trativo, um cozinheiro, um mo-
nitor de educação infantil, sete 
professores e doze guardas mu-
nicipais. Com esta nova posse, o 
número total de servidores con-
vocados já chega a 361 – quase o 

dobro das 190 vagas inicialmen-
te previstas no edital.

O prefeito Joacir Barbaglio 
– o Joa – celebrou mais esse 
avanço. “Estamos honrando 
nosso compromisso com a va-
lorização do serviço público. 
A chegada de novos profissio-
nais, especialmente nas áreas da 
educação e segurança, é funda-
mental para garantir um aten-
dimento cada vez mais eficiente 
e humano à nossa população”, 
destacou o prefeito.

O secretário municipal de 
Administração e Recursos Hu-
manos, Roberto Pitzer, também 
reforçou que novas convocações 
continuarão ocorrendo conforme 
a necessidade da gestão.

Três rios empossa mais de 20 novos 
servidores aprovados em concurso
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Já são 361 convocados, superando as 190 vagas 
previstas inicialmente pelo edital
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