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Niterói inicia obra de 
macrodrenagem em Charitas

Alerj abre inscrições 
para o Parlamento Juvenil

CORREIO FLUMINENSE

Programação da 16ª edição

Detalhes do projeto

Cronograma

A Prefeitura de Niterói, 

por meio da Empresa de 

Infraestrutura e Obras de 

Niterói (ION), deu início 

as obras de macrodrena-

gem da bacia A de Cha-

ritas. O objetivo é resolver 

os alagamentos no trecho 

entre o restaurante Cha-

lé e o Cemitério de São 

Francisco, com foco nos 

cruzamentos de sete ruas 

transversais com a Aveni-

da Prefeito Sylvio Pican-

ço, área que concentra as 

maiores vazões de água. 

O investimento total é de 

R$ 13,4 milhões, com con-

clusão de todas as etapas 

previstas para o mês de 

setembro. O prefeito de 

Niterói, Rodrigo Neves, 

destacou que a obra é im-

portante para resolver um 

antigo problema de ala-

gamentos no bairro.

Estão abertas as inscri-

ções para a 16ª edição do 

Parlamento Juvenil (PJ), 

que poderão ser feitas por 

meio do site do PJ até o 

dia 10 de abril. Iniciativa da 

Assembleia Legislativa do 

Estado do Rio de Janeiro 

(Alerj) em parceria com a 

Secretaria de Educação, o 

programa é voltado para 

adolescentes entre 14 e 

17 anos que estejam cur-

sando o 1º ou o 2º ano do 

ensino médio na rede pú-

blica estadual de ensino. 

Através do projeto, cada 

cidade do estado pode ter 

o seu representante juve-

nil, que irá vivenciar, por 

uma semana, a rotina de 

um deputado estadual. Os 

estudantes são eleitos nas 

escolas em votações que 

acontecem, neste ano, en-

tre os dias 14 e 16 de abril. 

No curso do projeto, os PJs 

aprendem sobre o traba-

lho dos deputados e suge-

rem propostas para o Es-

tado do Rio. Os projetos de 

lei apresentados durante o 

programa podem tramitar 

na Alerj e virar leis oficiais.

O Parlamento Juvenil 

proporciona aos jovens a 

imersão no universo políti-

co e oferece a eles a possi-

bilidade de contribuir com 

o Legislativo fluminense. 
Neste ano, a capacitação 

presencial dos PJs acon-

tecerá entre os dias 28 de 

abril e 16 de maio. Já a se-

mana parlamentar, que é 

quando os adolescentes 

vivem a experiência de tra-

balho dos deputados esta-

duais, será realizada entre 

os dias 22 e 27 de junho

O projeto prevê a substi-

tuição do sistema de dre-

nagem existente, que não 

atende mais às necessida-

des da região. Serão ins-

taladas galerias de águas 

pluviais retangulares e 

circulares, dimensionadas 

de acordo com os parâme-

tros recomendados para 

minimizar os alagamen-

tos. A maior galeria será 

retangular, com 2,75 m de 

base por 1,20 m de altura, 

sendo o deságue previsto 

para a Baía de Guanabara.

Nestas três primeiras se-

manas serão realizadas 

escavações para a im-

plantação das galerias re-

tangulares no passeio do 

trecho da Avenida Prefei-

to Sylvio Picanço, entre a 

Praça do Rádio Amador 

e a Rua Murilo Portugal, 

no sentido Região Oce-

ânica e Jurujuba. Para 

a execução desta inter-

venção, será necessário 

interromper o fluxo de 
veículos na faixa da di-

reita da avenida, além de 

proibir o estacionamento 

de veículos e a travessia 

de pedestres e ciclistas 

no trecho. O local estará 

devidamente sinalizado, 

para garantir a seguran-

ça e minimizar o risco de 

acidentes. A previsão de 

conclusão desta etapa é 

de três semanas.

Bruno Eduardo Alves

Divulgação/ Alerj

Trânsito terá alteração por três semanas

Projeto aproxima os jovens da política fluminense

Governo do Rio 
quer impulsionar a 
economia do mar

O Governo do Estado lan-
çou o programa Empregos 
Azuis – Um Mar de Opor-
tunidades, para capacitação e 
certificação de profissionais 
no segmento de Economia do 
Mar. Por meio de parcerias com 
municípios e empresas do setor 
privado, realizadas pela Secreta-
ria de Estado de Energia e Eco-
nomia do Mar, serão oferecidos 
cursos gratuitos de especializa-
ção nas áreas de Segurança em 
Montagem de Andaime, Cal-
deireiro, Arrais Amador, Mes-
tre Amador, Movimentação de 

Carga, Taifeiro, Marinheiro de 
Convés, Marinheiro Auxiliar de 
Máquinas, Pintura Industrial e 
Corrosão, Soldador, Mecânico 
de Motor a Diesel, Eletricista 
de Embarcação, Segurança de 
Plataforma, Combate a Incên-
dio e Operador de Guindaste, 
entre outros. A capacitação 
incluirá treinamento prático e 
certificação, preparando traba-
lhadores para um mercado cada 
vez mais competitivo.

“Essa iniciativa reforça o 
papel do Rio de Janeiro como 
referência nacional na econo-

mia marítima. Ao investir na 
qualificação profissional, esta-
mos ampliando não apenas as 
chances de empregabilidade 
de nossos trabalhadores, mas 
também impulsionando a re-
vitalização e o crescimento da 
indústria naval, offshore e de 
logística portuária. A parceria 
com municípios e empresas pri-
vadas garante que a capacitação 
esteja alinhada às necessidades 
reais do mercado, aumentando 
a competitividade dos profis-
sionais e promovendo um ciclo 
sustentável de desenvolvimento 

Programa Empregos Azuis – Um Mar de Oportunidades 
oferecerá mais de dez cursos de especialização

Governo do Rio

Iniciativa oferecerá cursos de especialização, em parceria com municípios e empresas 

Estado divulga 
quase 3 mil vagas de 
emprego e estágio

Missão empresarial 
portuguesa visita o Rio

O Governo do Estado di-
vulga esta semana, por meio do 
Sistema Nacional de Emprego 
(Sine), 1.026 vagas com cartei-
ra assinada, distribuídas pelas 
regiões Metropolitana, Serrana 
e Médio Paraíba.  O maior sa-
lário, para o cargo de analista de 
marketing, chega a R$ 6.072, no 
bairro de Jacarepaguá. É preciso 
ter experiência anterior e o Ensi-
no Superior completo.

Na mesma região, existem 
salários de até R$ 4.554 para 
motorista de ônibus, em Vigário 
Geral e Duque de Caxias, assis-
tente de contabilidade, em Nova 
Iguaçu, e para conservador de 
vias permanentes, em Deodoro. 
Ainda na Região Metropolita-
na, foram captadas 157 vagas ex-
clusivamente para pessoas com 
deficiência (PcD), com salários 
de até R$ 3.036, para diferentes 
níveis de escolaridades, com ex-
periência ou não.

No Médio Paraíba, foram 
captadas 42 oportunidades nas 
cidades de Valença e Vassouras, 
com remuneração média de 
um salário mínimo. Quem tem 
formação em Farmácia, mesmo 
sem experiência comprovada, 
pode concorrer à vaga de farma-
cêutico, com salário que pode 
chegar a R$ 6 mil. Já na região 

Serrana, todas as 148 ofertas de 
emprego são para o bairro de 
Várzea, na cidade de Teresópo-
lis. A remuneração média varia 
de um a dois salários mínimos, 
para funções como as de auxiliar 
administrativo, eletricista, ma-
nicure e operador de caixa.

Para se inscrever ou atualizar 
o cadastro, é necessário ir a uma 
unidade do Sine, levando os do-
cumentos de identificação civil, 
carteira de trabalho, PIS/PASEP/
NIT/NIS e CPF. O endereço das 
unidades e os detalhes de todas 
as vagas oferecidas podem ser en-
contrados no site da secretaria.

Estágio
Para quem está buscando es-

tágio ou uma chance como jovem 
aprendiz, há 1.949 vagas, ofer-
tadas pelo Centro de Integração 
Empresa-Escola (CIEE) e pela 
Fundação Mudes.

A Fundação Mudes disponi-
biliza, esta semana, 810 vagas de 
estágio nos níveis Superior, Mé-
dio e Técnico. Para se candidatar, 
basta acessar www.mudes.org.br. 
Já o CIEE, oferece 1.139 vagas 
de estágio para diferentes níveis 
de escolaridade e oportunidades 
para jovem aprendiz. Informações 
mais detalhadas podem ser obti-
das em www.ciee.org.br.

Quem atua nas indústrias 
criativas, no setor de empreen-
dedorismo ou em tecnologia cer-
tamente já ouviu — ou ainda vai 
ouvir — falar de Oeiras Valley, 
projeto que vem se consolidando 
como o “Vale do Silício de Por-
tugal”. A iniciativa tem como ob-
jetivo posicionar o município de 
Oeiras, localizado a cerca de 20 
quilômetros de Lisboa, no cená-
rio empresarial global.

De olho no crescente inte-
resse dos empresários brasilei-
ros pelo mercado português, a 
Câmara Municipal de Oeiras 
e a Oeiras Valley Investment 
Agency (OVIA) promovem, 
entre os dias 17 e 22 de mar-
ço, uma missão empresarial no 
Brasil. A programação inclui 
agendas estratégicas em três dos 
principais centros econômicos 
do país: São Paulo, Rio de Ja-
neiro e Espírito Santo.

Entre as lideranças que com-
põem a delegação destacam-se o 
vice-presidente da Câmara Mu-
nicipal de Oeiras, Francisco Ro-
cha Gonçalves, e o Presidente 
do Conselho de Administração 
da OVIA, António Martins da 
Cruz, acompanhados de vice-
-presidentes, diretores, associa-
dos e parceiros.

As atividades no Rio de Ja-
neiro começam em 20 de março, 
com um encontro na FIRJAN 
- Federação das Indústrias do 
Estado do Rio de Janeiro, para 

debater iniciativas de cooperação 
empresarial. Em seguida, haverá 
uma reunião no Consulado de 
Portugal no Rio, com foco no 
fortalecimento das relações co-
merciais e diplomáticas.

Durante o almoço, oferecido 
pela Cônsul-Geral de Portugal 
no Rio, a Embaixadora Gabriela 
Soares de Albergaria, a delegação 
aprofundará discussões sobre in-
vestimentos e futuras parcerias. 
Na parte da tarde, o grupo será 
recebido pelo Secretário Muni-
cipal de Desenvolvimento Eco-
nômico, Vinicius Farah, e pelo 
presidente da Invest.Rio, Sidney 
Levy, no Palácio Guanabara. Na 
ocasião, serão apresentadas ini-
ciativas de estímulo ao empreen-
dedorismo e oportunidades de 
intercâmbio econômico entre 
Oeiras e o Rio de Janeiro.

No dia 21 de março, a dele-
gação tem um encontro marcado 
com o Prefeito do Rio, Eduardo 
Paes, para tratar de cooperação 
bilateral e de novos investimen-
tos nos setores tecnológico e 
criativo. A programação inclui 
ainda uma visita ao Real Gabine-
te Português de Leitura, símbolo 
da histórica ligação entre Brasil e 
Portugal, além de um painel de 
debates na Associação Comer-
cial do Rio de Janeiro (ACRJ), 
onde especialistas e empresários 
discutirão as oportunidades de 
negócios no ecossistema inova-
dor do Oeiras Valley.

Davi Pinheiro/Governo do Ceará

Painel de Vagas está no site da secretaria de Trabalho 

e inovação”, declarou o gover-
nador Cláudio Castro.

O objetivo do novo pro-
grama é formar cerca de 2 mil 
alunos em um ano, por meio de 
convênios com prefeituras, em-
presas e instituições. Já foram as-
sinados Memorandos de Enten-
dimentos com as prefeituras de 
São Gonçalo, São Francisco de 
Itabapoana, Campos dos Goy-
tacazes, Macaé, Angra dos Reis e 
são Fidélis, o Instituto Nacional 
de Aprimoramento Aquaviário 
e com a Associação Brasileira 
de Corrosão. Futuras parcerias 
com a Marinha do Brasil, Fir-
jan/Senai e a KarpowerShipBra-
sil estão em andamento.

“A economia do mar é uma 
das principais fontes de receita 
do estado e um motor de inova-
ção tecnológica, promovendo a 
modernização da infraestrutura 
portuária, o fortalecimento da 
indústria naval e o crescimen-
to do setor de transporte e lo-
gística marítima. Além disso, o 
turismo costeiro e as atividades 
pesqueiras desempenham um 
papel essencial na dinamiza-
ção da economia, ampliando 
oportunidades para trabalha-
dores em diversas áreas. Com 
o programa Empregos Azuis, 
queremos capacitar o cidadão 
fluminense, para que as nossas 
empresas não precisem captar 
mão de obra especializada em 
outros estados”, afirmou o se-
cretário Cássio Coelho.

Com 635 km de litoral, o Rio 
de Janeiro tem a terceira maior 
costa do país e é o maior produ-
tor nacional de petróleo e gás. 
Esse vasto potencial impulsiona 
o desenvolvimento econômico 
fluminense, gerando milhares 
de empregos diretos e indiretos, 
fomentando polos industriais, 
centros de pesquisa e cadeias de 
suprimentos essenciais.
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O propósito da missão é promover o intercâmbio de informações 


