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Barra Mansa intensifica 
serviço de sinalização viária

‘Mulheres Mãos à Obra’ abre 
inscrições em Volta Redonda

Objetivo do projeto

Composição e formatura

Parque Aquático de Volta Redonda

Importância das intervenções

A prefeitura de Barra 

Mansa intensificou neste 
domingo (09) os traba-

lhos de sinalização viária 

nas ruas Abdo Felipe e 

da Imprensa, no bairro 

Ano Bom. Essa ação é 

um passo após a recen-

te pavimentação dessas 

vias, buscando garantir 
mais segurança e orga-

nização para motoristas 

e pedestres. As equipes 

estiveram ativas durante 

toda a manhã, realizando 

marcações essenciais que 
incluem vagas de esta-

cionamento, eixo central 
das ruas e bordas. Ainda 

foram sinalizadas áreas 

específicas para carga 
e descarga. Essas novas 
demarcações são funda-

mentais para o fluxo ade-

quado do trânsito, evitan-

do confusões e acidentes.

O Centro de Qualificação 
Profissional (CQP) Aris-

tides de Souza Moreira, 

localizado no bairro Aero 
Clube, em Volta Redonda, 

abre a partir desta terça-

-feira (11) inscrições para 
novas turmas do Projeto 

“Mulheres Mãos à Obra”, 

criado pela Secretaria Mu-

nicipal de Políticas para 

Mulheres e Direitos Hu-

manos (SMDH). As vagas 

são para os cursos gra-

tuitos de Eletricista Pre-

dial, Pintura Predial, Solda 

com Eletrodo Revestido e 
Oxicorte, e Técnicas Bási-
cas de Construção Civil. 
As matrículas para os cur-
sos estarão abertas até 21 

de fevereiro. 

O objetivo é qualificar 
moradoras (a partir dos 

18 anos) da cidade. As in-

teressadas poderão se 

inscrever no CQP – unida-

de da Fevre, na Avenida 

Pedro Lima Mendes, 495, 

Aero Clube, levando origi-

nais e cópias do CPF, car-
teira de identidade, com-

provantes de residência 
e de escolaridade, uma 
foto 3x4 recente. Mais in-

formações podem ser ob-

tidas pelos telefones (24) 

3511-3587 ou 3511-3588.

A composição das turmas 
que vão estudar na parte 

da manhã (8h às 11h30), 

no turno da tarde (13h às 

17h30) e da noite (18h às 

21h30) ocorre de 24 de 
fevereiro até 7 de mar-

ço. Três dias depois (10/3) 

começam as aulas com 
previsão de término em 15 

de julho. A formatura das 

turmas neste primeiro se-

mestre está programada 

para o dia 18 de julho.

A prefeitura de Volta Re-

donda, que coordena o 
Parque Aquático Munici-
pal, informa que ampliou 

o horário de funciona-

mento do local. Entre ter-
ça-feira e domingo, das 8h 

às 17h, as piscinas estarão 
abertas para o lazer. Para 

frequentar o parque é ne-

cessário apresentar car-

teirinha, acompanhada 
de documento de identi-
dade e exame dermato-

lógico em dia. Os meno-

res de 14 anos só podem 

frequentar as piscinas 
acompanhados dos pais; 
entre 14 e 17 anos podem 

frequentar sozinhos com 
autorização assinada pelo 

responsável na secretaria.

O secretário de Ordem 
Pública de Barra Mansa, 
Daniel Abreu, destacou a 
importância das interven-

ções. “A sinalização traz 
o ordenamento de onde 

pode estacionar e dire-

ciona como os veículos 
devem circular em cada 
faixa de rolamento. Isso 
organiza o trânsito e torna 

o tráfego mais seguro”, ex-

plicou Abreu. A ação des-

te domingo é parte de um 

esforço da prefeitura para 

aprimorar a mobilidade 

urbana em Barra Mansa, 

proporcionando aos mo-

radores não apenas um 

espaço urbano mais bo-

nito, mas também mais 

funcional e seguro.
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Trabalho foi necessário após a recente pavimentação

Interessadas podem se inscrever de 11 a 21 de fevereiro

Parcerias com setor 
privado contribuem 
para alta de empregos 
em Volta Redonda

Entre 2021 e 
2024, município 
teve maior 
saldo positivo 
na geração de 
novas vagas, 
segundo 
o Caged

O levantamento mais recen-
te do Caged (Cadastro Geral de 
Empregados e Desempregados), 
do Ministério do Trabalho e 
Emprego, que apresenta dados 
referentes a dezembro de 2024 e 
consolidados do ano, mostra que 
a cidade teve saldo positivo de 
4.528 postos de trabalho criados 
no ano passado. Esse foi o me-
lhor resultado se comparado com 
os anos anteriores: 2021 o saldo 
positivo foi de 3.309; em 2022, 
2.960; e em 2023, 2.959. Para o 
Governo Municipal, a cidade vive 
seu melhor momento em relação 
à geração de empregos.

Outro dado recente que re-
força essa veia empregadora da 
cidade, só que em áreas diferentes 
da Indústria e do Comércio, está 
em publicação recente do Cen-
tro de Liderança Pública (CLP), 
com base no Ranking de Com-
petitividade dos Municípios de 
2024. De acordo com a divulga-
ção do CLP em suas redes sociais, 
Volta Redonda aparece na 5ª po-
sição no estado do Rio de Janeiro 
e na 38ª do país no ranking de 
municípios com mais empregos 
no setor criativo (profissionais 
que ocupam posições em áreas 
como arquitetura, moda, design, 
televisão, música, publicidade, 
artes cênicas e afins).

- Reassumimos a prefeitura 
em 2021, com muito trabalho 
a fazer, já que haviam salários e 
pagamentos a fornecedores atra-
sados, a cidade precisando muito 
de se recuperar. Um período logo 
após o auge da pandemia e que 
nos esforçamos, nos empenha-
mos e contamos com parcerias 
importantes, como a do Gover-
no do Estado, para que Volta Re-
donda se recuperasse e voltasse 
a crescer. Hoje somos a primeira 
no Sul Fluminense e estamos en-
tre as maiores geradoras de em-
prego do estado - lembrou o pre-
feito Antonio Francisco Neto.

Nesses quatro anos, a admi-
nistração municipal investiu em 

diversas frentes para fomentar a 
geração de empregos. Uma delas 
foi as parcerias com empresas da 
cidade para aproximar os mo-
radores das vagas disponíveis, 
usando espaços como os Cras 
(Centros de Referência de As-
sistência Social) e a estrutura da 
Subprefeitura do Retiro para en-
trevistas de emprego, captação de 
currículos, entre outras ações.

Na própria Subprefeitura do 
Retiro o cidadão também conta 
com o Sine (Sistema Nacional 
de Empregos), que oferta vagas 
de empresas da região e cadastra 
currículos de quem está em bus-
ca de ingressar ou retornar ao 
mercado de trabalho. No mês de 
janeiro deste ano, o local conta-
bilizou 23 vagas ofertadas, sendo 
preenchidas com mão de obra 16 
oportunidades.

A qualificação e capacitação 
de mão de obra, alinhadas às 
necessidades do mercado, tam-
bém integrou a série de ações 
do governo municipal para ge-
rar mais empregos e desenvol-
ver economicamente a cidade e, 
consequentemente, a região. Por 
meio da Secretaria Municipal de 
Assistência Social (Smas) e da 

Fundação Beatriz Gama (FBG), 
o município oferta aos morado-
res diversos cursos e oficinas pro-
fissionalizantes.

Inclusão
As parcerias com o setor pri-

vado e outras instituições, além da 
oferta de capacitações e qualifica-
ções profissionais, também rece-
beu atenção do Poder Público nas 
questões voltadas às pessoas com 
deficiência (PCDs). O programa 
“Diploma Cidadão” – realizado em 
parceria entre a prefeitura, por meio 
da Secretaria Municipal da Pessoa 
com Deficiência (SMPD) e o UGB 
(Centro Universitário Geraldo Di 
Biase) –, teve mais de 100 inscritos 
para a próxima turma. O projeto 
oferta gratuitamente formação em 
curso de nível superior a PCDs.

Com a primeira turma do 
curso de Administração prestes a 
se formar, alguns dos alunos já fo-
ram, inclusive, contratados pelo 
Saae-VR (Serviço Autônomo de 
Água e Esgoto de Volta Redon-
da), e outros iniciaram estágio na 
CSN (Companhia Siderúrgica 
Nacional).

Ainda por meio da SMPD, em 
parceria com a FBG, a prefeitura 

também está ofertando qualificação 
profissional para as mães, pais e res-
ponsáveis das crianças com Trans-
torno do Espectro Autista (TEA).

Mais empregos no 
futuro

Se o período de 2021 a 2024 
foi de recuperação e consolidação 
na geração de empregos, nos pró-
ximos anos o futuro é promissor 
para Volta Redonda. Com duas 
expansões de grandes shoppings 
em andamento (gerando mais de 
700 empregos) e a modernização 
e ampliação das operações da 
CSN, a expectativa é que a cida-
de se desenvolva ainda mais, gere 
mais empregos, gerando mais 
renda para a população.

- Com uma saúde que já é re-
ferência no estado e que logo será 
no país, com uma segurança sen-
do modernizada e trabalhando 
integrada cada vez mais, além de 
outros investimentos importantes 
como as grandes obras de mobili-
dade urbana, Volta Redonda está 
se tornando a cada dia o lugar em 
que todos sonhamos viver. Vamos 
continuar trabalhando para gerar 
mais emprego para nossa popula-
ção - afirmou o prefeito Neto.
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Prefeitura afirmou que a cidade vive o melhor momento em relação à geração de empregos

Já estão em andamento as pri-
meiras ações da Subprefeitura do 
bairro Santo Agostinho, em Volta 
Redonda, com foco na regulari-
zação dos comércios locais e me-
lhorias na infraestrutura da região. 
Durante uma inspeção ao bairro, 
o subprefeito Ednilson Vampiri-
nho destacou que as ações iniciais 
são essenciais para garantir o ple-
no funcionamento do comércio e 
a organização do bairro.

Uma das principais deman-
das identificadas foi a necessidade 
de regularização dos alvarás de 
funcionamento de vários estabe-
lecimentos, incluindo igrejas e co-
mércios. O subprefeito ressaltou a 
importância de seguir os procedi-
mentos legais e obter a documen-
tação necessária para garantir a 
legalidade das operações.

- Alguns comércios ainda pre-
cisam regularizar sua documenta-
ção. O processo de obtenção do 
alvará envolve a interação com di-
versos órgãos, como as secretarias 
do Meio Ambiente (SMMA), Fa-
zenda (SMF), além da Vigilância 
Sanitária. Esses órgãos são essen-
ciais para garantir que todos os re-
quisitos sejam atendidos - afirmou 
Vampirinho.

Obras no bairro
Além das ações de regulariza-

ção, o subprefeito também men-
cionou o andamento de obras e 

melhorias no bairro. A limpeza da 
área já foi iniciada e algumas uni-
dades de ensino, como a Escola 
Municipal Espírito Santo, estão 
passando por reformas.

- Estamos acompanhando de 
perto as obras, que incluem a ins-
talação de lâmpadas de LED em 
pontos estratégicos e melhorias 
na infraestrutura geral do bairro - 
disse ele.

Outro tema importante 
abordado foi a regularização de 
comércios localizados em áreas 
de posse. “Temos uma legisla-
ção que permite a regularização 

de comércios em terrenos de 
posse, mesmo que a área não 
seja formalmente regular. Com 
o apoio de engenheiros e arqui-
tetos da prefeitura, podemos 
garantir a viabilidade da estru-
tura e emitir os alvarás de fun-
cionamento”, explicou.

A preocupação com as igrejas 
da região também foi destaca-
da. Muitas delas têm procurado 
apoio para regularizar seus alvarás 
de funcionamento. “Estamos tra-
balhando para ajudar as igrejas, as-
sim como os comércios em áreas 
de posse, a se regularizarem, para 

que todos possam operar de acor-
do com a legislação”, completou o 
subprefeito.

Colaboração
O secretário municipal do 

Meio Ambiente, Jorginho Fue-
de, que esteve reunido com o 
responsável pela subprefeitura, 
também ressaltou a importância 
da colaboração entre os diversos 
setores da prefeitura para apoiar 
o comércio local.

- Nosso objetivo é aproximar 
o Meio Ambiente, a Vigilância e 
a Fiscalização para que trabalhem 
em conjunto, ajudando os comer-
ciantes a se regularizarem. Muitos 
ainda operam de forma irregular, 
e precisamos ajudá-los a obter a 
documentação necessária e acesso 
ao MEI (Microempreendedor In-
dividual). Além disso, o comércio 
precisa de agilidade na obtenção 
das licenças de instalação e ope-
ração. Nosso papel é agilizar esses 
processos, promovendo a formali-
zação e contribuindo para o desen-
volvimento econômico e a arreca-
dação municipal - destacou Fuede.

Com essas ações em curso, a 
administração municipal reafir-
ma seu compromisso com o de-
senvolvimento e a regularização 
do comércio local, garantindo a 
dignidade dos empreendedores e 
o fortalecimento da economia no 
bairro Santo Agostinho.

Subprefeitura do Santo agostinho inicia 
ações de melhoria e regularização
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Objetivo é garantir a dignidade dos empreendedores e o 
fortalecimento da economia no bairro
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