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O Comitê de Auditoria Estatutário da Indústrias Nucleares do Brasil S.A. - INB, na XXXª Reunião Ordinária do Conselho 
de Administração realizada em XX/02/24, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto Social da Empresa, 
apresenta aos Conselheiros de Administração da Indústrias Nucleares do Brasil S.A. - INB:

RELATÓRIO ANUAL RESUMIDO DO COMITÊ DE AUDITORIA ESTATUTÁRIO –DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
DO EXERCÍCIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023:

Em cumprimento a Lei 13.303/16 e ao Decreto 8.945/16 assim como ao Estatuto Social da INB e ao Regimento Interno 
do CAE, o colegiado supervisionou a elaboração das demonstrações financeiras da Empresa referentes ao exercício findo 
em 31 de dezembro de 2023, compreendendo o Balanço Patrimonial, a Demonstração do Resultado, a Demonstração do 
Resultado Abrangente, a Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, a Demonstração dos Fluxos de Caixa, a 
Demonstração do Valor Adicionado, bem como as correspondentes Notas Explicativas além do Balanço Social, conforme 
determina o inciso III do artigo 67 do estatuto social da INB (artigos 9° e 10 do regimento interno do CAE).  

Adicionalmente, discutimos com os auditores independentes a respeito do processo de auditoria das demonstrações 
financeiras do exercício findo em 31 de dezembro de 2023.  O correspondente relatório dos auditores independentes, 
datado de 19 de fevereiro de 2024, apresenta uma opinião sem ressalvas e com a inclusão de parágrafos de ênfases 
relativos: (i) a realização do saldo de imposto de renda diferido ativo, (ii) testes de recuperação dos valores de ativos 

(impairment), (iii) ao tratamento contábil para as subvenções do tesouro para investimentos, (iv) quanto ao déficit atuarial 
do NUCLEOS e (v) quanto a constituição de provisão para quebra de contrato. 

Após debates e esclarecimentos das dúvidas formuladas à administração e aos auditores independentes, o CAE 
concluiu que todos os fatos relevantes, conhecidos até a data deste relatório, estão adequadamente divulgados nas 
Demonstrações Financeiras anuais de 2023, as quais, estão aptas para serem submetidas à apreciação e aprovação 
pelo Conselho de Administração. 

 Além disso, foram analisados os documentos: Destinação do Lucro Líquido do Exercício Social findo em 31 de dezembro 
de 2023, Distribuição de Dividendos aos Acionistas da Companhia relativos ao Lucro do Exercício de 2023 e Orçamento 
de Capital 2024 e 2025, e a proposta de constituição da Reserva de Incentivos Fiscais, não tendo este Comitê nada a se 
opor quanto ao encaminhamento destas propostas para aprovação pelo Conselho de Administração. 

Jose Luiz de Souza Gurgel
Coordenador do Comitê de Auditoria

Carlos Alberto dos Santos Corrêa
Membro

Victor Castro Reis
Membro

RELATÓRIO RESUMIDO DO COMITÊ DE AUDITORIA ESTATUTÁRIO

O Conselho Fiscal da Indústrias Nucleares do Brasil S. A. - INB, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, analisou a 

proposta de Destinação do Resultado do Exercício de 2023 elaborado pela Diretoria Executiva da companhia, aprovado pelo 

Conselho de Administração no dia 29 de fevereiro de 2024, que propõe o pagamento dos dividendos do exercício de 2023 e da 

destinação do saldo restante para a conta de Reserva de Orçamento de Capital, na forma do art. 202, § 3º da Lei nº 6.404/76, 

com a finalidade de garantir os recursos financeiros indispensáveis para a realização de investimentos destinados à redução 

do “aging” da estrutura industrial da Fábrica de Combustível Nuclear e para a internalização das tecnologias necessárias para a 

nacionalização de produção de componentes metálicos, em consonância com os objetivos e diretrizes fixados no Planejamento 

Estratégico da INB 2017-2026 e na Política Nuclear Brasileira. 

Diante disso, com base nos documentos examinados e nas justificativas e fundamentações legais, este Conselho opina, por 

unanimidade, que a proposta de destinação está em condições de ser submetida à Assembleia Geral dos Acionistas. 

Rio de Janeiro, 04 de março de 2024. 

Roberto Beier Lobarinhas
Conselho Fiscal

Maria Ceicilene Aragao Martins
Conselheiro

Luciano da Silva Teixeira 
Conselheiro

O Conselho Fiscal da Indústrias Nucleares do Brasil S. A. - INB, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, dando 
cumprimento ao que dispõe o artigo 163 da Lei 6.404/76 e suas alterações posteriores, examinou o Relatório da Administração, 
o Relato Integrado, as Demonstrações Financeiras referentes ao exercício social findo em 31 de dezembro de 2023, 
compreendendo o Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado do Exercício, Demonstração do Resultado Abrangente, 
Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, Demonstração dos Fluxos de Caixa, Demonstração do Valor Adicionado, 
bem como as Notas Explicativas da Administração às demonstrações financeiras, além do Balanço Social e da Destinação do 
Lucro Líquido do Exercício Social findo em 31 de dezembro de 2023. 

Com base nos documentos examinados, na Resolução do Conselho de Administração com manifestação favorável e no 
Relatório dos auditores independentes, Moreira Associados Auditores Independentes, sobre as demonstrações financeiras, 
opinam, por unanimidade, que os mencionados documentos refletem adequadamente a situação patrimonial, a posição 
financeira e as atividades da Companhia no exercício findo em 31 de dezembro de 2023 e estão em condições de serem 
submetidos à apreciação da Assembleia Geral dos Acionistas. 

Rio de Janeiro, 04 de março de 2024.

Roberto Beier Lobarinhas
Conselho Fiscal

Maria Ceicilene Aragao Martins
Conselheiro

Luciano da Silva Teixeira
Conselheiro

O Conselho Fiscal da Indústrias Nucleares do Brasil S. A. - INB, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, analisou a proposta de constituição da Reserva Estatutária de Incentivos Fiscais elaborado pela Diretoria Executiva da companhia, aprovado 
pelo Conselho de Administração no dia 29 de fevereiro de 2024, que propõe a reclassificação e realocação dos recursos realizados no exercício como “Subvenção de Investimento” no montante de R$ 23,3 milhões a serem destinados para a Reserva 
Estatutária de Incentivos Fiscais, e pela consequente inclusão e alteração do art. 87 do estatuto social. 

Diante disso, com base nos documentos examinados e nas justificativas e fundamentações legais, este Conselho opina, por unanimidade, que a proposta está em condições de ser submetida à Assembleia Geral dos Acionistas. 

Rio de Janeiro, 04 de março de 2024.

Roberto Beier Lobarinhas

Conselho Fiscal

Maria Ceicilene Aragao Martins

Conselheiro

Luciano da Silva Teixeira

Conselheiro

BALANÇO SOCIAL - INFORMAÇÕES DE NATUREZA SOCIAL E AMBIENTAL
                Em Milhares de Reais   

31/12/2023 31/12/2022
1 - GERAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE RIQUEZA - DVA R$ Mil Distrib % R$ Mil Distrib %
Colaboradores 305.260 31,8% 269.874 36,5%
Governo 474.929 49,4% 312.067 42,2%
Financiadores 110.139 11,5% 83.695 11,3%
Acionistas 70.201 7,0% 74.599 10,1%
Total 960.529 99,7% 740.235 100,0%
             

31/12/2023 31/12/2022
2 - BASE DE CÁLCULO DOS INDICADORES R$ Mil R$ Mil 
Receita Operacional Líquida (ROL) 1.027.931 804.714
Resultado Líquido do Exercício (RLE) 70.201 74.599
Folha Pagamento Bruta (FPB) - Remuneração, Encargos e Previdência Complementar 
(excluído o valor gasto com Terceirizados e Benefícios Concedidos a Empregados)

311.626 278.064

             

3 - RECURSOS HUMANOS 31/12/2023 31/12/2021
31 - REMUNERAÇÃO BRUTA R$ Mil % S/RH % S/ROL R$ Mil % S/RH % S/ROL
Empregados 220.685 61,3% 21,5% 195.805 61,0% 24,3%
Administradores 2.875 0,8% 0,3% 2.507 0,8% 0,3%
Terceirizados 92 0,0% 0,0% 143 0,0% 0,0%
Total 223.652 62,2% 21,8% 198.455 61,8% 24,6%

32 - ENCARGOS SOCIAIS 73.995 20,6% 7,2% 66.531 20,7% 8,3%

33 -  BENEFÍCIOS CONCEDIDOS
Previdência Complementar Fechada 14.071 3,9% 1,4% 13.221 4,1% 1,6%
Alimentação 8.523 2,4% 0,8% 7.193 2,2% 0,9%
Transporte 9.179 2,6% 0,9% 8.372 2,6% 1,0%
Assistência Médica e Odontológica 26.697 7,4% 2,6% 24.185 7,5% 3,0%
Capacitação e Desenvolvimento de Pessoal 61 0,0% 0,0% 36 0,0% 0,0%
Seguro de Vida em Grupo 561 0,2% 0,1% 531 0,2% 0,1%
Outros Benefícios 2.998 0,8% 0,3% 2.700 0,8% 0,3%
 Total 62.090 17,3% 6,0% 56.238 17,5% 7,0%
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS 359.737 100,0% 35,0% 321.224 100,0% 39,9%

34 - COMPOSIÇÃO DO CORPO FUNCIONAL

Total de empregados 1189 1179
Total de admissões 45 36
Total de demissões 33 48
Total de estagiários 61 53
Total de empregados terceirizados 503 524
Total de portadores de necessidades especiais 21 20
Total de negros 103 99
Total de funcionários sexo feminino 301 285
Total funcionários sexo masculino 888 894
Percentual de negros ocupando cargos de chefia 11% 7%
Percentual de ocupantes de cargo de chefia sexo feminino 19% 16%
Percentual de ocupantes de cargo de chefia sexo masculino 81% 84%
Nº de acidentes de trabalho 5 2
Nº de empregados(as) com mais de 10 anos de efetivos serviços na Companhia 878 773
Nº de empregados(as) com remuneração superior a dois salários mínimos 1.187 1.171

Total de empregados por faixa etária:
 de 18 a 35 anos 174 201
 de 36 a 45 anos 463 456
 de 46 a 60 anos 367 345
 Acima de 60 anos 185 177

Total de empregados por nível de escolaridade:
 Com ensino fundamental 41 12
 Com ensino médio 298 334
 Com ensino técnico 214 223
 Com ensino superior 464 452
 Pós-graduados 172 158

AÇÕES TRABALHISTAS MOVIDAS CONTRA EMPRESA 31/12/2023 31/12/2022
Número de processos trabalhistas existentes contra empresa até o término do exercício 218 231
Número de processos trabalhistas movidos contra empresa ao longo do exercício 20 49
Número de processos trabalhistas julgados procedentes com transito julgado ao longo do 
exercício e independente do ano de propositura da ação

17 21

Número de processos trabalhistas julgados improcedentes com transito julgado ao longo do 
exercício e independente do ano de propositura da ação

12 28

Valor total de indenizações e multas pagas por determinação judicial (R$ Mil) no exercício 1.596 2.297

AÇÕES AMBIENTAIS MOVIDAS CONTRA EMPRESA 31/12/2023 31/12/2022
  R$ mil R$ mil

Números de processos (administrativos e judiciais) existentes envolvendo matéria ambiental 
tramitando como ré até o término do exercício

31 34

Números de processos (administrativos e judiciais) envolvendo matéria ambiental movidos 
contra a empresa ao longo do exercício

3 1

Valor das multas e das indenizações relativas a matéria ambiental, determinadas 
administrativa e/ou judicialmente (R$ Mil) no exercício

- 5.321

4 - INTERAÇÃO DA ENTIDADE COM AMBIENTE EXTERNO 31/12/2023 31/12/2022
41 - INTERAÇÃO COM A COMUNIDADE R$ mil R$ mil

 Educação e Cultura:

  ' - Projeto Jovem Aprendiz (Buena, Caetité, Rio de Janeiro e Resende) 170 175
- Aquisição de Cota de Apoio Bronze ao INAC 2021 - -
 - Publicação Institucional na Revista Especializada Conexão Nuclear - -
 - Apoio ao Evento ABDAN NT2E + WNU e Entrega de Medalhas do Mérito Nuclear - -

 Outros Apoios: 

    - Exposição da INB no evento 133 anos do Corpo de Engenheiros da Marinha 30 -
    - Patrocínio Seminário Múltiplas Aplicações Energia 10 -
    - Patrocínio XI Semana de Engenharia Nuclear UFRJ 3 -
    - Patrocínio Nuclear Legacy 2023 30 -
    - Patrocínio 14º SIEN/ENCOM 2023 10 -
    - Patrocínio ao Evento NT2E 55 -

 Total Investimentos com a Comunidade 308 175


